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PROCESO SELECTIVO, MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO-OPOSICIÓN, PARA 
EL INGRESO COMO PERSONAL FUNCIONARIO DE CARRERA DEL CUERPO AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO DEL PARLAMENTO VASCO, PARA PROVEER DOS PLAZAS DE 
AUXILIAR ADMINISTRATIVA O ADMINISTRATIVO BILINGÜE, UNA EN TURNO LIBRE Y 
OTRA EN TURNO DE PROMOCIÓN INTERNA. FASE DE OPOSICIÓN 
 
Primera prueba (temario A: parte general) 
 
INSTRUCCIONES PARA EL/LA ASPIRANTE 
 
No abra este cuestionario hasta que se le indique. 
 
Si observa alguna anomalía en la impresión del cuestionario, solicite su sustitución. 
 
El tiempo de realización de este ejercicio será de 60 minutos. 
 
Solo se tendrán en cuenta las respuestas marcadas en su "Hoja de respuestas". 
 
Este cuestionario consta de 35 preguntas (30 del examen propiamente y 5 de reserva). Las 
preguntas de este cuestionario deben ser contestadas en la "Hoja de respuestas”. 
 
Cada contestación errónea se penalizará descontando la tercera parte del valor de una 
respuesta correcta. Las preguntas no contestadas no se valorarán. 
 
Todas las preguntas del cuestionario tienen el mismo valor. 
 
Compruebe siempre que el número de respuesta que señale en la "Hoja de respuestas", es el 
que corresponde al número de pregunta del cuestionario. 
 
Este cuestionario puede utilizarse en su totalidad como borrador. 
 
No se permite el uso de calculadora, libros ni documentación alguna, móvil o ningún otro 
elemento electrónico como relojes inteligentes. 
 
No se admitirán preguntas sobre el contenido del cuestionario. 
 
• En cada pregunta existe una y sólo una respuesta correcta. 
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1.- De acuerdo con el artículo 1.2 de la Constitución, la soberanía nacional reside: 
 

1a)  En el pueblo español. 
1b)  En las Cortes Generales y en el pueblo. 
1c)  En el Rey. 
1d)  En los poderes del Estado. 
 

2.- El Título I de la Constitución trata de: 
 

2a) La Corona. 
2b) Las Cortes. 
2c) El Poder Judicial. 
2d) Derechos y deberes fundamentales de la persona. 

 
3.- Las competencias exclusivas de los Territorios Históricos se contienen: 
 

3a) Solo en el Estatuto de Autonomía. 
3b) Solo en la Ley 27/1983, de 25 de noviembre, de Relaciones entre las Instituciones 
Comunes de la Comunidad Autónoma y los Órganos Forales de sus Territorios Históricos 
(LTH). 
3c) En ambas normas. 
3d) Los Territorios Históricos no tienen competencias exclusivas. 

 
4.- Es competencia exclusiva de los Territorios Históricos: 
  

4a) Las prestaciones por desempleo. 
4b) El régimen electoral municipal. 
4c) El transporte ferroviario dentro de su territorio. 
4d) La gestión de las prisiones que se encuentren en su territorio. 

 
5.- Las Juntas Generales de los Territorios Históricos están compuestos por: 
 

5a) 49 miembros. 
5b) 51 miembros. 
5c) 53 miembros. 
5d) 55 miembros. 
 

6.- La función de “elaborar los Presupuestos Generales de la Comunidad Autónoma 
de Euskadi y remitirlos al Parlamento para su debate y aprobación, en su caso” 
corresponde a: 
  

6a) Las Diputaciones Forales. 
6b) El Consejo Vasco de Finanzas Públicas. 
6c) El Gobierno Vasco. 
6d) El o la Consejera de Economía. 
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7.- Señalar la afirmación correcta respecto a los derechos y deberes de las 
parlamentarias y parlamentarios 
 

7a) Solo previa sentencia judicial acordará la presidenta o  presidente, la suspensión de 
las percepciones económicas a aquellos parlamentarios o parlamentarias que de forma 
continuada e injustificada incumplieran la obligación de asistencia a los Plenos. 
7b) Las parlamentarias y parlamentarios no están obligados a declarar aquellas 
actividades que no constituyan causa de incompatibilidad. 
7c) La  pérdida  de la condición  política  de vasca  o vasco  no  es causa para  la pérdida  
de la condición de parlamentaria o parlamentario. 
7d) Las parlamentarias y los parlamentarios tendrán derecho a formar parte, al menos, 
de una comisión permanente. 

 
 
8.- La parlamentaria o el parlamentario perderá su condición de tal por la siguiente 
causa: 
 

8a) Por decisión judicial firme que anule la elección o la proclamación de la 
parlamentaria o parlamentario. 
8b) Por sentencia firme condenatoria que la imponga como pena. 
8c) Por pérdida de la condición política vasca o vasco. 
8d) Todas las anteriores son correctas. 

 
 
9.- El Boletín Oficial del Parlamento Vasco publicará: 
 

9a) Íntegramente, todas las intervenciones y acuerdos adoptados en las sesiones públicas, 
dejando constancia de las incidencias producidas. 
9b) Todas las sentencias del Tribunal Constituciones referidas a competencias del País 
Vasco. 
9c) Toda la legislación básica dictada por la administración del Estado. 
9d) Los proyectos y las proposiciones de ley tramitadas en el Parlamento Vasco. 
 
 

10.- ¿Cuál es el periodo mínimo de duración de los periodos ordinarios de sesiones 
del parlamento vasco? 
 

10a) 6 meses 
10b) 10 meses 
10c) 12 meses 
10d) 8 meses 
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11.- Para el ejercicio de la iniciativa legislativa popular en el Parlamento Vasco se 
exige un mínimo de firmas de: 
  

11a) Al menos 5.000 ciudadanos o ciudadanas que tengan la condición política de 
vascos. 
11b) Al menos 10.000 ciudadanos o ciudadanas que tengan la condición política de 
vascos. 
11c) Al menos 20.000 ciudadanos o ciudadanas que tengan la condición política de 
vascos. 
11d) Al menos 25.000 ciudadanos o ciudadanas que tengan la condición política de 
vascos. 

 
12.- ¿Qué mecanismo se utiliza para modificar las iniciativas legislativas que entran 
en el Parlamento Vasco? 
 

12a) Las resoluciones. 
12b) Las enmiendas. 
12c) Las iniciativas legislativas no pueden modificarse. 
12d) Los dictámenes. 

 
13.- Señalar la afirmación correcta respecto a las interpelaciones: 
 

13a) Las mociones derivadas de una interpelación serán presentadas por al menos un 
grupo o tres parlamentarios. 
13b) Las  interpelaciones  se  sustanciarán  dando  un  turno  de  exposición  al  
interpelante  o  la interpelante y un turno de contestación al Gobierno, sin turnos de 
réplica. 
13c) El debate, votación y control del cumplimiento de las mociones derivadas de una 
interpelación se realizará de acuerdo con lo establecido para las proposiciones de ley. 
13d) Las interpelaciones se sustanciarán ante el Pleno. 

 
 
14.- La Mesa del Parlamento: 
 

14a) Es el órgano colegiado rector del Parlamento que ostenta la representación de la 
Cámara en los actos a que concurra. Los grupos que no tengan representación en la 
mesa tendrán información de su actuación a través de los mecanismos y procedimientos 
que se establezcan para ello. 
14b) Es el órgano colegiado rector del Parlamento que ostenta la representación de la 
Cámara en los actos a que concurra. Todos los grupos parlamentarios tendrán 
representación en la Mesa. 
14c) Es el órgano colegiado rector del Parlamento que ostenta la representación de la 
Cámara en los actos que concurra. Estará formada exclusivamente por parlamentarios 
pertenecientes al grupo mayoritario del Parlamento. 
14d) Es el órgano unipersonal rector del Parlamento que ostenta la representación de la 
Cámara en los actos a que concurra.  
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15.- ¿Qué funciones desempeña la letrada o letrado mayor según el artículo 70.1 
del Reglamento del Parlamento Vasco? 

 
15a) Es responsable superior de todo el personal, y seleccionará al personal del 
Parlamento Vasco. 
15b) Es responsable superior de todo el personal y de los servicios del Parlamento y 
desempeñará las funciones de apoyo y asesoramiento a sus órganos rectores. 
15c) Ostentará la titularidad de la Secretaría General bajo la dirección de la Mesa, y 
supervisará la actividad de las parlamentarias y parlamentarios. 
15d) Ninguna de las anteriores es cierta. 

 
 
16.- El Ararteko es designado por un período de: 
 

16a) Cuatro años, coincidiendo con la legislatura 
16b) Dos años 
16c) Diez años 
16d) Cinco años 

 
 
17.- El artículo 15 del Estatuto de Personal y Régimen Jurídico de la administración 
parlamentaria establece que los Cuerpos de funcionarios del Parlamento Vasco serán 
los siguientes: 
 

17a) Cuerpo de Letrados, Cuerpo de Técnicos Superiores, Cuerpo de Gestión, Cuerpo 
Técnico-Administrativo y Cuerpo Auxiliar Administrativo. 
17b) Cuerpo de Técnicos Superiores, Cuerpo de Gestión, Cuerpo Técnico-
Administrativo, Cuerpo Auxiliar Administrativo y Cuerpo de Servicios Auxiliares. 
17c) Cuerpo de Letrados, Cuerpo de Técnicos Superiores y Cuerpo de Gestión. 
17d) Cuerpo de Letrados, Cuerpo de Técnicos Superiores, Cuerpo de Gestión, Cuerpo 
Técnico-Administrativo, Cuerpo Auxiliar Administrativo y Cuerpo de Servicios Auxiliares. 

 
 
 
18.- Los miembros del Gabinete de Presidencia: 
 

18a) Serán designados y separados libremente por el Presidente, de acuerdo con los 
límites determinados por el Presupuesto de la Cámara. 
18b) Tendrán la consideración de persona eventual. 
18c) Les será de aplicación el régimen prescrito para los funcionarios en el presente 
Estatuto, en cuanto no se oponga a la naturaleza de sus funciones. 
18d) Todas son ciertas. 

 
 
19.- Los miembros del Parlamento Vasco son elegidos: 
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19a) En igual número por cada Territorio Histórico para un período de 4 años. 
19b) En igual número por cada Territorio Histórico para un período de 5 años. 
19c) Proporcionalmente a la población del Territorio Histórico para un periodo de 4 años. 
19d) Proporcionalmente a la población del Territorio Histórico para un periodo de 5 
años. 

 
20.- Quienes estén en posesión del título de bachiller o de técnico superior, obtenido 
con posterioridad al 16 de abril de 2008 y que hubiera cursado en euskera más del 
50% del total del currículo correspondiente a estas titulaciones, estará exento de 
presentar: 
 

20a) Los títulos y certificaciones en euskera equivalentes al nivel B2 del Marco Común 
Europeo de Referencia para las Lenguas. 
20b) Los títulos y certificaciones en euskera equivalentes al nivel C1 del Marco Común 
Europeo de Referencia para las Lenguas. 
20c) Los títulos y certificaciones en euskera equivalentes al nivel B1 del Marco Común 
Europeo de Referencia para las Lenguas. 
20d) Los títulos y certificaciones en euskera equivalentes al nivel C2 del Marco Común 
Europeo de Referencia para las Lenguas. 

  
 
21.- ¿Quiénes no tienen capacidad de obrar ante las Administraciones públicas? 
  

21a) Las personas físicas o jurídicas que ostenten capacidad de obrar con arreglo a las 
normas civiles. 
21b) Los menores de edad para el ejercicio y defensa de aquellos de sus derechos e 
intereses cuya actuación esté permitida por el ordenamiento jurídico sin la asistencia de 
la persona que ejerza la patria potestad, tutela o curatela. Se exceptúa el supuesto de los 
menores incapacitados, cuando la extensión de la incapacitación afecte al ejercicio y 
defensa de los derechos o intereses de que se trate. 
21c) Cuando la Ley así lo declare expresamente, los grupos de afectados, las uniones y 
entidades sin personalidad jurídica y los patrimonios independientes o autónomos. 
21d) Las personas físicas o jurídicas que no ostenten capacidad de obrar con arreglo a 
las normas civiles. 
 

22.- La interposición de un recurso administrativo contra un acto: 
 

22a) Suspende por sí misma la eficacia del acto impugnado, salvo en los supuestos en 
los que una disposición establezca expresamente lo contrario. 
22b) No suspende por sí misma la eficacia del acto impugnado, salvo en los supuestos 
en los que una disposición así lo establezca con carácter excepcional. 
22c) En ningún caso suspende por sí misma la eficacia del acto impugnado. 
22d) En todo caso y sin excepciones suspende por sí misma la eficacia del acto 
impugnado. 
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23.- En la sede electrónica no se contemplará: 
 

23a) La pasarela de pagos electrónicos. 
23b) El acceso al estado de tramitación del expediente. 
23c) Los diarios o boletines oficiales. 
23d) Carta de servicios. 

 
 
24.- La Ley 19/2013, de transparencia, acceso a la información pública y buen 
gobierno NO se aplica… 
 

24a) A la Casa de Su Majestad el Rey, en relación con sus actividades sujetas a Derecho 
Administrativo. 
24b) Al Banco de España, en relación con sus actividades sujetas a Derecho 
Administrativo. 
24c) A las Universidades públicas. 
24d) A todas las Sociedades mercantiles. 

 
 
25.- ¿Cuáles no son ámbitos limitados citados en la Ley 19/2013, de Transparencia?  
  

25a) La igualdad de las partes en los procesos judiciales y la tutela judicial efectiva. 
25b) Las resoluciones judiciales. 
25c) El secreto profesional y la propiedad intelectual e industrial. 
25d) La garantía de la confidencialidad o el secreto requerido en procesos de toma de 
decisión. 

 
 
26.- Se incluyen en las categorías especiales de datos de carácter personal… 
 

26a) Los datos económicos referidos a una persona concreta. 
26b) La dirección en la que vive una persona. 
26c) Los datos relativos a la salud de una persona. 
26d) El número de la matrícula de un coche, vinculado a su propietario. 
 

27.- Según el modelo de gestión avanzada de Euskalit, los grupos de interés se 
definen: 
 

27a) Como las personas y entidades que tienen interés, directo o indirecto, en una 
organización, bien porque pueden afectar a sus actividades y logros, o bien porque 
pueden verse afectadas por ella. 
27b) Como las entidades que pueden obtener beneficios de una organización. 
27c) Como las personas y entidades que tienen interés directo en una organización. 
27d) Como las personas y entidades que tienen interés, directo o indirecto, en una 
organización, independientemente del beneficio que puedan obtener de aquélla. 
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28.- ¿De cuántos subelementos consta el Modelo de Gestión avanzada de Euskalit? 
 

28a) 12. 
28b) 24. 
28c) 23. 
28d) No hay subelementos, sólo 6 elementos. 

 
29.- Cuando el Consejo de la UE tiene que aprobar una decisión o norma jurídica 
por mayoría cualificada, a propuesta de la Comisión Europea, se precisa el voto a 
favor: 
  

29a) Del 55% de los Estados y que representen el 65% de la población. 
29b) Del 70% de los Estados, independientemente de la población que supongan. 
29c) Del 70% de la población, independientemente del porcentaje de Estados en que se 
reparten. 
29d) Del 65% de los Estados y que representen al 55% de la población. 

 
30.- De acuerdo con la Ley de Prevención de Riesgos Laborales, el empresario… 
  

30a) Deberá garantizar que cada trabajador reciba una formación teórica y práctica, 
suficiente y adecuada, en materia preventiva, tanto en el momento de su contratación 
como cuando se produzcan cambios en las funciones que desempeñe o se introduzcan 
nuevas tecnologías o cambios en los equipos de trabajo. 
30b) Podrá garantizar que cada trabajador reciba una formación teórica y práctica, 
suficiente y adecuada, en materia preventiva, tanto en el momento de su contratación 
como cuando se produzcan cambios en las funciones que desempeñe o se introduzcan 
nuevas tecnologías o cambios en los equipos de trabajo. 
30c) Deberá garantizar que cada trabajador reciba una formación teórica, razonable, en 
materia preventiva, tanto en el momento de su contratación como cuando se produzcan 
cambios en las funciones que desempeñe o se introduzcan nuevas tecnologías o cambios 
en los equipos de trabajo. 
30d) Podrá garantizar que cada trabajador reciba una formación teórica y práctica, 
suficiente y adecuada, en materia preventiva, en el momento de su contratación. 
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PREGUNTAS DE RESERVA 
 
31.- El órgano de la UE "compuesto de un representante de cada Estado miembro, 
de rango ministerial, facultado para comprometer al Gobierno del Estado miembro 
al que represente y para ejercer el derecho de voto" es: 
  

31a) La Comisión europea. 
31b) El Consejo de la Unión Europea. 
31c) El Consejo Europeo. 
31d) El Comité de Ministros. 
 
 

32.- Seleccione la respuesta INCORRECTA. Conforme a lo que dispone la Ley de 
Prevención de Riesgos Laborales, si los trabajadores están o pueden estar expuestos 
a un riesgo grave e inminente con ocasión de su trabajo, el empresario estará 
obligado a: 
 

32a) Informar lo antes posible a todos los trabajadores afectados acerca de la existencia 
de dicho riesgo y de las medidas adoptadas. 
32b) Adoptar las medidas necesarias y dar las instrucciones necesarias para que los 
trabajadores puedan interrumpir su actividad y, en caso necesario abandonar el lugar de 
inmediato. 
32c) Disponer lo necesario para que el trabajador que no pueda ponerse en contacto 
con su superior jerárquico esté en condiciones de adoptar las medidas necesarias para 
evitar las consecuencias de dicho peligro. 
32d) Reanudar la actividad empresarial, en todo caso, incluso mientras persista el peligro. 
 
 

33.- ¿Hasta cuándo seguirá en funciones el Gobierno vasco cesante? 
 

33a) Hasta la toma de posesión del nuevo gobierno. 
33b) Hasta la celebración de las elecciones. 
33c) Hasta la convocatoria de elecciones. 
33d) Hasta la elección de un nuevo Lehendakari. 
 
 

34.- ¿Cuándo puede retirar el gobierno un proyecto de ley? 
 

34a) En cualquier momento de su tramitación. 
34b) Siempre que no haya sido aprobado en su totalidad el Dictamen por parte de la 
comisión.  
34c) Antes de su debate final ante el pleno. 
34d) Única y exclusivamente a la finalización del plazo de presentación de enmiendas. 
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35.- “La consideración sistemática de las diferentes situaciones, condiciones, 
aspiraciones y necesidades de mujeres y hombres, incorporando objetivos y 
actuaciones específicas dirigidas a eliminar las desigualdades y promover la igualdad 
en todas las políticas y acciones, a todos los niveles y en todas sus fases de 
planificación, ejecución y evaluación”, define la: 
 

35a) Acción positiva. 
35b) Representación equilibrada. 
35c) Integración de la perspectiva de género. 
35d) Eliminación de estereotipos en función del sexo. 
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