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Lehenengo froga, A zatia

1. galdera

Toki Araubidearen Oinarriak arautzen dituen apirilaren 2ko 7/1985 Legearen Il
tituluaren arabera, udalerriek beren eskumenak erabiltzen dituzte:

A) Herritarren segurtasunaren eta ordena publikoaren arloan bakarrik.

B) Legeak zehazten dituen baldintzetan, kudeaketa-gaitasuna kontuan hartuta,
beste administrazio batzuek eskuordetutako eskumenei kalterik egin gabe.

C) Hirigintzaren eta ingurumenaren arloan bakarrik.

D) Foru-aldundiaren eskumenekin bat ez badatoz.

2. galdera

Toki Araubidearen Oinarriak arautzen dituen apirilaren 2ko 7/1985 Legearen
16.1 artikuluan xedatutakoaren arabera, udal-errolda udalerriko auzotarrak
jasota dauden administrazio-erregistroa da. Datuak udalerrian bizilekua
izatearen eta ohiko egoitzaren froga dira. Hori ikusita, baieztapen hauetatik zein
da zuzena?

A) Udal-errolda borondatezko erregistroa da, eta berariaz eskatzen duten
auzotarrek baino ez dute inskribatzen.

B) Udal-errolda udalerriko auzotarrak jasotzen dituen administrazio-erregistroa
da, eta haren datuak bizilekuaren eta ohiko bizilekuaren froga dira.

C) Udal-errolda estatistika-erregistroa baino ez da, eta ez du ondorio juridikorik
administrazio-auzotasuna zehaztean.

D) Udal-errolda Estatuaren eskumen esklusiboa da, eta udalek ez dute haren
kudeaketan esku hartzen.
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3. galdera

Toki Araubidearen QOinarriak arautzen dituen apirilaren 2ko 7/1985 Legearen Il
tituluko Il. kapituluaren arabera ( 18.etik 21.era), eta 20. artikuluko
udal-antolamenduko arauak kontuan hartuta, baieztapen hauetatik zein da
okerra?

A) Tokiko gobernu-batzarra udalerri guztietan dagoen organoa da, biztanleria
edozein dela ere.

B) Udal guztietan alkatea, alkateordeak eta osoko bilkura daude.

C) 5.000 biztanle baino gehiago dituzten udalerri guztietan tokiko
gobernu-batzarra dago; biztanle gutxiagokoetan, berriz, erregelamendu
organikoak hala xedatzen duenean edo udaleko osoko bilkurak hala
erabakitzen duenean.

D) Kontuen Batzorde Berezia udalerri guztietan dagoen organoa da, aipatutako
legearen 116. artikuluan aurreikusitakoaren arabera.

4. galdera

Uztailaren 6ko 6/1989 Legearen 69. artikuluaren arabera, zer elementurekin
lotzen du legeak funtzionarioek ordainsaria jasotzeko duten eskubidea?

A) Dagokion lanbide-sailkapeneko talde edo azpitaldearekin, betetzen duen
lanpostua edozein dela ere.

B) Betetzen duen lanpostuarekin.

C) Gradu pertsonal finkatuarekin bakarrik, nahiz eta beste lanpostu batean
jardun behin-behinean.

D) Gordeta duen lanpostuari esleitutako ordainsariekin, benetan betetzen ari ez
bada ere.
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5. galdera

Euskal enplegatu publikoek oporrak eta lizentziak hartzeko duten eskubideari
dagokionez, baieztapen hauetatik zein da zuzena?

A) Urteko opor ordainduak 30 egun naturalekoak izango dira gutxienez, eta
funtzionarioak aukeran hartu ahal izango ditu, zerbitzuaren beharrek baldintzatu
gabe.

B) Urteko opor ordainduak hainbat alditan zatitu ahal izango dira,
funtzionarioaren irizpidearen arabera, baimenik behar izan gabe eta
zerbitzuaren beharrei erantzun behar izan gabe.

C) Lizentzien iraupena eta baldintzak legez baino ez dira finkatzen, eta ez dago
erregelamendu bidez garatzeko aukerarik.

D) Jaiotzagatiko, adopzioagatiko, senitartekoaren gaixotasun larriagatiko edo
ezkontzagatiko lizentziak ordainduak dira, eta horiek baliatzeko aldia zerbitzu
aktibo gisa zenbatzen da.

6. galdera

Euskal enplegatu publikoen betebeharrei dagokienez, baieztapen hauetatik zein
da gezurra?

A) Hierarkian gorago dauden langileek emandako jarraibide guztiak betetzea,
argi eta garbi legez kontrakoak badira ere.

B) Beren eginkizunetan dihardutela, indarrean dagoen ordenamendu juridikoa
betetzea.

C) Agindutako eginkizunak objektibotasunez, inpartzialtasunez eta
eraginkortasunez betetzea.

D) Ezarritako lanaldia eta lan-ordutegia zorrotz betetzea.

7. galdera
Euskal enplegatu publikoen diziplina-araubideak honela sailkatzen ditu faltak:

A) Arinak, larriak eta oso larriak.
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B) Larriak eta oso larriak bakarrik.
C) Arinak eta larriak.

D) Penalak eta administratiboak.

8. galdera

Euskadiko Toki Erakundeei buruzko apirilaren 7ko 2/2016 Legearen 43.
artikuluan xedatutakoaren arabera, honako hauek dira udalerri bateko
auzotarren eskubideak:

A) Hautesle eta hautagai izatea, hauteskunde-legerian edo
udal-hauteskundeetan aplikatzekoa den araudian xedatutakoaren arabera.

B) Legeetan eta udal-ordenantzetan herritarrek parte hartzeko aurreikusitako
tresnen erabilera bermatzea.

C) Ingurune irisgarriak izatea, desgaitasunen bat duten pertsonen joan-etorriak
eta parte-hartzea ez oztopatzeko.

D) Erantzun guztiak zuzenak dira.

9. galdera

Euskadiko Toki Erakundeei buruzko apirilaren 7ko 2/2016 Legeak 47. artikuluan
gobernu irekiari buruz xedatzen duenaren arabera, baieztapen hauetatik zein
da zuzena?

A) Legeak gobernu irekia arautzen du, EAEko toki-erakundeen kudeaketan
gardentasuna eta herritarren parte-hartzea sustatzen duten printzipio eta
jardueren multzo gisa.

B) Gobernu irekiaren printzipioa 20.000 biztanletik gorako udalerriei soilik
aplikatzen zaie.

C) Gobernu irekia udal-aurrekontuak lurralde historikoko aldizkari ofizialean
argitaratzeari dagokio soilik.
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D) Legeak gardentasunaren web-atari bat sortzera mugatzen du gobernu irekia,
parte hartzeko beste betebeharrik gabe.

10. galdera

Euskadiko Toki Erakundeei buruzko apirilaren 7ko 2/2016 Legearen 73.
artikuluan gobernu irekiari buruz xedatutakoaren arabera, adierazi baieztapen
zuzena:

A) Legeak ezartzen du udalek ebaluatuko dituztela udalek parte hartzeko
sistema eta herritarrek parte hartzeko prozesuak, hargatik eragotzi gabe
foru-araudian xedatutakoa.

B) Herritarren parte-hartzearen ebaluazioa udalen aukerako ahalmena da, eta
beren irizpidearen arabera egin dezakete edo ez.

C) Herritarren parte-hartzearen ebaluazioa 20.000 biztanletik gorako
udalerrietarako soilik arautzen du legeak.

D) 73. artikuluak Estatuko araudira igortzen du herritarren parte-hartzearen
ebaluazioa, euskal udalei berezko betebeharrik ezarri gabe.

11. galdera

Euskararen Erabilera Normalizatzeko azaroaren 24ko 10/1982 Oinarrizko
Legearen arabera, euskara hizkuntza ofiziala da Euskal Autonomia Erkidegoan:

A) Bakarrik gehiengoa duten udalerrietan.
B) Foru-erakundeetan bakarrik.
C) Lurralde osoan, gaztelaniarekin batera.

D) Lehentasuna emango zaio gaztelaniari eremu guztietan.
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12. galdera

Euskararen Erabilera Normalizatzeko azaroaren 24ko 10/1982 Oinarrizko
Legearen 5. artikuluak ezartzen duenez, herritarrek eskubide hauek dituzte:

A) Administrazioarekiko eta Euskal Autonomia Erkidegoan kokatutako edozein
erakunde edo entitaterekiko harremanak euskaraz edo gaztelaniaz izatea, ahoz
edo idatziz.

B) Irakaskuntza bi hizkuntza ofizialetan jasotzea.
C) Edozein bileratan euskaraz hitz egitea.

D) Erantzun guztiak zuzenak dira.

13. galdera

Laneko Arriskuen Prebentzioari buruzko azaroaren 8ko 31/1995 Legeak 14. eta
15. artikuluetan ezartzen du enplegatzaile publikoak honako betebehar hauek
dituela:

A) Langileari eskatzea bere prebentzio-prestakuntza ordain dezala, aplikatu
beharreko araudia betetzeko.

B) Zereginak agintzean, langileek segurtasun- eta osasun-arloan dituzten
lanbide-gaitasunak kontuan hartzea.

C) Arriskuen ebaluazioa 50 langiletik gorako lantokietara mugatzea.

D) Banakako babesa babes kolektiboaren aurretik jartzen duten neurriak
hartzea.

14. galdera

Lan Arriskuen Prebentzioari buruzko azaroaren 8ko 31/1995 Legearen 27.
artikuluan adingabeen babesari buruz xedatutakoaren arabera, baieztapen
hauetatik zein da zuzena?
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A) Enplegatzaile publikoak arriskuen ebaluazioa egin behar du hemezortzi
urtetik beherako gazteak lanean hasi aurretik, bai eta haien lan-baldintzak
nabarmen aldatu aurretik ere.

B) Hemezortzi urtetik beherakoentzako arriskuen ebaluazioa nahitaezkoa
izango da, baldin eta kontratua mugagabea bada.

C) Hemezortzi urtetik beherako gazteak salbuetsita daude beren lanpostuaren
arriskuei buruzko informazioa jasotzetik.

D) Adingabeen babesa gaueko lanak aldez aurretik ebaluatu beharrik gabe
egitea debekatzera mugatzen da.

15. galdera

Datu Pertsonalak Babesteko eta Eskubide Digitalak Bermatzeko abenduaren
5eko 3/2018 Lege Organikoaren II. tituluak datuak babesteko printzipioak
arautzen ditu. Lege horren 4. artikuluan araututako datuen
zehaztasun-printzipioari dagokionez, adierazi zein den baieztapen zuzena:

A) Zehaztasun-printzipioaren arabera, datu pertsonalak segurtasuna
bermatzeko moduan tratatu behar dira, baimendu gabeko tratamenduaren
aurkako babesa barne.

B) Zehaztasun-printzipioaren arabera, datu pertsonalak helburu zehatz,
esplizitu eta legitimoetarako baino ezin dira bildu, eta, ondoren, ez dira helburu
horiekin bateraezina den moduan tratatuko.

C) Zehaztasun-printzipioaren arabera, datu pertsonalek zehatzak eta
eguneratuak izan behar dute, eta arrazoizko neurri guztiak hartuko dira datu
okerrak luzamendurik gabe ezabatzeko edo zuzentzeko, tratamenduaren
helburuei dagokienez.

D) Zehaztasun-printzipioaren arabera, datu pertsonalek egokiak, beharrezkoak
eta beharrezkoak izan behar dute, tratamenduaren helburuei dagokienez.



DURANGO

Udala s Ayuntamiento

16. galdera

Tratamenduaren arduradunak ukitutako pertsonari buruzko datu asko erabiltzen
baditu eta pertsona horrek datuetara iristeko eskubidea baliatzen badu, datu
guztiak edo batzuk bakarrik diren zehaztu gabe:

A) Arduradunak, informazioa eman aurretik, eskaeran aipatzen diren datuak
edo tratamendu-jarduerak zehazteko eskatu ahal izango dio.

B) Eskaera automatikoki ezetsi ahal izango da, gehiegizkoa delako.

C) Eragindako pertsonak aurreko sei hilabeteetan tratatutako datuetara mugatu
beharko du eskaera.

D) Arduradunak eskabidea izapidetzeagatik kobratu ahal izango du, nahiz eta
aukeratutako sarbideak kostu gehigarririk eragin ez.

17. galdera

Datu Pertsonalak Babesteko eta Eskubide Digitalak Bermatzeko abenduaren
5eko 3/2018 Lege Organikoaren 93. artikuluak Interneteko bilaketetan ahaztua
izateko eskubidea arautzen du. Eskubide horren edukiari eta egikaritzari
dagokienez, adierazi baieztapen zuzena:

A) Interneteko bilaketetan ahaztua izateko eskubideak aukera ematen du
bilaketa-tresnei eskatzeko emaitzetatik ken dezatela informazio pertsonala
duen edozein esteka, alde batera utzita informazio hori egiazkoa den edo legez
argitaratuta dagoen.

B) Interneteko bilaketetan ahaztua izateko eskubidea jatorrizko webgunean
argitaratutako informazioa aldez aurretik ezabatu denean bakarrik balia daiteke,
Interneten arrastorik gera ez dadin.

C) Interneteko bilaketetan ahaztua izateko eskubideak eragotzi egiten du
webgunean beste edozein bilaketa-irizpideren bidez argitaratutako informazioa
eskuratzea, baita eskubidea baliatzen duen pertsonaren izena erabiltzen ez
bada ere.

D) Interneteko bilaketetan ahaztua izateko eskubideak aukera ematen du
pertsonari buruzko informazioa duten argitaratutako estekak ezabatzeko, baldin
eta desegokiak, zehaztugabeak, ez-egokiak, eguneratu gabeak edo
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gehiegizkoak badira, edo denboraren poderioz hala sortu badira,
tratamenduaren helburuak, igarotako denbora eta informazioaren interes
publikoa balioetsita.

18. galdera
Emakumeen eta Gizonen Berdintasunerako Legearen xedea da:

A) Emakumeen eta gizonen berdintasunaren arloan euskal herri-aginteen
jarduna zuzendu behar duten printzipio orokorrak ezartzea.

B) Funtzio publikoan sartzeko hautaketa-prozesuetan emakumeei lehentasuna
ematea gizonen aurretik.

C) Genero-indarkeriagatik akusatutako pertsonen erregistro publiko bat sortzea.

D) Berdintasunaren lan-eremua soilik arautzea.

19. galdera

Emakumeen eta gizonen berdintasunaren arloan, Euskal Autonomia
Erkidegoko udalei, besteak beste, honako eginkizun hau dagokie:

A) Toki-eremuan, emakumeen eta gizonen egoerari buruzko azterlanak eta
ikerketak egitea.

B) Legearen aurrean berdintasun formala soilik bermatzea, ekintza positiboko
edo konpentsazioko neurriak hartu beharrik gabe.

C) Diskriminazio edo indarkeria matxistagatiko salaketa bat aurkeztu den
kasuetan soilik esku hartzea.

D) Emakumeen interesak lehenestea gizonen interesen gainetik, bi interesak
aldi berean gertatzen diren kasuetan.

10
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20. galdera

Gardentasunari, informazio publikoa eskuratzeko bideari eta gobernu onari
buruzko abenduaren 9ko 19/2013 Legearen 15. artikuluak datu pertsonalen
babesa arautzen du, sarbide-eskubidearen esparruan. Datu pertsonalak dituen
informazioa eskuratzeko araubideari dagokionez, adierazi baieztapen zuzena:

A) Eskatutako informazioak ideologia, sindikatu-afiliazio, erlijio edo sinesmenen
berri ematen duten datu pertsonalak baditu, informazio hori eskuratzeko,
ukitutako pertsonaren berariazko baimen idatzia beharko da, salbu eta pertsona
horrek datu horiek argi eta garbi publiko egin baditu sarbidea eskatu aurretik.

B) Bereziki babestu gabeko datu pertsonalak dituen informaziorako irispidea
emango da, baldin eta eskatzaileak interes legitimo eta zuzena duela
egiaztatzen badu, haztapen gehigarririk egin beharrik gabe.

C) Datu pertsonalak bereiztea ez da aukera balioduna informaziorako sarbidea
emateko; izan ere, 15. artikuluak beti eskatzen du ukitutako pertsonaren
baimena datu pertsonalak direnean.

D) Datu pertsonalak babesteko araudia ez zaio aplikatuko irispide-eskubidea
baliatuz lortutako datuen ondorengo tratamenduari, Gardentasunaren Legeak
soilik araututako gaia delako.

Erreserbako galdera 21
Euskal funtzionario publikoen betebeharra da:
A) Lanaldia eta lan-ordutegia aldatzea, norberaren beharren arabera.

B) Zerbitzurako programatutako etengabeko prestakuntzari uko egitea, bere
interesekoa ez bada.

C) Isilpekoak edo konfidentzialak diren gaiak isilpean gordetzea.

D) Lantokia askatasunez aukeratzea, baldintzarik gabe.

11
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Erreserbako galdera 22

Euskadiko Toki Erakundeei buruzko apirilaren 7ko 2/2016 Legearen 45.
artikuluak zerbitzu-kartak arautzen ditu. Edukiari eta nahitaezkotasunari
dagokienez, adierazi baieztapen zuzena:

A) Zerbitzu-kartak onartzea borondatezkoa da udalerri guztientzat, eta ez dago
lege-betebeharrik udalerri horientzat.

B) Zerbitzu-kartek administrazio-prozedurak ebazteko epeei buruzko
informazioa baino ez dute jaso behar.

C) Zerbitzu-karten publizitatea dagokion lurralde historikoko aldizkari ofizialean
argitaratuz baino ez da egingo.

D) 20.000 biztanletik gorako udalerriek bakarrik onartu behar dituzte
zerbitzu-kartak edo baliokideak; gainerakoentzat, berriz, aukerakoa da.

Erreserbako galdera 23

10/1982 Legearen 7. artikuluaren arabera, baieztapen hauetatik zein da
zuzena?

A) Euskal Autonomia Erkidegoaren menpeko erregistro publikoetan, Eusko
Jaurlaritzakoetan, haren erakunde autonomoetakoetan,
foru-administrazioetakoetan, toki-administrazioetakoetan edo bestelakoetan,
dokumentuak idatzita dauden hizkuntza ofizialean inskribatuko dira.

B) Autonomia Erkidegoaren mendekoak ez diren erregistro publikoetan, Eusko
Jaurlaritzak euskararen erabilera esklusiboa ezartzeko ahalmena du, alde
bakarretik.

C) Dokumentuak Autonomia Erkidegoaren mendeko erregistro publikoetan
euskaraz inskribatu beharko dira beti, jatorrizko dokumentuak idatzita dauden
hizkuntza edozein dela ere.

D) Erregistro publikoetan aurkeztutako dokumentu guztiak euskarara itzuli
behar dira, salbuespenik gabe, inskribatzeko.

12
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Erreserbako galdera 24

19/2013 Legearen 5. artikuluan ezarritako publizitate aktiboaren printzipio
orokorren arabera, baieztapen hauetatik zein da zuzena?

A) Informazioa interesdun batek aldez aurretik eskatu duenean soilik argitaratu
behar da.

B) Jarduketa publikoaren gardentasuna bermatzeko garrantzitsua den
informazioa aldizka argitaratu behar da, eguneratuta, dagozkion egoitza
elektronikoetan edo web-orrietan.

C) Publizitate aktiboaren betebeharrak ez daude informazio publikoa
eskuratzeko eskubideari aplikatu beharreko mugen mende.

D) Publizitate aktiboaren mendeko informazioa Estatuko Aldizkari Ofizialean
argitaratu behar da nahitaez.

Erreserbako galdera 25

19/2013 Legearen 14. artikuluak informazio publikoa eskuratzeko eskubidearen
muga gisa ezartzen du:

A) Segurtasun nazionala eta defentsa.
B) Alkatetzaren edo organoaren arduradunaren irizpidea.
C) Toki Administrazioaren ezintasun teknikoa.

D) Sarbide-eskaera kopuru handia.

13
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Lehenengo proba, B zatia

26. galdera

Udalerriko bizilagun batek bere etxebizitza birgaitzeko obra-lizentzia lortzeko
eskaera aurkeztu du. Izapideak egin bitartean, bizilagun batek proiektuaren
aurka dago, bere jabetzari eragiten diola uste duelako. Udalak hasiera eman
dio prozedurari. Administrazio Publikoen Administrazio Prozedura Erkidearen
urriaren 1eko 39/2015 Legearen 4. artikuluaren arabera, nor da «interesdun»
prozedura honetan?

A) Lizentzia eskatzen duen auzokidea bakarrik, prozeduraren sustatzailea den
aldetik.

B) Auzokide eskatzailea eta haren aurka dagoen ondoko auzokidea,
ebazpenak haien interesei eragin diezaiekeelako.

C) Udalerrian erroldatutako edozein pertsona, auzotar izate hutsagatik.

D) Espedientea izapidetzen duen udaleko teknikariek bakarrik.

27. galdera

Herritar batek alegazio-idazki pertsonal bat aurkeztu du, lan egiten duen
enpresaren zigilu elektronikoko ziurtagiria soilik erabiliz, eta sistemak ez du
pertsona fisiko gisa identifikatzeko aukerarik ematen.

Administrazio Publikoen Administrazio Prozedura Erkidearen urriaren 1eko
39/2015 Legearen 9. artikulutik 12. artikulura ezarritakoaren arabera, baliozkoa
al da idazkia horrela aurkeztea?

A) Bai, identifikazio elektronikorako edozein bitarteko baliozkoa delako izapide
guztietarako.

14
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B) Ez, interesdunak bere nortasuna egiaztatzeko aukera ematen duen sistema
baten bidez identifikatu behar duelako bere burua, eta enpresaren zigilu
elektronikoak ez duelako identifikatzen herritarra pertsona fisiko gisa.

C) Bai, pertsona juridikoaren zigilu elektroniko batek edozein langileri aukera
ematen diolako prozedura guztietan modu pertsonalean jarduteko.

D) Ez, administrazio-prozeduretan identifikazio presentziala bakarrik
baimentzen delako.

28. galdera

Udalak ebazpen bat jakinarazi zuen 2025eko urtarrilaren 10ean (ostirala).
Ebazpenak 10 egun balioduneko epea ematen dio interesdunari alegazioak
aurkezteko, eta 2025eko urtarrilaren 20a tokiko jaieguna izango da.

Administrazio Publikoen Administrazio Prozedura Erkidearen urriaren 1eko
39/2015 Legearen 30. artikuluaren arabera, zein da alegazioak aurkezteko
azken eguna?

A) 2025eko urtarrilaren 20a, egun guztiak zenbatzen baitira, asteburuak barne.

B) 2025eko urtarrilaren 23an, igandeak eta jaiegunak baliodunak ez direla
kontuan hartuta.

C) 2025€ko urtarrilaren 27a, urtarrilaren 20ko larunbatak, igandeak eta tokiko
jaieguna kanpo geratzen baitira.

D) 2025eko otsailaren 10ean, epeak hilabeteka zenbatzen direlako.

29. galdera

Durangoko Udalak obra-lizentzia ematen duen ebazpena eman zuen. Ondoko
auzokideak ebazpenaren aurkako errekurtsoa aurkeztu zuen, espedientean
zegoen txosten teknikoa kontuan hartu ez zela argudiatuz.

Urriaren 1eko 39/2015 Legearen 35. artikuluaren arabera, kasu hauetako
zeinetan arrazoitu behar da administrazio-egintza, egitateen eta zuzenbideko
oinarrien aipamen laburra eginda?

A) Kasu guztietan, baldin eta egintza udalbatzak onartu badu.
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B) Egintzak eskubide subjektiboak edo bidezko interesak mugatzen dituenean.
C) Egintza dagokion aldizkari ofizialean argitaratu behar denean bakarrik.

D) Egintza Bizkaiko Foru Aldundiak berretsi behar duenean bakarrik.

30. galdera

Udalerriko herritar batek eskaera bat aurkeztu du udalean, baina ez du aurkeztu
aplikatu beharreko araudian eskatzen den nahitaezko dokumentazioa.
Administrazio Publikoen Administrazio Prozedura Erkidearen urriaren 1eko
39/2015 Legearen 68. artikuluaren arabera, nola jokatu beharko luke udalak?

A) Eskabidea zuzenean artxibatzea, dokumentaziorik ez dagoelako.
B) Prozedura ofizioz hastea eta dokumentazioa ofizioz biltzea.

C) Eskaera ukatzea eta interesdunari jakinaraztea.

D) Interesdunari errekerimendua egitea, hamar eguneko epean akatsa zuzen
dezan, eta adieraztea, zuzentzen ez badu, eskaeran atzera egin duela ulertuko
dela, 21. artikuluan ezarritako moduan ebazpena eman ondoren.

31. galdera

Sektore Publikoaren Araubide Juridikoaren urriaren 1eko 40/2015 Legearen 30.
artikuluaren arabera, arau-hauste eta zehapen administratiboen preskripzioari
dagokionez, baieztapen hauetatik zein da gezurra?

A) Administrazioko arau-hauste eta zehapenek legeetan xedaturikoaren
arabera preskribatuko dute.

B) Arau-hausteen preskripzio-epea arau-haustea egin den egunetik aurrera
hasiko da zenbatzen, arau-hauste jarraituen edo iraunkorren kasuan izan ezik,
horietan epea jokabide arau-hauslea amaitu zenetik hasiko baita zenbatzen.

C) Preskripzio-eperik ezartzen ez bada legeetan, arau-hauste oso astunak hiru
eta bost urte bitartean preskribatuko dira, jokabide arau-hauslea amaitzen
denetik zenbatzen hasita.

D) Zehapenen preskripzio-epea zehapena ezartzen duen ebazpena

betearaztekoa den egunaren edo errekurtsoa jartzeko epea igaro den egunaren
biharamunetik hasiko da kontatzen.

16



DURANGO

Udala s Ayuntamiento

32. galdera

Herritar bat erori egin da udalerriko espaloi batean, kontserbazio-akats
batengatik, eta, ondorioz, kalte-ordaina eskatu dio Udalari, jasandako
kalteengatik.

Sektore Publikoaren Araubide Juridikoaren urriaren 1eko 40/2015 Legearen 32.
artikuluaren arabera, zer baldintza bete behar da Administrazioaren
ondare-erantzukizuna bidezkoa izan dadin?

A) Kaltea zerbitzu publikoen funtzionamendu normal edo anormalaren ondorio
izatea, eta herritarrak ez izatea kaltea jasateko betebehar juridikorik.

B) Funtzionario publiko batek bere eginkizunak betetzean eragitea kaltea.

C) Kaltea ekonomikoki ebaluatzeko modukoa izatea eta erreklamatzeko legean
ezarritako 1.000 euroko gutxieneko atalasea gainditzea.

D) Kaltea udal-titulartasuneko eraikin batean gertatu izana.

33. galdera

Durangoko Udalak karrerako funtzionarioen lanpostuak betetzeko
hautaketa-prozesurako deialdia egin du. Hautaketa-organoa sei kidek osatzen
dute: udaleko karrerako hiru funtzionariok, gobernu-taldeko kide batek, bitarteko
funtzionario batek eta Langileak Kudeatzeko Zerbitzuko buruak. Azken horrek
idazkari-lanak egiten ditu. Prozesuan zehar, izangai batek haren osaera
aurkaratu du, bitarteko langileen eta gobernu-taldeko kide baten presentzia
argudiatuz.

Enplegatu Publikoaren Oinarrizko Estatutuaren Legearen testu bategina
onartzen duen urriaren 30eko 5/2015 Legegintzako Errege Dekretuaren 60.
artikuluaren arabera, hautaketa-organoen osaerari dagokionez, baieztapen
hauetatik zein da zuzena?

A) Hautaketa-organoek kide anitzekoak izan beharko dute, eta inpartzialtasun-
eta profesionaltasun-printzipioetara egokitu beharko dute. Hautaketa edo
izendapen politikoko langileak, bitarteko funtzionarioak eta behin-behineko
langileak ezingo dira organo horietako kide izan.

B) Ordezkari sindikalak hautaketa-organoetako kide izan daitezke, baldin eta
Administrazioan gutxienez bost urteko antzinatasuna dutela egiaztatzen badute,
bakoitzaren ordezkaritzaren arabera.
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C) Hautaketa-organoen osaerak emakumeen eta gizonen arteko parekotasuna
bermatu beharko du, organo horiek osatzen dituzten langile motei dagokienez
beste mugarik jarri gabe.

D) Hautaketa-organoak karrerako funtzionarioek osatu ahal izango dituzte
beste administrazio publiko baten ordezkari gisa, betiere hautaketa-batzordeak
hala erabakitzen badu, eta ez da beharrezkoa izango parte-hartze hori
arrazoitzea.

34. galdera

Administrazio publikoen zerbitzuko langile lan-kontratudunei dagokienez,
Enplegatu Publikoaren Oinarrizko Estatutuaren Legearen testu bategina
onartzen duen urriaren 30eko 5/2015 Legegintzako Errege Dekretuaren 77.
artikuluak honako hau ezartzen du:

A) Administrazio bakoitzaren antolamendu-ahalari dagokio, eta hitzarmen
kolektiboez bestelako tresna baten bidez arautu ahal izango du.

B) Lan-arloko legeriaren arabera egingo da, eta horrek berekin dakar Langileen
Estatutuan eta, batez ere, hitzarmen kolektiboetan xedatutakoa aplikatzea.

C) Funtzionarioen sailkapen-arauen mende geratzen da, lan-arloko legerian
erregulaziorik ez badago.

D) Funtzionarioen talde eta eskala berberekin bat etorriz egingo da, lege-testu
bereko 76. artikuluak berariaz aipatuta.

35. galdera

Durangoko Udaleko 58 urteko karrerako funtzionario bat bere kidegoari edo
eskalari dagozkion eginkizunak betetzeko ezintasun iraunkor osoko egoeran
aitortzen da organo eskudunaren ebazpen bidez. Langileak Kudeatzeko
Zerbitzuko Burutzak zehaztu behar du deklarazio horren ondorioa.

Enplegatu Publikoaren Oinarrizko Estatutuaren Legearen testu bategina
onartzen duen urriaren 30eko 5/2015 Legegintzako Errege Dekretuaren 67.
artikuluaren arabera, baieztapen hauetatik zein da zuzena?

A) Funtzionarioak ezin du erretiroa hartu, ezintasun iraunkor osoa ez baita
erretiroa hartzeko arrazoia, eta borondatezko erretiroa 60 urtetik aurrera baino
ezin du eskatu, dagokion zigorrarekin.
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B) Funtzionarioak erretiroa hartu ahal izateko, ezintasuna absolutua izan behar
da, ezintasun iraunkor osoa ez baita erretiroa hartzeko arrazoia.

C) Funtzionarioak nahitaez erretiroa hartu ahal izango du bere kidegoari edo
eskalari dagozkion eginkizunak betetzeko ezintasun iraunkorra aitortzen bazaio.

D) Funtzionarioak bere borondatez har dezake erretiroa, 58 urte bete dituelako
eta ezintasun osoa aitortzea borondatezko erretiro aurreratu baten parekoa
delako.

Erreserbako galdera 36

Durangoko Udalak premiaz bete behar du Esku-hartze Ataleko buruaren
lanpostua. Alkatetzak izendapen askez betetzea proposatu du, erantzukizun eta
konfiantza bereziko lanpostua dela argudiatuta.

Enplegatu Publikoaren Oinarrizko Estatutuaren Legearen testu bategina
onartzen duen urriaren 30eko 5/2015 Legegintzako Errege Dekretuaren 78.
artikulutik 80. artikulura ezarritakoaren arabera, lanpostuak betetzeko sistemei
dagokienez, baieztapen hauetatik zein da zuzena?

A) Lehiaketa da lanpostuak betetzeko ohiko prozedura. Deialdi publiko bidezko
izendapen askea erabili ahal izango da, funtzio publikoari buruzko legeen eta
lanpostuen zerrendaren arabera, sistema horren bidez erantzukizun eta
konfiantza bereziagatik bete daitezkeen lanpostuetarako.

B) Izendapen askea lanpostuak hornitzeko sistema arrunta da administrazio
publiko guztietan, kudeaketa-beharrak betetzeko azkarrena delako.

C) Izendapen askea edozein lanpostutarako erabil daiteke, inolako arrazoirik
eman beharrik gabe, betiere alkateak proposatzen badu.

D) Zuzendaritzako lanpostuak merezimendu-lehiaketa bidez baino ezin dira
bete, eta debekatuta dago lanpostu horiek askatasunez izendatzea.
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Erreserbako galdera 37

Durangoko Udalak aldi baterako lan-poltsa bat dauka bajak eta ordezkapenak
betetzeko. Hala ere, Langileak Kudeatzeko Zerbitzuak antzeman du hurrengo
ekitaldirako egiturazko premiak daudela, eta behin betiko bete behar direla;
beraz, langile berriak sartzea planifikatu behar da.

Enplegatu Publikoaren Oinarrizko Estatutuaren Legearen testu bategina
onartzen duen urriaren 30eko 5/2015 Legegintzako Errege Dekretuaren 70.
artikuluan xedatutakoaren arabera, lan-eskaintza publikoari buruzko baieztapen
hauetatik zein da ZUZENA?

A) Enplegu Publikoaren Eskaintza barne-dokumentu bat da, eta ez da
argitaratu behar. Urtero onartu behar da, eta hiru urteko epe luzaezinean
gauzatu daiteke.

B) Enplegu Publikoaren Eskaintza aldi baterako bajak eta ordezkapenak
betetzeko baino ez da erabiltzen, eta ez du aurrekontu-izendapenik behar.

C) Enplegu Publikoaren Eskaintza bi urtean behin onartu behar da, eta ez dago
gehieneko eperik eskaintza horretatik eratorritako hautaketa-prozesuen deialdia
egiteko.

D) Enplegu Publikoaren Eskaintza langile-beharrak kudeatzeko tresna da.

Behar horiek, aurrekontu-esleipenarekin, langile sartu berrien bidez hornituko
dira. Hiru urteko epe luzaezinean gauzatu behar da.
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Primera prueba, parte A

Pregunta 1

Segun el Titulo Il de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del
Régimen Local, los municipios ejercen sus competencias propias:

A) Solo en materia de seguridad ciudadana y orden publico.

B) En los términos que la ley determine, atendiendo a su capacidad de
gestion, sin perjuicio de las competencias delegadas por otras
Administraciones.

C) Exclusivamente en materia de urbanismo y medio ambiente.

D) Siempre que no coincidan con las competencias de la Diputacion Foral.

Pregunta 2

Segun lo dispuesto en el articulo 16.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local, el Padrén municipal es el registro
administrativo donde constan las personas vecinas de un municipio. Sus datos
constituyen prueba de la residencia en el municipio y del domicilio habitual. A la
vista de ello, ¢ cual de las siguientes afirmaciones es correcta?

A) EIl Padrén municipal es un registro de caracter voluntario al que solo se
inscriben las personas vecinas que lo solicitan expresamente.

B) El Padrén municipal es el registro administrativo donde constan las
personas vecinas de un municipio, y sus datos constituyen prueba de la
residencia y del domicilio habitual.

C) El Padrén municipal es un registro exclusivamente estadistico, sin
efectos juridicos en la determinacion de la vecindad administrativa.

D) El Padron municipal es competencia exclusiva del Estado, sin
intervencion de los Ayuntamientos en su gestion.
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Pregunta 3

Segun el Capitulo Il del Titulo Il de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de
las Bases del Régimen Local (arts. 18 a 21), y teniendo en cuenta las reglas de

organizacion municipal del articulo 20, ¢ cual de las siguientes afirmaciones es
FALSA?

A) La Junta de Gobierno Local es un 6rgano que existe en todos los
municipios, con independencia de su poblacion.

B) El Alcalde, los Tenientes de Alcalde y el Pleno existen en todos los
ayuntamientos.

C) La Junta de Gobierno Local existe en todos los municipios con poblacion
superior a 5.000 habitantes y en los de menos, cuando asi lo disponga
su reglamento organico o asi lo acuerde el Pleno de su ayuntamiento.

D) La Comisién Especial de Cuentas es un 6rgano que existe en todos los
municipios, de acuerdo con lo previsto en el articulo 116 de la citada ley.

Pregunta 4

De acuerdo con el articulo 69 de la Ley 6/1989, de 6 de julio, jcon qué
elemento relaciona la ley el derecho del personal funcionario a ser retribuido?

A) Con el grupo o subgrupo de clasificacion profesional al que pertenezca,
con independencia del puesto ocupado.

B) Con el puesto de trabajo que desemperie.

C) Exclusivamente con el grado personal consolidado, aunque desempeiie
provisionalmente otro puesto.

D) Con las retribuciones asignadas al puesto que tenga reservado, aunque
no lo esté desempenando efectivamente.
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Pregunta 5

Sobre el derecho a vacaciones y licencias del personal empleado publico
vasco, sefiale la afirmacion correcta:

A)

C)

D)

La vacacion retribuida anual es de un minimo de 30 dias naturales, y su
disfrute es potestativo de la persona funcionaria, sin que las
necesidades del servicio puedan condicionarlo.

Las vacaciones anuales retribuidas pueden fraccionarse en varios
periodos a criterio exclusivo de la persona funcionaria, sin necesidad de
autorizacion ni de atender a las necesidades del servicio.

La duracion y condiciones de las licencias se fijan exclusivamente por
ley, sin posibilidad de desarrollo reglamentario.

Las licencias por nacimiento, adopcion, enfermedad grave de familiar o

matrimonio son retribuidas, y su periodo de disfrute se computa como de
servicio activo.

Pregunta 6

En cuanto a los deberes del personal empleado publico vasco, ¢ cual de las
siguientes afirmaciones es FALSA?

A)

B)

C)

Cumplir todas las instrucciones emanadas del personal superior
jerarquico, incluso cuando sean manifiestamente ilegales.

El cumplimiento del ordenamiento juridico vigente en el ejercicio de sus
funciones.

Desempefar con objetividad, imparcialidad y eficacia las funciones
encomendadas.

Cumplir estrictamente la jornada y el horario de trabajo establecido.
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Pregunta 7

El régimen disciplinario del personal empleado publico vasco clasifica las faltas
en:

A) Leves, graves y muy graves.
B) Unicamente graves y muy graves.
C) Levesy graves.

D) Penales y administrativas.

Pregunta 8

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 43 de la Ley 2/2016, de 7 de
abril, de Instituciones Locales de Euskadi, constituyen derechos de las
personas vecinas de un municipio:

A) Ser elector y elegible, de acuerdo con lo dispuesto en la legislacion

electoral o la normativa que resulte de aplicacién en las elecciones
municipales.

B) A que se garantice el ejercicio de los instrumentos de participacion
ciudadana previstos en la legislacion y en las ordenanzas municipales.

C) Disponer de entornos accesibles, que no supongan barreras ni

restricciones al transito y a la participacion de las personas con
discapacidad.

D) Todas las respuestas son correctas.
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Pregunta 9

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 47 de la Ley 2/2016, de 7 de
abril, de Instituciones Locales de Euskadi, sobre el Gobierno Abierto, sefiale la
afirmacion correcta:

A) Laley regula el gobierno abierto como un conjunto de principios y
actuaciones que fomentan la transparencia y la participacion ciudadana
en la gestion de las entidades locales vascas.

B) El principio de gobierno abierto se aplica unicamente a los municipios de
mas de 20.000 habitantes.

C) El gobierno abierto se refiere exclusivamente a la publicacion de los
presupuestos municipales en el Boletin Oficial del Territorio Historico.

D) La ley limita el gobierno abierto a la creacion de un portal web de
transparencia, sin otras obligaciones de participacion.

Pregunta 10

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 73 de la Ley 2/2016, de 7 de
abril, de Instituciones Locales de Euskadi, sobre el Gobierno Abierto, senale la
afirmacién correcta:

A) La ley establece que los ayuntamientos evaluaran el sistema de
participacion municipal y los procesos de participacion ciudadana, sin
perjuicio de lo dispuesto en la normativa foral.

B) La evaluacion de la participacion ciudadana es una facultad potestativa
de los ayuntamientos, que pueden realizarla 0 no segun su criterio.

C) Laley regula la evaluacion de la participacion ciudadana exclusivamente
para los municipios de mas de 20.000 habitantes.

D) El articulo 73 remite la evaluacion de la participacion ciudadana a la
normativa estatal, sin establecer obligaciones propias para los
ayuntamientos vascos.
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Pregunta 11

Segun la Ley 10/1982, de 24 de noviembre, Basica de Normalizacién del Uso
del Euskera, el euskera es lengua oficial en la Comunidad Auténoma del Pais
Vasco:

A) Solo en los municipios donde sea mayoritario.

B) Solo en las instituciones forales.

C) En todo el territorio, junto con el castellano.

D) Con caracter preferente sobre el castellano en todos los ambitos.

Pregunta 12

El articulo 5 de la Ley 10/1982, de 24 de noviembre, Basica de Normalizacién
del Uso del Euskera establece que la ciudadania tiene derecho a:

A) Relacionarse en euskera o en castellano oralmente y/o por escrito con la
Administracion y con cualquier Organismo o Entidad radicado en la
Comunidad Auténoma.

B) Recibir la ensefanza en ambas lenguas oficiales.

C) Expresarse en euskera en cualquier reunién.

D) Todas las respuestas son correctas.

Pregunta 13

La Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion de Riesgos Laborales,
establece en sus articulos 14 y 15 la obligacion del empleador publico de:

A) Exigir a la persona trabajadora que se costee su propia formacién
preventiva para el cumplimiento de la normativa aplicable.

B) Tomar en consideracion las capacidades profesionales del personal
trabajador en materia de seguridad y de salud en el momento de
encomendarles las tareas.
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C) Limitar la evaluacion de riesgos a los centros de trabajo de mas de 50
personas empleadas.

D) Adoptar medidas que antepongan la proteccion individual a la colectiva.

Pregunta 14

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 27 de la Ley 31/1995, de 8 de
noviembre, de Prevencidon de Riesgos Laborales, sobre la proteccion de los
menores, sefale la afirmacion correcta:

A) El empleador publico debe efectuar una evaluacion de riesgos antes de
la incorporacién al trabajo de las personas jovenes menores de
dieciocho afios, y también antes de cualquier modificacion importante de
sus condiciones de trabajo.

B) La evaluacién de riesgos para menores de dieciocho afos solo es
obligatoria si el contrato es de duracion indefinida.

C) Las personas jévenes menores de dieciocho afios quedan eximidas de
recibir informacion sobre los riesgos de su puesto de trabajo.

D) La proteccion a las personas menores se limita a la prohibicion de
realizar trabajos nocturnos, sin necesidad de evaluacion previa.

Pregunta 15

El Titulo Il de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de
Datos Personales y garantia de los derechos digitales regula los principios de
proteccion de datos. En relacion con el principio de exactitud de los datos,
regulado en el articulo 4 de dicha ley, senale la afirmacion correcta:

A) El principio de exactitud exige que los datos personales sean tratados de
manera que se garantice su seguridad, incluida la proteccion contra el
tratamiento no autorizado.

B) El principio de exactitud determina que los datos personales solo pueden
ser recogidos para fines determinados, explicitos y legitimos, y no seran
tratados posteriormente de manera incompatible con esos fines.

C) El principio de exactitud implica que los datos personales deben ser
exactos y actualizados, adoptandose todas las medidas razonables para
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que se supriman o rectifiquen sin dilacion los datos inexactos con
respecto a los fines para los que se tratan.

D) El principio de exactitud establece que los datos personales deben ser
adecuados, pertinentes y limitados a lo necesario en relacion con los
fines para los que son tratados.

Pregunta 16

Cuando la persona responsable del tratamiento maneje una gran cantidad de
datos relativos a la persona afectada y esta ejercite su derecho de acceso sin
especificar si se refiere a todos o solo a una parte de ellos:

A) La persona responsable podra solicitarle, antes de facilitar la

informacion, que especifique los datos o las actividades de tratamiento a
los que se refiere la solicitud.

B) La solicitud podra ser inadmitida automaticamente por resultar excesiva.

C) La persona afectada debera limitar necesariamente su solicitud a los
datos tratados durante los seis meses anteriores.

D) La persona responsable podra cobrar por la tramitacion de la solicitud,
aunque el medio de acceso elegido no ocasione ningun coste adicional.

Pregunta 17

El articulo 93 de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de
Datos Personales y garantia de los derechos digitales regula el derecho al
olvido en busquedas de Internet. En relacion con el contenido y el ejercicio de
este derecho, senale la afirmacién correcta:

A) El derecho al olvido en busquedas de Internet permite solicitar a los
motores de busqueda que eliminen de los resultados cualquier enlace
que contenga informacién personal, con independencia de que dicha
informacion sea veraz o esté publicada legitimamente.

B) El derecho al olvido en busquedas de Internet solo puede ejercerse
cuando la informacion publicada en el sitio web de origen haya sido
previamente borrada, de modo que no quede rastro alguno en Internet.
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C) El derecho al olvido en busquedas de Internet impide el acceso a la

informacion publicada en el sitio web a través de cualquier otro criterio
de busqueda, incluso si no se utiliza el nombre de la persona que
ejercita el derecho.

El derecho al olvido en busquedas de Internet permite solicitar la
eliminacién de enlaces publicados que contengan informacion relativa a
la persona cuando sean inadecuados, inexactos, no pertinentes, no
actualizados o excesivos, o hayan devenido tales por el transcurso del
tiempo, valorando los fines del tratamiento, el tiempo transcurrido y el
interés publico de la informacion.

Pregunta 18

La ley para la Igualdad de Mujeres y Hombres tiene por objeto:

A)

Establecer los principios generales que han de presidir la actuacion de
los poderes publicos vascos en materia de igualdad de mujeres y
hombres.

Establecer la preferencia de las mujeres sobre los hombres en los
procesos selectivos para el acceso a la funciéon publica.

Crear un registro de personas acusadas de violencia de género de
acceso publico.

Regular exclusivamente el ambito laboral de la igualdad.

Pregunta 19

En materia de igualdad de mujeres y hombres corresponde a los
ayuntamientos de la Comunidad Autbnoma de Euskadi, entre otras, la siguiente
funcion:

A) Realizacion de estudios e investigaciones sobre la situacion de mujeres

y hombres en el ambito local.

B) Garantizar exclusivamente la igualdad formal ante la ley, sin necesidad

C)

de adoptar medidas de accion positiva o de compensacion.

Intervenir unicamente en aquellos supuestos en los que se haya
presentado una denuncia por discriminacién o violencia machista.
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D) Priorizar los intereses de las mujeres sobre los de los hombres en
aquellos casos en los que ambos intereses resulten concurrentes.

Pregunta 20

El articulo 15 de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a
la informacién publica y buen gobierno regula la proteccion de datos personales
en el marco del derecho de acceso. En relacidén con el régimen de acceso a la
informacion que contiene datos personales, sefiale la afirmacion correcta:

A) Si la informacion solicitada contiene datos personales que revelan la
ideologia, afiliacion sindical, religion o creencias, el acceso unicamente
podra autorizarse con el consentimiento expreso y por escrito de la
persona afectada, salvo que esta hubiera hecho manifiestamente
publicos esos datos antes de solicitarse el acceso.

B) El acceso a informacion que contenga datos personales no
especialmente protegidos se concedera siempre que el solicitante
acredite un interés legitimo y directo, sin necesidad de realizar ninguna
ponderacién adicional.

C) La disociacion de los datos personales no es una alternativa valida para
conceder el acceso a la informacion, ya que el articulo 15 exige siempre
el consentimiento de la persona afectada cuando se trate de datos
personales.

D) La normativa de proteccion de datos personales no resulta de aplicacion
al tratamiento posterior de los datos obtenidos a través del ejercicio del

derecho de acceso, por tratarse de una materia exclusivamente regulada
por la Ley de Transparencia.

Pregunta de reserva 21
Es un deber del personal funcionario publico vasco:

A) Moadificar la jornada y el horario de trabajo establecido en funcion de sus
necesidades personales.

B) Rechazar la formacién continua programada para el servicio si no es de
su interés.
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C) Guardar secreto de las materias que tengan caracter reservado o

confidencial.

D) Elegir libremente su lugar de trabajo sin condicionantes.

Pregunta de reserva 22

El articulo 45 de la Ley 2/2016, de 7 de abril, de Instituciones Locales de
Euskadi regula las cartas de servicios. En relacion con su contenido y
obligatoriedad, sefiale la afirmacion correcta:

A) La aprobacion de cartas de servicios es voluntaria para todos los

municipios, sin que exista obligacion legal para ninguno de ellos.

B) Las cartas de servicios deben contener exclusivamente informacion

sobre los plazos de resolucion de los procedimientos administrativos.

C) La publicidad de las cartas de servicios debe realizarse exclusivamente

mediante su publicacién en el Boletin Oficial del Territorio Histérico
correspondiente.

D) La aprobacion de cartas de servicios o equivalentes es obligatoria

unicamente para los municipios con poblacién superior a 20.000
habitantes, mientras que para el resto es potestativa.

Pregunta de reserva 23

Segun el articulo 7 de la Ley 10/1982, sefiale la afirmacién correcta:

A) La inscripcion de documentos en los registros publicos dependientes de

C)

la Comunidad Auténoma, ya sean del Gobierno Vasco, Entes
Autéonomos del mismo, Administraciones Forales, Administracion Local,
u otros, se hara en la lengua oficial en que aparezcan extendidos.

En los registros publicos no dependientes de la Comunidad Auténoma, el
Gobierno Vasco tiene la facultad de imponer el uso exclusivo del
euskera de forma unilateral.

La inscripcidon de documentos en los registros publicos dependientes de
la Comunidad Auténoma debera realizarse siempre en euskera, con

independencia de la lengua en que estén redactados los documentos
originales.

12
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D) Todos los documentos presentados en los registros publicos deben ser
traducidos obligatoriamente al euskera, sin excepcion, para su
inscripcion.

Pregunta de reserva 24

De acuerdo con los principios generales de publicidad activa establecidos en el
articulo 5 de la Ley 19/2013, sefale la afirmacién correcta:

A) La informacion solo debe publicarse cuando haya sido previamente
solicitada por una persona interesada.

B) La informacién relevante para garantizar la transparencia de la actuacion
publica debe publicarse de forma periédica y actualizada en las
correspondientes sedes electrdnicas o paginas web.

C) Las obligaciones de publicidad activa no estan sometidas a los limites
aplicables al derecho de acceso a la informacion publica.

D) La informacién sujeta a publicidad activa debe publicarse
necesariamente en el Boletin Oficial del Estado.

Pregunta de reserva 25

El articulo 14 de la Ley 19/2013 establece como limite al derecho de acceso a
la informacién publica:

A) La seguridad nacional y la defensa.
B) El criterio de la alcaldia o responsable del érgano.
C) La imposibilidad técnica de la Administracién Local.

D) El elevado numero de solicitudes de acceso.
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Primera prueba, parte B
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Pregunta 26

Una vecina del municipio presenta una solicitud para obtener una licencia de
obras para la rehabilitacion de su vivienda. Durante la tramitacion, un vecino

colindante se opone al proyecto por considerar que afecta a su propiedad. El
Ayuntamiento inicia el procedimiento.

De acuerdo con el articulo 4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, ¢ quién
tiene la condicidén de «persona interesada» en este procedimiento?

A) Sdlo la vecina que solicita la licencia, como promotora del procedimiento.

B) La vecina solicitante y el vecino colindante que se opone, ya que sus
intereses pueden resultar afectados por la resolucion.

C) Cualquier persona empadronada en el municipio, por el mero hecho de ser
vecino.

D) Solo el personal técnico del Ayuntamiento que tramita el expediente.

Pregunta 27

Una ciudadana presenta, a titulo personal, un escrito de alegaciones utilizando
exclusivamente el certificado de sello electronico de la empresa en la que
trabaja, sin que el sistema permita identificarla como persona fisica.

Segun los articulos 9 a 12 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, ¢ es
valida la presentacion del escrito en esos términos?

A) Si, porque cualquier medio de identificacion electrénica es valido para todos
los tramites.

B) No, porque la persona interesada debe identificarse mediante un sistema
que permita acreditar su identidad, y el sello electrénico de la empresa no
identifica a la ciudadana como persona fisica.

C) Si, porque un sello electronico de persona juridica permite a cualquier
trabajador actuar a titulo personal en todos los procedimientos.

D) No, porque en los procedimientos administrativos solo se permite la
identificacion presencial.
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Pregunta 28

El Ayuntamiento notifica una resolucién el viernes 10 de enero de 2025. La
resolucion concede al interesado un plazo de 10 dias habiles para formular
alegaciones, siendo el dia 20 de enero de 2025 dia festivo local.

Segun el articulo 30 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, ¢,cual es el ultimo dia
para presentar las alegaciones?

A) El dia 20 de enero de 2025, ya que se computan todos los dias incluidos los
fines de semana.

B) El dia 23 de enero de 2025, considerando que los domingos y festivos no
son habiles.

C) El dia 27 de enero de 2025, ya que se excluyen los sabados, domingos y el
festivo local del 20 de enero.

D) El dia 10 de febrero de 2025, porque los plazos se cuentan por meses.

Pregunta 29

El Ayuntamiento de Durango dicta una resolucion que otorga una licencia de
obra. La vecina colindante recurre la resolucion alegando que no se ha tenido
en cuenta un informe técnico que obraba en el expediente.

Segun el articulo 35 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, ¢en cual de los
siguientes supuestos debera motivarse el acto administrativo, con sucinta
referencia de hechos y fundamentos de derecho?

A) En todos los casos, siempre que el acto haya sido aprobado por el Pleno del
Ayuntamiento.

B) Cuando el acto limite derechos subjetivos o intereses legitimos.

C) Unicamente cuando el acto deba publicarse en el boletin oficial
correspondiente.

D) Unicamente cuando el acto deba ser ratificado por la Diputacion Foral de
Bizkaia.
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Pregunta 30

Una ciudadana del municipio presenta una solicitud en el Ayuntamiento, pero
no acompana la documentacion preceptiva que se exige en la normativa
aplicable. De acuerdo con el articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, ¢cémo
deberia proceder el Ayuntamiento?

A) Archivar la solicitud directamente por falta de documentacion.
B) Iniciar el procedimiento de oficio y recabar la documentacion de oficio.
C) Denegar la solicitud y notificarlo a la persona interesada.

D) Requerir a la persona interesada para que subsane la falta en el plazo de
diez dias, con indicacion de que, si no lo hace, se la tendra por desistida de su
solicitud, previa resolucion dictada en los términos del articulo 21.

Pregunta 31

De conformidad con el articulo 30 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico, en relacion con la prescripcion de las
infracciones y sanciones administrativas, ¢,cual de las siguientes afirmaciones
es FALSA?

A) Las infracciones y sanciones administrativas prescribiran segun lo dispuesto
en las leyes que las establezcan.

B) El plazo de prescripcion de las infracciones comenzara a contarse desde el
dia en que la infraccion se hubiera cometido, excepto en el caso de
infracciones continuadas o permanentes, en las que el plazo comenzara a
correr desde que finalizé la conducta infractora.

C) En caso de que no se fijen plazos de prescripcidon en las leyes que las
establezcan, las infracciones muy graves prescribiran entre los tres y cinco
afos, desde la finalizacion de la conducta infractora.

D) El plazo de prescripcion de las sanciones comenzara a contarse desde el

dia siguiente a aquel en que sea ejecutable la resolucion por la que se impone
la sancidén o haya transcurrido el plazo para recurrirla.

Pregunta 32
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Una ciudadana sufre una caida en una acera del municipio por un defecto de
conservacion y, en consecuencia, solicita una indemnizacion al Ayuntamiento
por los dafos sufridos.

Segun el articulo 32 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico
del Sector Publico, ¢qué requisito es necesario para que proceda la
responsabilidad patrimonial de la Administracién?

A) Que el dafio sea consecuencia del funcionamiento normal o anormal de los
servicios publicos, y que la ciudadana no tenga el deber juridico de soportarlo.

B) Que el dano sea causado por una persona funcionaria publica en el
desempeno de sus funciones.

C) Que el dano sea evaluable econdmicamente y supere el umbral minimo de
1.000 euros establecido en la ley para reclamar.

D) Que el dafio se haya producido en un edificio de titularidad municipal.

Pregunta 33

El Ayuntamiento de Durango convoca un proceso selectivo para cubrir plazas
de funcionariado de carrera. El érgano de seleccion estd compuesto por seis
miembros: tres funcionarios de carrera del Ayuntamiento, un miembro del
equipo de Gobierno, una funcionaria interina y el jefe del Servicio de Gestion de
Personal, que actua como secretario. Durante el proceso, una persona
aspirante impugna su composicion alegando la presencia de personal interino y
de un miembro del equipo de Gobierno.

De acuerdo con el articulo 60 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico
del Empleado Publico, en relacion con la composicidon de los érganos de
seleccion, ¢ cual de las siguientes afirmaciones es correcta?
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A) Los 6rganos de seleccion deberan ser colegiados y su composicion debera
ajustarse a los principios de imparcialidad y profesionalidad, sin que puedan
formar parte de ellos el personal de eleccion o de designacioén politica, el
funcionariado interino ni el personal eventual.

B) Los y las representantes sindicales pueden formar parte de los 6rganos de
selecciéon siempre que acrediten una antigiedad minima de cinco afios en la
Administracion, en virtud de su representatividad.

C) La composicion de los 6rganos de seleccidon debera garantizar la paridad
entre mujeres y hombres, sin otras limitaciones respecto al tipo de personal que
los integra.

D) Los 6rganos de seleccion podran estar compuestos por personal funcionario
de carrera en representacion de otra Administracién Publica, siempre que asi lo
acuerde la Comisién de Seleccion, sin que sea necesario motivar dicha
participacion.

Pregunta 34

En relacion con el personal laboral al servicio de las Administraciones Publicas,
el articulo 77 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que
se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico, establece que su clasificacion:

A) Corresponde a la potestad organizativa de cada Administracion, que podra
regularla mediante un instrumento distinto de los convenios colectivos.

B) Se realizara de conformidad con la legislacion laboral, lo que implica la
aplicacién de lo dispuesto en el Estatuto de los Trabajadores y, principalmente,
en los convenios colectivos.

C) Queda supeditada a las reglas de clasificacion del personal funcionario en
defecto de regulacion en la legislacion laboral.

D) Se realizara de conformidad con los mismos grupos y escalas que el
personal funcionario, por remision expresa del articulo 76 del mismo texto legal.
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Pregunta 35

Una funcionaria de carrera del Ayuntamiento de Durango, de 58 afios de edad,
es declarada en situacion de incapacidad permanente total para el ejercicio de
las funciones propias de su cuerpo o escala mediante resolucién del 6rgano
competente. La Jefatura del Servicio de Gestion de Personal debe determinar
la consecuencia de dicha declaracion.

De acuerdo con el articulo 67 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico
del Empleado Publico, ¢,cual de las siguientes afirmaciones es correcta?

A) La funcionaria no puede jubilarse, ya que la incapacidad permanente total no
es causa de jubilacion, y solo podria solicitar la jubilacion voluntaria a partir de
los 60 afos, con la correspondiente penalizacion.

B) La funcionaria solo podria jubilarse si la incapacidad fuera declarada
absoluta, ya que la incapacidad permanente total no es causa de jubilacion.

C) La funcionaria puede jubilarse forzosamente por declaracion de incapacidad
permanente para el ejercicio de las funciones propias de su cuerpo o escala.

D) La funcionaria puede jubilarse voluntariamente, ya que ha cumplido los 58
afnos y la declaracién de incapacidad total equivale a una jubilacion voluntaria
anticipada.

Pregunta de reserva 36

El Ayuntamiento de Durango necesita cubrir con caracter urgente el puesto de
Jefe de la Seccion de Intervencion. La Alcaldia propone cubrirlo mediante libre
designacion, alegando que es un puesto de especial responsabilidad y
confianza.

De acuerdo con los articulos 78 a 80 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30
de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto
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Basico del Empleado Publico, en relacion con los sistemas de provision de
puestos de trabajo, sefiale la afirmacién correcta:

A) El concurso es el procedimiento normal de provision. La libre designacion
con convocatoria publica podra utilizarse para los puestos que, conforme a las
leyes de funcidn publica y a la relacidon de puestos de trabajo, puedan cubrirse
mediante dicho sistema por su especial responsabilidad y confianza.

B) La libre designacion es el sistema ordinario de provisién de puestos de
trabajo en todas las Administraciones Publicas, por ser el mas agil para cubrir
necesidades de gestion.

C) La libre designacion puede utilizarse para cualquier puesto de trabajo, sin
necesidad de motivacion, siempre que sea propuesta por el Alcalde.

D) Los puestos de trabajo de caracter directivo solo pueden cubrirse mediante

concurso de méritos, quedando prohibida la libre designacion para estos
puestos.
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Pregunta de reserva 37

El Ayuntamiento de Durango dispone de una bolsa de empleo temporal para
cubrir bajas y sustituciones. Sin embargo, el Servicio de Gestion de Personal
detecta que, para el proximo ejercicio, existen necesidades estructurales que
deben cubrirse de forma definitiva, por lo que debe planificarse la incorporacion
de nuevo personal.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 70 del Real Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del
Estatuto Basico del Empleado Publico, ¢ cual de las siguientes afirmaciones
sobre la Oferta de Empleo Publico es CORRECTA?

A) La Oferta de Empleo Publico es un documento de caracter interno que no
requiere ser publicado, la cual debe aprobarse anualmente y su ejecucion
puede realizarse en un plazo improrrogable de tres afios.

B) La Oferta de Empleo Publico se utiliza unicamente para cubrir bajas
temporales y sustituciones, y no necesita consignacion presupuestaria.

C) La aprobacién de la Oferta de Empleo Publico debe realizarse cada dos
afos, y no existe un plazo maximo para la convocatoria de los procesos
selectivos derivados de la misma.

D) La Oferta de Empleo Publico es el instrumento para gestionar las
necesidades de personal que, con asignacion presupuestaria, se proveeran
mediante personal de nuevo ingreso. Su ejecucion debe desarrollarse en el
plazo improrrogable de tres afos.
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	5. galdera 
	Euskal enplegatu publikoek oporrak eta lizentziak hartzeko duten eskubideari dagokionez, baieztapen hauetatik zein da zuzena? 
	A) Urteko opor ordainduak 30 egun naturalekoak izango dira gutxienez, eta funtzionarioak aukeran hartu ahal izango ditu, zerbitzuaren beharrek baldintzatu gabe. 
	B) Urteko opor ordainduak hainbat alditan zatitu ahal izango dira, funtzionarioaren irizpidearen arabera, baimenik behar izan gabe eta zerbitzuaren beharrei erantzun behar izan gabe. 
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	D) Penalak eta administratiboak. 
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	B) Gobernu irekiaren printzipioa 20.000 biztanletik gorako udalerriei soilik aplikatzen zaie. 
	C) Gobernu irekia udal-aurrekontuak lurralde historikoko aldizkari ofizialean argitaratzeari dagokio soilik. 
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	A) Administrazioarekiko eta Euskal Autonomia Erkidegoan kokatutako edozein erakunde edo entitaterekiko harremanak euskaraz edo gaztelaniaz izatea, ahoz edo idatziz. 
	B) Irakaskuntza bi hizkuntza ofizialetan jasotzea. 
	C) Edozein bileratan euskaraz hitz egitea. 
	D) Erantzun guztiak zuzenak dira. 
	​ 
	13. galdera 
	Laneko Arriskuen Prebentzioari buruzko azaroaren 8ko 31/1995 Legeak 14. eta 15. artikuluetan ezartzen du enplegatzaile publikoak honako betebehar hauek dituela: 
	A) Langileari eskatzea bere prebentzio-prestakuntza ordain dezala, aplikatu beharreko araudia betetzeko. 
	B) Zereginak agintzean, langileek segurtasun- eta osasun-arloan dituzten lanbide-gaitasunak kontuan hartzea. 
	C) Arriskuen ebaluazioa 50 langiletik gorako lantokietara mugatzea. 
	D) Banakako babesa babes kolektiboaren aurretik jartzen duten neurriak hartzea. 
	14. galdera 
	Lan Arriskuen Prebentzioari buruzko azaroaren 8ko 31/1995 Legearen 27. artikuluan adingabeen babesari buruz xedatutakoaren arabera, baieztapen hauetatik zein da zuzena? 
	A) Enplegatzaile publikoak arriskuen ebaluazioa egin behar du hemezortzi urtetik beherako gazteak lanean hasi aurretik, bai eta haien lan-baldintzak nabarmen aldatu aurretik ere. 
	B) Hemezortzi urtetik beherakoentzako arriskuen ebaluazioa nahitaezkoa izango da, baldin eta kontratua mugagabea bada. 
	C) Hemezortzi urtetik beherako gazteak salbuetsita daude beren lanpostuaren arriskuei buruzko informazioa jasotzetik. 
	D) Adingabeen babesa gaueko lanak aldez aurretik ebaluatu beharrik gabe egitea debekatzera mugatzen da. 
	15. galdera 
	Datu Pertsonalak Babesteko eta Eskubide Digitalak Bermatzeko abenduaren 5eko 3/2018 Lege Organikoaren II. tituluak datuak babesteko printzipioak arautzen ditu. Lege horren 4. artikuluan araututako datuen zehaztasun-printzipioari dagokionez, adierazi zein den baieztapen zuzena: 
	A) Zehaztasun-printzipioaren arabera, datu pertsonalak segurtasuna bermatzeko moduan tratatu behar dira, baimendu gabeko tratamenduaren aurkako babesa barne. 
	B) Zehaztasun-printzipioaren arabera, datu pertsonalak helburu zehatz, esplizitu eta legitimoetarako baino ezin dira bildu, eta, ondoren, ez dira helburu horiekin bateraezina den moduan tratatuko. 
	C) Zehaztasun-printzipioaren arabera, datu pertsonalek zehatzak eta eguneratuak izan behar dute, eta arrazoizko neurri guztiak hartuko dira datu okerrak luzamendurik gabe ezabatzeko edo zuzentzeko, tratamenduaren helburuei dagokienez. 
	D) Zehaztasun-printzipioaren arabera, datu pertsonalek egokiak, beharrezkoak eta beharrezkoak izan behar dute, tratamenduaren helburuei dagokienez. 
	16. galdera 
	Tratamenduaren arduradunak ukitutako pertsonari buruzko datu asko erabiltzen baditu eta pertsona horrek datuetara iristeko eskubidea baliatzen badu, datu guztiak edo batzuk bakarrik diren zehaztu gabe: 
	A) Arduradunak, informazioa eman aurretik, eskaeran aipatzen diren datuak edo tratamendu-jarduerak zehazteko eskatu ahal izango dio. 
	B) Eskaera automatikoki ezetsi ahal izango da, gehiegizkoa delako. 
	C) Eragindako pertsonak aurreko sei hilabeteetan tratatutako datuetara mugatu beharko du eskaera. 
	D) Arduradunak eskabidea izapidetzeagatik kobratu ahal izango du, nahiz eta aukeratutako sarbideak kostu gehigarririk eragin ez. 
	 
	 
	17. galdera 
	Datu Pertsonalak Babesteko eta Eskubide Digitalak Bermatzeko abenduaren 5eko 3/2018 Lege Organikoaren 93. artikuluak Interneteko bilaketetan ahaztua izateko eskubidea arautzen du. Eskubide horren edukiari eta egikaritzari dagokienez, adierazi baieztapen zuzena: 
	A) Interneteko bilaketetan ahaztua izateko eskubideak aukera ematen du bilaketa-tresnei eskatzeko emaitzetatik ken dezatela informazio pertsonala duen edozein esteka, alde batera utzita informazio hori egiazkoa den edo legez argitaratuta dagoen. 
	B) Interneteko bilaketetan ahaztua izateko eskubidea jatorrizko webgunean argitaratutako informazioa aldez aurretik ezabatu denean bakarrik balia daiteke, Interneten arrastorik gera ez dadin. 
	C) Interneteko bilaketetan ahaztua izateko eskubideak eragotzi egiten du webgunean beste edozein bilaketa-irizpideren bidez argitaratutako informazioa eskuratzea, baita eskubidea baliatzen duen pertsonaren izena erabiltzen ez bada ere. 
	D) Interneteko bilaketetan ahaztua izateko eskubideak aukera ematen du pertsonari buruzko informazioa duten argitaratutako estekak ezabatzeko, baldin eta desegokiak, zehaztugabeak, ez-egokiak, eguneratu gabeak edo gehiegizkoak badira, edo denboraren poderioz hala sortu badira, tratamenduaren helburuak, igarotako denbora eta informazioaren interes publikoa balioetsita. 
	18. galdera 
	Emakumeen eta Gizonen Berdintasunerako Legearen xedea da: 
	A) Emakumeen eta gizonen berdintasunaren arloan euskal herri-aginteen jarduna zuzendu behar duten printzipio orokorrak ezartzea. 
	B) Funtzio publikoan sartzeko hautaketa-prozesuetan emakumeei lehentasuna ematea gizonen aurretik. 
	C) Genero-indarkeriagatik akusatutako pertsonen erregistro publiko bat sortzea. 
	D) Berdintasunaren lan-eremua soilik arautzea. 
	 
	19. galdera 
	Emakumeen eta gizonen berdintasunaren arloan, Euskal Autonomia Erkidegoko udalei, besteak beste, honako eginkizun hau dagokie: 
	A) Toki-eremuan, emakumeen eta gizonen egoerari buruzko azterlanak eta ikerketak egitea. 
	B) Legearen aurrean berdintasun formala soilik bermatzea, ekintza positiboko edo konpentsazioko neurriak hartu beharrik gabe. 
	C) Diskriminazio edo indarkeria matxistagatiko salaketa bat aurkeztu den kasuetan soilik esku hartzea. 
	D) Emakumeen interesak lehenestea gizonen interesen gainetik, bi interesak aldi berean gertatzen diren kasuetan. 
	20. galdera 
	Gardentasunari, informazio publikoa eskuratzeko bideari eta gobernu onari buruzko abenduaren 9ko 19/2013 Legearen 15. artikuluak datu pertsonalen babesa arautzen du, sarbide-eskubidearen esparruan. Datu pertsonalak dituen informazioa eskuratzeko araubideari dagokionez, adierazi baieztapen zuzena: 
	A) Eskatutako informazioak ideologia, sindikatu-afiliazio, erlijio edo sinesmenen berri ematen duten datu pertsonalak baditu, informazio hori eskuratzeko, ukitutako pertsonaren berariazko baimen idatzia beharko da, salbu eta pertsona horrek datu horiek argi eta garbi publiko egin baditu sarbidea eskatu aurretik. 
	B) Bereziki babestu gabeko datu pertsonalak dituen informaziorako irispidea emango da, baldin eta eskatzaileak interes legitimo eta zuzena duela egiaztatzen badu, haztapen gehigarririk egin beharrik gabe. 
	C) Datu pertsonalak bereiztea ez da aukera balioduna informaziorako sarbidea emateko; izan ere, 15. artikuluak beti eskatzen du ukitutako pertsonaren baimena datu pertsonalak direnean. 
	D) Datu pertsonalak babesteko araudia ez zaio aplikatuko irispide-eskubidea baliatuz lortutako datuen ondorengo tratamenduari, Gardentasunaren Legeak soilik araututako gaia delako. 
	Erreserbako galdera 21 
	Euskal funtzionario publikoen betebeharra da: 
	A) Lanaldia eta lan-ordutegia aldatzea, norberaren beharren arabera. 
	B) Zerbitzurako programatutako etengabeko prestakuntzari uko egitea, bere interesekoa ez bada. 
	C) Isilpekoak edo konfidentzialak diren gaiak isilpean gordetzea. 
	D) Lantokia askatasunez aukeratzea, baldintzarik gabe. 
	 
	Erreserbako galdera 22 
	Euskadiko Toki Erakundeei buruzko apirilaren 7ko 2/2016 Legearen 45. artikuluak zerbitzu-kartak arautzen ditu. Edukiari eta nahitaezkotasunari dagokienez, adierazi baieztapen zuzena: 
	A) Zerbitzu-kartak onartzea borondatezkoa da udalerri guztientzat, eta ez dago lege-betebeharrik udalerri horientzat. 
	B) Zerbitzu-kartek administrazio-prozedurak ebazteko epeei buruzko informazioa baino ez dute jaso behar. 
	C) Zerbitzu-karten publizitatea dagokion lurralde historikoko aldizkari ofizialean argitaratuz baino ez da egingo. 
	D) 20.000 biztanletik gorako udalerriek bakarrik onartu behar dituzte zerbitzu-kartak edo baliokideak; gainerakoentzat, berriz, aukerakoa da. 
	 
	 
	Erreserbako galdera 23 
	10/1982 Legearen 7. artikuluaren arabera, baieztapen hauetatik zein da zuzena? 
	A) Euskal Autonomia Erkidegoaren menpeko erregistro publikoetan, Eusko Jaurlaritzakoetan, haren erakunde autonomoetakoetan, foru-administrazioetakoetan, toki-administrazioetakoetan edo bestelakoetan, dokumentuak idatzita dauden hizkuntza ofizialean inskribatuko dira. 
	B) Autonomia Erkidegoaren mendekoak ez diren erregistro publikoetan, Eusko Jaurlaritzak euskararen erabilera esklusiboa ezartzeko ahalmena du, alde bakarretik. 
	C) Dokumentuak Autonomia Erkidegoaren mendeko erregistro publikoetan euskaraz inskribatu beharko dira beti, jatorrizko dokumentuak idatzita dauden hizkuntza edozein dela ere. 
	D) Erregistro publikoetan aurkeztutako dokumentu guztiak euskarara itzuli behar dira, salbuespenik gabe, inskribatzeko. 
	Erreserbako galdera 24 
	19/2013 Legearen 5. artikuluan ezarritako publizitate aktiboaren printzipio orokorren arabera, baieztapen hauetatik zein da zuzena? 
	A) Informazioa interesdun batek aldez aurretik eskatu duenean soilik argitaratu behar da. 
	B) Jarduketa publikoaren gardentasuna bermatzeko garrantzitsua den informazioa aldizka argitaratu behar da, eguneratuta, dagozkion egoitza elektronikoetan edo web-orrietan. 
	C) Publizitate aktiboaren betebeharrak ez daude informazio publikoa eskuratzeko eskubideari aplikatu beharreko mugen mende. 
	D) Publizitate aktiboaren mendeko informazioa Estatuko Aldizkari Ofizialean argitaratu behar da nahitaez. 
	 
	Erreserbako galdera 25 
	19/2013 Legearen 14. artikuluak informazio publikoa eskuratzeko eskubidearen muga gisa ezartzen du: 
	A) Segurtasun nazionala eta defentsa. 
	B) Alkatetzaren edo organoaren arduradunaren irizpidea. 
	C) Toki Administrazioaren ezintasun teknikoa. 
	D) Sarbide-eskaera kopuru handia. 
	26. galdera​Udalerriko bizilagun batek bere etxebizitza birgaitzeko obra-lizentzia lortzeko eskaera aurkeztu du. Izapideak egin bitartean, bizilagun batek proiektuaren aurka dago, bere jabetzari eragiten diola uste duelako. Udalak hasiera eman dio prozedurari. Administrazio Publikoen Administrazio Prozedura Erkidearen urriaren 1eko 39/2015 Legearen 4. artikuluaren arabera, nor da «interesdun» prozedura honetan? 
	 A) Lizentzia eskatzen duen auzokidea bakarrik, prozeduraren sustatzailea den aldetik. 
	 B) Auzokide eskatzailea eta haren aurka dagoen ondoko auzokidea, ebazpenak haien interesei eragin diezaiekeelako. 
	C) Udalerrian erroldatutako edozein pertsona, auzotar izate hutsagatik. 
	D) Espedientea izapidetzen duen udaleko teknikariek bakarrik. 
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