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EUSKARAZ GAZTELERAZ

1. Laneko  Arriskuen  Prebentzioari  buruzko
azaroaren 8ko 31/1995 Legearen 29.  artikuluan
xedatutakoaren  arabera,  langileek,  beren
prestakuntzaren  arabera  eta  enpresaburuaren
jarraibideei  jarraituz,  honako  betebehar  hauek
izango dituzte:

1. De conformidad con lo dispuesto en el artículo
29  de  la  Ley  31/1995,  de  8  de  noviembre,  de
Prevención de Riesgos Laborales, los trabajadores,
con  arreglo  a  su  formación  y  siguiendo  las
instrucciones del empresario, deberán en particular:

a)  Enpresaburuarekin  lankidetzan  aritzea,  horrek
berma ditzan lan-baldintza seguruak eta  langileen
segurtasun  zein  osasunerako  arrisku  larririk  ez
dakartenak.

a)  Cooperar  con  el  empresario  para  que  éste  pueda
garantizar  unas  condiciones  de  trabajo  que  sean
seguras  y  no  entrañen  un  riesgo  grave  para  la
seguridad y la salud de los trabajadores.

b)  Enpresaburuarekin  lankidetzan  aritzea,  horrek
berma ditzan lan-baldintza seguruak eta  langileen
segurtasun  zein  osasunerako  arriskurik  ez
dakartenak.

b)  Cooperar  con  el  empresario  para  que  éste  pueda
garantizar  unas  condiciones  de  trabajo  que  sean
seguras y no entrañen un riesgo para la seguridad y la
salud de los trabajadores.

c)  Enpresaburuarekin  lankidetzan  aritzea,  horrek
berma ditzan lan-baldintza seguruak eta  langileen
osasunerako arriskurik ez dakartenak.

c)  Cooperar  con  el  empresario  para  que  éste  pueda
garantizar  unas  condiciones  de  trabajo  que  sean
seguras y no entrañen un riesgo para la salud de los
trabajadores.

d) Erantzun guztiak okerrak dira. d) Todas las respuestas son incorrectas.

2. Laneko  Arriskuen  Prebentzioari  buruzko
azaroaren 8ko 31/1995 Legearen 29.  artikulutik
ondorioztatzen  denez,  langileek,  beren
prestakuntzaren  arabera  eta  enpresaburuaren
jarraibideei jarraituz, EZ dute betebehar hau:

2. Según  se  desprende  del  artículo  29  de  la  Ley
31/1995,  de  8  de  noviembre,  de  Prevención  de
Riesgos Laborales, los trabajadores, con arreglo a
su  formación  y  siguiendo  las  instrucciones  del
empresario, NO tienen la obligación de:

a) Enpresaburuak emandako babes-ekipamenduak
modu  egokian  erabiltzea,  enpresaburuaren
jarraibideekin bat etorriz.

a)  Utilizar  correctamente  los  medios  y  equipos  de
protección facilitados por el empresario, de acuerdo con
las instrucciones recibidas de éste 

b)  Euren  jarduerako  tresnetan  edo  jarduera  hori
gauzatzeko lan-lekuetan dauden segurtasun-gailuak
edo instala  daitezkeenak jardunbidetik  ez  kentzea
eta modu egokian erabiltzea.

b)  No  poner  fuera  de  funcionamiento  y  utilizar
correctamente los dispositivos de seguridad existentes
o que se instalen en los medios relacionados con su
actividad o en los lugares de trabajo en los que ésta
tenga lugar 

c)  Makinak,  aparatuak,  lanabesak,  substantzia
arriskutsuak, garraio-ekipamenduak eta, orokorrean,
lan  egiteko  osterantzeko  tresnak  modu  egokian
erabiltzea,  horien  izaera  eta  aurreikus  daitezkeen
arriskuak kontuan hartuta. 

c) Usar adecuadamente, de acuerdo con su naturaleza
y  los  riesgos  previsibles,  las  máquinas,  aparatos,
herramientas,  sustancias  peligrosas,  equipos  de
transporte y, en general, cualesquiera otros medios con
los que desarrollen su actividad 

d) Erantzun guztiak okerrak dira. d) Todas las respuestas son incorrectas.

3. Errenteriako  Udaleko  hizkuntza  ofizialak
erabiltzeko  jarraibideen  arabera,  6.2.1.4  idatz-
zatiari  jarraiki,  Errenteriako  Udalak  pertsona
fisiko  eta  juridikoekin  sinatzen  dituen
hitzarmenak:

3. De conformidad con lo dispuesto en las pautas
de uso de las lenguas oficiales en el Ayuntamiento
de  Errenteria,  y  en  base  a  lo  dispuesto  en  el
apartado  6.2.1.4,  el  Ayuntamiento  de  Errenteria
suscribirá  los  convenios  con  personas  físicas  y
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jurídicas:

a) euskaraz, gutxienez, sinatuko ditu. a) al menos, en euskera

b) euskaraz eta gazteleraz sinatuko ditu beti. b) en euskera y castellano, en todo caso.

c) euskara hutsean sinatuko ditu. c) solo en euskera.

d) Guztiak okerrak dira. d) todas las respuestas son incorrectas.

4. Errenteriako  Aniztasunean  Oinarritutako
herritar  bizikidetzarentzako  Plan  Estrategikoari
jarraiki:

4. Siguiendo  el  Plan  Estratégico  para  una
convivencia  ciudadana  en  la  diversidad  del
Ayuntamiento de Errenteria: 

a)  pertsonak,  iritsi  berri  diren  gizartean  segituan
integratzen dira.

a)  las  personas  se  integran  inmediatamente  en  la
sociedad que acaban de llegar.

b) pertsonak,  pixkanaka-pixkanaka iritsi  berri  diren
gizartean  “naturaltasunez”  integra  daitezen  utzi
behar da.

b) debe dejarse que las personas se integren poco a
poco "con naturalidad" en la sociedad a la que acaban
de llegar.

c) gizarte-prozesu orok ez du ezer ere “naturaletik”. c) todo proceso social no tiene nada de "natural". 

d) gizarte-prozesu oro naturaltasunez ematen da. d) todo proceso social se da con naturalidad. 

5. 2016ko  apirilaren  27ko  2016/679  (EB)
Erregelamenduaren  5.1.d)  artikuluaren  arabera
(erregelamendu  hori  datu  pertsonalen
tratamenduari eta datu horien zirkulazio askeari
dagokienez  pertsona  fisikoak  babesteari
buruzkoa  da,  eta  95/46/EE  Zuzentaraua
indargabetzen du):

5. Conforme al artículo 5.1.d) del Reglamento (UE)
2016/679,   de  27  de  abril  de  2016,  relativo  a  la
protección  de  las  personas  físicas  en  lo  que
respecta al tratamiento de datos personales y a la
libre  circulación  de  estos  datos  y  por  el  que  se
deroga la Directiva 95/46/CE:

a)  datuak  modu  zilegian,  leialean  eta  gardenean
tratatuko dira, interesdunari dagokionez 

a)  los  datos  serán  tratados  de  manera  lícita,  leal  y
transparente en relación con el interesado 

b)  datuak helburu zehatz, esplizitu eta legitimoekin
bilduko dira.

b)  los datos serán recogidos con fines determinados,
explícitos y legítimos.

c)  datu  pertsonalak  zehatzak  izango  dira  eta,
beharrezkoa balitz, eguneratuak. 

c)  los  datos  personales  serán  exactos  y,  si  fuera
necesario, actualizados.

d) Datu pertsonalen segurtasun egokia bermatzeko
moduan tratatuko dira datu pertsonalak. 

d)  los datos personales serán  tratados de tal  manera
que se garantice una seguridad adecuada de los datos
personales 

6. 2016ko  apirilaren  27ko  2016/679  (EB)
Erregelamenduaren  6.  artikuluaren  arabera
(2016/679  Erregelamendua,  datu  pertsonalen
tratamenduari eta datu horien zirkulazio askeari
dagokienez  pertsona  fisikoak  babesteari
buruzkoa  eta  95/46/EE  Zuzentaraua
indargabetzen  duena),  tratamendua  honako
kasu hauetan bakarrik izango da zilegi: 

6. Conforme  al  artículo  6  del  Reglamento  (UE)
2016/679,  de  27  de  abril  de  2016,  relativo  a  la
protección  de  las  personas  físicas  en  lo  que
respecta al tratamiento de datos personales y a la
libre  circulación  de  estos  datos  y  por  el  que  se
deroga  la  Directiva  95/46/CE,  el  tratamiento  solo
será lícito si:

a) tratamendua beharrezkoa da interes publikoaren
alde  edo  tratamenduaren  arduradunari  emandako
botere  publikoak  gauzatzearen  alde  egindako

a) el tratamiento es necesario para el cumplimiento de
una misión realizada en interés público o en el ejercicio
de  poderes  públicos  conferidos  al  responsable  del
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misioa betetzeko. tratamiento.

b)  tratamendua  beharrezkoa  da  tratamenduaren
eragileari  aplika  dakiokeen legezko betebehar  bat
betetzeko 

b) el tratamiento es necesario para el cumplimiento de
una  obligación  legal  aplicable  al  encargado  del
tratamiento

c)  Tratamendua beharrezkoa  da  botere  publikoen
interes pribatuak asetzeko. 

c) el tratamiento es necesario para satisfacer intereses
privados de los poderes públicos

d) a eta b zuzenak dira. d) a y b son correctas

7. Gardentasunari,  informazio  publikoa
eskuratzeko bideari  eta gobernu onari buruzko
abenduaren  9ko  19/2013  Legearen  11.
artikuluaren  arabera,  honako  hauek  dira
gardentasun-atariaren printzipio teknikoak:

7. Según el artículo 11 de la Ley 19/2013, de 9 de
diciembre,  de  transparencia,  acceso  a  la
información pública y buen gobierno, son principios
técnicos del Portal de Transparencia, los siguientes:

a) Osotasuna, benetakotasuna eta berrerabilera. a) Integridad, autenticidad y reutilización.

b) Berrerabilera, irisgarritasuna eta osotasuna. b) Reutilización, accesibilidad, e integridad.

c)  Berrerabilera,  elkarreragingarritasuna  eta
irisgarritasuna.

c) Reutilización, interoperabilidad y accesibilidad.

d) Erantzun guztiak okerrak dira. d) Todas las respuestas son incorrectas.

8.  Informazio  publikoa  eskuratzeko
eskubidearen mugak aplikatzerakoan: 

8.  La  aplicación  de  los  límites  del  derecho  de
acceso a la información pública:

a) Ezin da inoiz mugatu. a) No procede en ningún caso.

b) Legeak ezarritako mugetako bat betetzen denean
mugatuko da beti. 

b) Se limitará en todo caso cuando se de algunos de los
límites establecidos en la ley.

c)  Kasu  zehatzaren  inguruabarrak  hartuko  ditu
kontuan. 

c) Atenderá a las circunstancias del caso concreto.

d) informazioak datu pertsonalak dituenean bakarrik
mugatuko da. 

d)  únicamente  se  limitará  cuando  la  información
contuviera datos de carácter personal.

9.  Gardentasunari,  informazio  publikoa
eskuratzeko bideari  eta gobernu onari buruzko
abenduaren  9ko  19/2013  Legean  arau-hauste
oso  larriak  egiteagatik  ezarritako  zehapenek
honako preskripzio hau dute:

9.  Las  sanciones  impuestas  por  la  comisión  de
infracciones  muy  graves  previstas  en  la  Ley
19/2013,  de  9  de  diciembre,  de  transparencia,
acceso a la información pública y  buen gobierno,
prescriben:

a) 4 urte a) a los 4 años

b) 6 urte b) a los 6 años

c) 5 urte c) a los 5 años

d) 3 urte d) a los 3 años

10.  Gardentasunari,  informazio  publikoa
eskuratzeko bideari  eta gobernu onari buruzko
abenduaren  9ko  19/2013  Legearen  II.  titulua,
gobernu onari buruzkoa, aplikagarria da:

10.  El  Título II,  relativo al Buen Gobierno, de la
Ley 19/2013, de 9 de diciembre,  de transparencia,
acceso a la información pública y  buen gobierno,
resulta aplicable:
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a) Ezin zaie aplikatu toki-erakundeetako kideei. a) No resulta aplicable a los miembros de las entidades
locales.

b)  toki-erakundeetako  gobernu-batzordeetako
kideei.

b)  a los miembros de las Juntas de Gobierno de las
Entidades Locales.

c) toki-erakundeetako kide bakarreko organoei. c)  a  los  órganos  unipersonales  de  las  Entidades
Locales.

d)  Estatuko  Administrazio  Orokorreko  goi-
kargudunei edo parekoei bakarrik. 

d)  únicamente  a  los  altos  cargos  o  asimilados  de  la
Administración General del Estado.

11.  Botere  publikoek,  beren  eskumenen
esparruan,  honako  hauek  ezagutzea
ahalbidetzen  duten  adierazleak  eta  prozedurak
sartuko  dituzte  beren  azterlan,  memoria  edo
estatistiken  prestaketan,  LGTBI  pertsonen
diskriminazioarekin  zerikusia  duten  alderdiei
buruzkoak  direnean  edo  haiei  eragiten
dietenean:

11.  Los  poderes  públicos,  en el  ámbito  de sus
competencias,  incluirán  en  la  elaboración  de  sus
estudios,  memorias  o  estadísticas,  cuando  se
refieran o  afecten a aspectos relacionados con la
discriminación  de  las  personas  LGTBI,  los
indicadores  y  procedimientos  que  permitan
conocer:

a) diskriminazio horren kausak eta ondorioak. a) las causas y efectos de dicha discriminación.

b)  diskriminazio  horren  kausak,  izaera  eta
ondorioak.

b)  las  causas,  naturaleza  y  efectos  de  dicha
discriminación. 

c)  diskriminazio  horren  arrazoiak,  hedadura,
bilakaera, izaera eta ondorioak. 

c) las causas, extensión, evolución, naturaleza y efectos
de dicha discriminación. 

d) erantzun guztiak okerrak dira. d) todas las respuestas son incorrectas.

12.  Erregelamenduak  egiteko  ahala  honako
hauei dagokie:

12.  El  ejercicio  de  la  potestad  reglamentaria
corresponde:

a)  Estatuko  Gobernuari,  autonomia-erkidegoetako
gobernu-organoei,  bakoitzaren  estatutuetan
ezarritakoaren  arabera,  eta  tokiko  gobernu-
organoei,  Euskadiko  Toki  Erakundeei  buruzko
apirilaren  7ko  2/2016  Legean  aurreikusitakoaren
arabera. 

a) al Gobierno de la Nación, a los órganos de Gobierno
de las Comunidades Autónomas, de conformidad con lo
establecido  en  sus  respectivos  Estatutos,  y  a  los
órganos de gobierno locales, de acuerdo con lo previsto
en la Ley 2/2016, de 7 de abril, de Instituciones Locales
de Euskadi.

b)  Estatuko  Gobernuari  eta  autonomia-
erkidegoetako gobernu-organoei.

b) al Gobierno de la Nación y a los órganos de Gobierno
de las Comunidades Autónomas. 

c)  Estatuko  Gobernuari,  autonomia-erkidegoetako
gobernu-organoei,  bakoitzaren  estatutuetan
ezarritakoaren  arabera,  eta  tokiko  gobernu-
organoei, Konstituzioan, autonomia-estatutuetan eta
Toki  Araubidearen  Oinarriak  arautzen  dituen
apirilaren  2ko  7/1985  Legean  aurreikusitakoaren
arabera.

c) al Gobierno de la Nación, a los órganos de Gobierno
de las Comunidades Autónomas, de conformidad con lo
establecido  en  sus  respectivos  Estatutos,  y  a  los
órganos de gobierno locales, de acuerdo con lo previsto
en  la  Constitución,  los  Estatutos  de  Autonomía  y  la
Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del
Régimen Local 

d)  Oro  har,  Estatuko  Gobernuari,  eta  zenbait
kasutan,  autonomia-erkidegoetako  gobernu-
organoei. 

d) Con carácter general, al Gobierno de la Nación, y con
excepciones,  a  los  órganos  de  Gobierno  de  las
Comunidades Autónomas.

13.  Administrazio-xedapenek: 13.  Las disposiciones administrativas:
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a)  Lege  batean  xedatutakoaren  aurka  egin
dezakete. 

a) Pueden contradecir lo dispuesto en una ley.

b)  Lege  batean  xedatutakoaren  aurkakoak  izan
daitezke, lege-erreserbarik ez badago. 

b)  Pueden contradecir  lo  dispuesto en una ley,  salvo
que exista reserva de ley.

c)  Inola  ere  ezin  dituzte  urratu  goragoko  mailako
aginduak. 

c)  En ningún caso pueden vulnerar  los preceptos  de
otra de rango superior.

d) Arau-hauste administratiboak tipifika ditzakete. d) Pueden tipificar infracciones administrativas.

14.  Europar Batasunaren parte dira: 14.  Forman parte de la Unión Europea:

a)  Europako  Eskualdeetako  Batzordea,  Europar
Batasuneko  Justizia  Auzitegia  eta  Europako
Batzordea.

a) Comité Europeo de las Regiones, Tribunal de Justicia
de la Unión Europea y la Comisión Europea.

b)  Europako  Kontseilua,  Europar  Batasuneko
Justizia Auzitegia eta Europako Batzordea.

b) Consejo de Europa, Tribunal de Justicia de la Unión
Europea y la Comisión Europea.

c)  Europar  Batasuneko  Kontseilua,  Europako
Kontseilua eta Europako Batzordea.

c) Consejo de la Unión Europea, Consejo de Europa y
la Comisión Europea.

d) Erantzun guztiak okerrak dira. d) Todas las respuestas son incorrectas.

15.  Europar Batasuneko erregelamenduak: 15.  Los reglamentos de la Unión Europea:

a)  Zuzenean  lotesleak  dira,  eta  ez  dute
transposizioaren beharrik. 

a) Son directamente vinculantes, y no necesitan de su
transposición.

b) Lotesleak dira, baina beharrezkoa da estatu kide
bakoitzak  bere  legeria  ematea,  barne-
ordenamenduan sar daitezen. 

b) Son vinculantes, pero es necesario que cada estado
miembro dicte su legislación para su incorporación al
ordenamiento interno.

c) Ez dira lotesleak, lortu beharreko helburuak baino
ez baitituzte ezartzen. 

c) No son vinculantes, ya que únicamente establecen
objetivos a alcanzar.

d) Erantzun guztiak okerrak dira. d) Todas las respuestas con incorrectas.

16.  Europar  Batasuneko  legeriari  jarraiki,
hurrengo baieztapena egin daiteke:

16.  En  relación  a  la  legislación  de  la  Unión
Europea, cabe hacer la siguiente afirmación: 

a)  Erregelamenduak  eta  erabakiak  automatikoki
lotesleak  izango  dira  EB  osoan,  aplikatzen  diren
egunetik aurrera. 

a)  Los  reglamentos y  las  decisiones adquieren
automáticamente carácter  vinculante en toda la UE a
partir de su fecha de aplicación. 

b)  Erregelamenduek  bakarrik  hartzen  dute
automatikoki  izaera  loteslea EB osoan,  aplikatzen
diren egunetik aurrera.

b)  Solo  los  reglamentos adquieren  automáticamente
carácter vinculante en toda la UE a partir de su fecha de
aplicación.

c)  Erregelamenduak,  erabakiak  eta  zuzentarauak
automatikoki  lotesleak  izango  dira  EB  osoan,
aplikatzen diren egunetik aurrera. 

c)  Los  reglamentos,  las  decisiones  y  las  directivas
adquieren automáticamente carácter vinculante en toda
la UE a partir de su fecha de aplicación.

d) Erantzun guztiak okerrak dira. d) Todas las respuestas son incorrectas.

17.  Tokiko  zerbitzu  publikoak  honako
araubide hauetan gara daitezke:

17.  Los  servicios  públicos  locales  pueden  ser
desarrolados en régimen de:
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a) lehia askean a) libre concurrencia

b) monopolioan b) monopolio

c) lehia askean edo monopolioan c) libre concurrencia o monopolio

d) erantzun guztiak okerrak dira d) todas las respuestas son incorrectas

18.  Monopolio-araubidean  emandako  tokiko
zerbitzuak: 

18.  Los servicios locales prestados en régimen
de monopolio:

a) soilik modu zuzenean kudeatu daitezke. a) únicamente pueden ser gestionados de forma directa

b)  zeharka  baino  ezin  dira  kudeatu,  zuzenean
kudeatzeak arriskua baitakarkio tokiko ogasunari. 

b)  únicamente  pueden  ser  gestionados  de  forma
indirecta, ya que gestionarlos de manera directa supone
un riesgo para la hacienda local.

c) modu zuzenean edo zeharka kudeatu daitezke. c) pueden ser gestionados de forma directa o indirecta.

d)  enpresa-erakunde  publiko  edo  tokiko
merkataritza-sozietate  baten  bidez  baino  ezin
izango dira kudeatu.

d)  solo  podrán  gestionarse  mediante  entidad  pública
empresarial o sociedad mercantil local.

19.  Apirilaren  2ko  7/1985  Legearen  84.2
artikuluan xedatutakoaren arabera: 

19.  De  conformidad  con  lo  dispuesto  en  el
artículo 84.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril:

a)  Toki-erakundeen  esku-hartzearen  jarduera,
nolanahi ere, tratu-berdintasunaren, diskriminaziorik
ezaren,  beharraren  eta  proportzionaltasunaren
printzipioetara  egokituko  da,  lortu  nahi  den
helburuarekin. 

a) La actividad de intervención de las Entidades locales
se ajustará, en todo caso, a los principios de igualdad
de  trato,  no  discriminación,  necesidad  y
proporcionalidad con el objetivo que se persigue. 

b)  Toki-erakundeen  esku-hartzearen  jarduera,
nolanahi  ere,  tratu-berdintasunaren,  interes
orokorraren, beharraren eta proportzionaltasunaren
printzipioetara  egokituko  da,  lortu  nahi  den
helburuarekin. 

b) La actividad de intervención de las Entidades locales
se ajustará, en todo caso, a los principios de igualdad
de trato, interés general, necesidad y proporcionalidad
con el objetivo que se persigue.

c)  Toki-erakundeen esku-hartzearen jarduera tratu-
berdintasunaren,  beharraren  eta
proportzionaltasunaren printzipioetara egokituko da
beti, lortu nahi den helburuarekin. 

c) La actividad de intervención de las Entidades locales
se ajustará, en todo caso, a los principios de igualdad
de trato, necesidad y proporcionalidad con el  objetivo
que se persigue. 

d)  Toki-erakundeen esku-hartze jarduera, nolanahi
ere,  tratu-berdintasunaren,  aukeraren,  beharraren
eta proportzionaltasunaren printzipioetara egokituko
da, lortu nahi den helburuarekin. 

d) La actividad de intervención de las Entidades locales
se ajustará, en todo caso, a los principios de igualdad
de trato, oportunidad, necesidad y proporcionalidad con
el objetivo que se persigue.

20.  Oro  har,  toki-erakundeek  honako  hauen
bidez esku har dezakete herritarren jardueran:

20.  Con  carácter  general,  las  entidades  locales
pueden intervenir la actividad de los ciudadanos a
través de: 

a) lizentziak a) licencias

b) baimenak b) autorización

c) ordenantzak c) ordenanzas
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d)  ezingo  da  lizentzia  edo  prebentziozko  beste
kontrolik eskatu.

d)  no  se  someterá  a  la  obtención  de  licencia  u  otro
medio de control preventivo.

21.  Hauek  jotzen  dira  kudeaketa  zuzeneko
modutzat: 

21.  Se consideran formas de gestión directa:

a) tokiko erakundeak berak kudeatutakoa baino ez. a) únicamente, la gestionada por la propia entidad local.

b) tokiko erakunde autonomo batek kudeatutakoa b) la gestionada mediante organismo autónomo local

c) enpresa-erakunde publiko batek kudeatutakoa c) la gestionada mediante entidad pública empresarial

d) erantzun guztiak zuzenak dira. d) todas las respuestas son correctas.

22.  Tokiko merkataritza-sozietateak: 22.  Las sociedades mercantiles locales:

a) antolamendu juridiko pribatuak arautuko ditu oso-
osorik,  edozein  forma  juridiko  dutela  ere,
aurrekontu-araudia,  finantza-kontrolekoa,
eraginkortasun-kontrolekoa  eta  kontrataziokoa
aplikagarri zaizkien gaietan izan ezik. 

a) se regirán íntegramente, cualquiera que sea su forma
jurídica, por el ordenamiento jurídico privado, salvo las
materias  en  que  les  sea  de  aplicación  la  normativa
presupuestaria,  de  control  financiero,  de  control  de
eficacia y contratación.

b) antolamendu juridiko pribatuak arautuko ditu oso-
osorik,  edozein  forma  juridiko  dutela  ere,
aurrekontu-araudia,  finantza-kontrolekoa,
eraginkortasun-kontrolekoa  eta  kontrataziokoa
aplikagarri zaizkien gaietan izan ezik. 

b) se regirán íntegramente, cualquiera que sea su forma
jurídica, por el ordenamiento jurídico privado, salvo las
materias  en  que  les  sea  de  aplicación  la  normativa
presupuestaria,  de  control  financiero,  de  control  de
eficacia y contratación.

c) Antolamendu juridiko pribatuak arautuko ditu oso-
osorik,  edozein  forma  juridiko  dutela  ere,
aurrekontu-,  finantza-,  langileria-,  eraginkortasun-
eta  kontratazio-araudia  aplikagarri  zaien  gaietan
izan ezik. 

c) se regirán íntegramente, cualquiera que sea su forma
jurídica, por el ordenamiento jurídico privado, salvo las
materias  en  que  les  sea  de  aplicación  la  normativa
presupuestaria,  de control  financiero,  de personal,  de
control de eficacia y contratación.

d) Antolamendu juridiko pribatuak arautuko ditu oso-
osorik,  edozein  forma  juridiko  dutela  ere,
aurrekontu-,  finantza-kontrol-,  pertsona-  eta
kontratazio-araudia  aplikagarri  zaien  gaietan  izan
ezik. 

d) se regirán íntegramente, cualquiera que sea su forma
jurídica, por el ordenamiento jurídico privado, salvo las
materias  en  que  les  sea  de  aplicación  la  normativa
presupuestaria,  de  control  financiero,  de  persona  y
contratación.

23. Sektore Publikoko Kontratuen azaroaren 8ko
9/2017  Legearen  arabera,  erakunde  hauetako
zein  jo  daiteke  botere  adjudikatzailetzat,  nahiz
eta administrazio publikoa ez izan?

23.  Según  la  Ley  9/2017,  de  8  de  noviembre,  de
Contratos  del  Sector  Público, ¿cuál  de  los
siguientes  entes  puede  considerarse  poder
adjudicador,  aunque  no  sea Administración
Pública?

a)  Zuzenbide  publikoko  erakundeak,  baldin  eta
haietan, botere adjudikatzailetzat hartu ahal izateko,
9/2017 Legean ezarritako  inguruabarrak  gertatzen
badira,  eta  administrazio  publiko  bati  edo  batzuei
lotuta  badaude  edo  haien  mendekoak  badira,
betiere haien finantzaketa gehiena merkatuko diru-
sarreren bidezkoa ez denean.

a)  Las  entidades  de  derecho  público  en  las  que
dándose  las  circunstancias  establecidas  en  la  Ley
9/2017 para poder ser considerados poder adjudicador
y estando vinculadas a una o varias administraciones
públicas o dependientes de las mismas, no se financien
mayoritariamente con ingresos de mercado.

b) Sozietateak, berariaz industria- edo merkataritza-
izaerarik  ez  duten  interes  orokorreko  premiei
erantzuteko sortuak, baldin eta botere adjudikatzaile
batek edo zenbaitek kontrolatzen baditu zuzenean

b)  Las  sociedades  que  hayan  sido  creadas
específicamente para satisfacer necesidades de interés
general  que  no  tengan carácter  industrial  o  mercantil
controladas  directa  o  indirectamente  por  poderes
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edo zeharka. adjudicadores.

c)  Baliabide  publikoak  soilik  kudeatzen  dituzten
erakunde pribatuen elkarteak.

c)  Las  asociaciones  de  entidades  privadas  que
gestionen exclusivamente recursos públicos.

d) Zuzenbide pribatuko entitateak, baldin eta haien
jarduera  nagusia  sektore  publikoari  zerbitzu
orokorrak ematea bada.

d)  Las  entidades  de  derecho  privado  cuya  actividad
principal  consista  en  la  prestación  de  servicios
generales al sector público.

24. Sektore Publikoko Kontratuen azaroaren 8ko
9/2017  Legearen  arabera,  erregulazio
harmonizatuko kontratuei  dagokienez:  kontratu
hauetatik,  zein  BAI,  hartzen  da  erregulazio
harmonizatuko  kontratutzat,  baldin  eta  haren
balio  zenbatetsia  legean  aipatzen  diren
zenbatekoetakoa edo handiagoa bada?

24.  Según  la  Ley  9/2017,  de  8  de  noviembre,  de
Contratos  del  Sector  Público,  en relación con los
contratos sujetos a regulación armonizada, ¿cuál de
los  siguientes  contratos  SÍ  se  considera  sujeto  a
regulación  armonizada,  si  su  valor  estimado  es
igual o superior a las cuantías indicadas en la ley?

a)  Bidaiariak  errepidez  garraiatzeko  zerbitzu-
emakidako  kontratu  bat,  toki-entitate  batek
adjudikatua.

a) Un contrato de concesión de servicios de transporte
de  viajeros  por  carretera  que  es  adjudicado  por  una
Entidad Local.

b)  Isilpeko edo erreserbatu deklaratutako kontratu
bat, egikaritzeko orduan indarreko legeriari jarraituz
segurtasun-neurri bereziak behar dituena. 

b)  Un  contrato  declarado  secreto  o  reservado  cuya
ejecución  requiera  medidas  de  seguridad  especiales
conforme a la legislación vigente. 

c)  Zerbitzu  juridikoen  kontratu  bat,  legezko
ordezkaritzan  jarduteko  organo  jurisdikzionalen
aurreko prozedura judizial batean.

c)  Un  contrato  de  servicios  jurídicos  para  la
representación legal en un procedimiento judicial  ante
órganos jurisdiccionales internacionales.

d)  Zerbitzu juridikoen kontratu bat,  notario publiko
batek eman beharreko ziurtatze- edo autentifikatze-
zerbitzuei buruzkoa.

d)  Un  contrato  de  servicios  jurídicos  relativo  a  la
certificación y autenticación de documentos que deban
ser prestados por un notario público.

25. Sektore Publikoko Kontratuen azaroaren 8ko
9/2017 Legearen arabera,  lizitazio-prozeduretan
balio  zenbatetsia  kalkulatzeari  dagokionez:
aukera hauetatik, zein da zuzena?

25.  Según  la  Ley  9/2017,  de  8  de  noviembre,  de
Contratos  del  Sector  Público,  ¿cuál  de  las
siguientes  afirmaciones  es  correcta  en  cuanto  al
cálculo del valor estimado en los procedimientos de
licitación?

a)  Balio  zenbatetsiak  lizitazioaren  oinarrizko
aurrekontua  baino  ez  du  barne  hartzen,  izan
litezkeen exekuzio-gastuak alde batera uzten dira.

a) El valor estimado incluye solo el presupuesto base de
licitación, excluyendo los posibles gastos de ejecución.

b)  Kontratuaren  balio  zenbatetsia  kalkulatzeko,
kontratua  gauzatzeari  lotutako  kontzeptu  guztiak
hartu  behar  dira  kontuan,  prezioak izan ditzakeen
igoerak  edo  berrikuspenak  barne,  nahiz  eta
aurreikusteko modukoak ez izan.

b)  El  valor  estimado  del  contrato  debe  calcularse
tomando en cuenta todos los conceptos vinculados a la
ejecución  del  contrato,  incluidos  los  posibles
incrementos  o  revisiones del  precio,  aunque no sean
predecibles.

c)  Kontratuaren  balio  zenbatetsia  kontratuaren
zuzeneko kostuen gainean bakarrik kalkulatu behar
da,  zerga-kargak  edo  administrazio-gastuak
kontuan hartu gabe.

c) El valor estimado del contrato solo debe calcularse
sobre los costes directos del contrato, sin considerar las
cargas fiscales o los gastos de administración.

d)  Balio  zenbatetsiak  ez  ditu  exekuzio-gastuak
barne  hartzen,  baina  bai  administrazio-gastu
orokorrak eta kontratuaren kudeaketa.

d) El valor estimado no incluye los gastos de ejecución,
pero  sí  considera  los  gastos  generales  de
administración y la gestión del contrato.

26. Sektore Publikoko Kontratuen azaroaren 8ko 26.  Según  la  Ley  9/2017,  de  8  de  noviembre,  de
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9/2017  Legearen  arabera,  kontratua  dela-eta
kontratistak  datu  pertsonalak  tratatu  beharko
baditu,  administrazio-klausula  partikularren
agirietan betebehar jakin batzuk jaso behar dira.

Aukera hauetako zein EZ da legeak eskatutako
betebeharretako bat?

Contratos del Sector Público, en los contratos cuya
ejecución  requiera  el  tratamiento  de  datos
personales por parte del contratista, los pliegos de
cláusulas  administrativas  particulares  deben
contemplar determinadas obligaciones. ¿Cuál de las
siguientes opciones NO es una de las obligaciones
exigidas por la Ley?

a)  Kontratistaren  betebeharra  izango  da   datuen
babesaren arloko Espainiako araudiari eta Europar
Batasunekoari men egitea.

a)  La  obligación  del  contratista  de  someterse  a  la
normativa nacional y de la Unión Europea en materia de
protección de datos.

b)  Eskaintzan zibersegurtasuneko plan zehatz bat
sartzeko  betebeharra,  datuen  osotasuna
bermatzeko.

b) La obligación de incluir en su oferta un plan detallado
de  ciberseguridad  que  garantice  la  integridad  de  los
datos.

c) Kontratuaren iraunaldian zerbitzarien kokapenean
izandako  edozein  aldaketaren  berri  emateko
betebeharra.

c) La obligación de comunicar cualquier cambio en la
ubicación de los  servidores  a  lo  largo  de  la  vida del
contrato

d)  Zerbitzarien  kokapenari  eta  zerbitzuak  emango
diren  lekuari  buruzko  adierazpen  bat  aurkezteko
betebeharra.

d) La obligación de presentar una declaración sobre la
ubicación de los servidores y el lugar desde donde se
prestarán los servicios.

27. Sektore Publikoko Kontratuen azaroaren 8ko
9/2017  Legearen  arabera,  Administrazio-
klausulen  eta  preskripzio  teknikoen  agiriei
dagokienez:  pertsona  fisikoek  erabiltzekoak
diren  preskripzio  teknikoak  idazteko  moduari
buruz ari  garela,  aukera hauen artetik,  zein da
zuzena?

27.  Según  la  Ley  9/2017,  de  8  de  noviembre,  de
Contratos  del  Sector  Público,  en relación con los
Pliegos  de  cláusulas  administrativas  y  de
prescripciones  técnicas, ¿cuál  de  las  siguientes
afirmaciones  sobre  la  redacción  de  las
prescripciones técnicas destinadas a ser utilizadas
por personas físicas es correcta?

a) Preskripzio teknikoek kontuan hartu behar dituzte
irisgarritasun unibertsalari buruzko irizpideak, baldin
eta  kontratuak  40.000  eurotik  gorako  balio
zenbatetsia badu, eta kasu horretan bakarrik.

a)  Las  prescripciones  técnicas  deben  considerar  los
criterios  de  accesibilidad  universal  solo  si  el  contrato
tiene un valor estimado superior a 40.000 euros

b)  Desgaitasuna  duten  pertsonei  buruzko  Nazio
Batuen Konbentzioa kontuan hartuta idatzi beharko
dira  preskripzio  teknikoak  –behar  bezala
justifikatutako kasuetan izan ezik–.

b)  Las  prescripciones  técnicas  deberán  redactarse
teniendo  en  cuenta  la  Convención  de  las  Naciones
Unidas  sobre  los  derechos  de  las  personas  con
discapacidad, salvo en casos debidamente justificados.

c)  Kontratuaren  izaera  dela-eta  preskripzio
teknikoak  ezin  badira  irisgarritasun  unibertsaleko
irizpideak kontuan hartuta definitu, erreferentzia hori
alde batera utzi ahal izango da.

c) Si por la naturaleza del contrato no es posible definir
las  prescripciones  técnicas  considerando  criterios  de
accesibilidad universal, se podrá omitir dicha referencia.

d)  Desgaitasuna  duten  pertsonei  buruzko  Nazio
Batuen Konbentzioa kontuan hartuta idatzi beharko
dira preskripzio teknikoak, obra-kontratu guztietan.

d)  Las  prescripciones  técnicas  deberán  redactarse
teniendo  en  cuenta  la  Convención  de  las  Naciones
Unidas  sobre  los  derechos  de  las  personas  con
discapacidad, en todos los contratos de obras.

28. Sektore Publikoko Kontratuen azaroaren 8ko
9/2017  Legearen  arabera,  kontratuak
adjudikatzeko prozedurei  dagokienez: baldintza
hauetako  zein  ez  da  beharrezkoa  obra-,
hornidura-  edo zerbitzu-kontratuetan prozedura
ireki sinplifikatua erabiltzeko?

28.  Según  la  Ley  9/2017,  de  8  de  noviembre,  de
Contratos  del  Sector  Público,  en relación con los
Procedimientos  de  adjudicación  de  los  contratos,
¿cuál de las siguientes condiciones no es necesaria
para utilizar un procedimiento abierto simplificado
en contratos de obras, suministro o servicios?
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a) Kontratuaren balio zenbatetsia 2.000.000 eurotik
beherakoa izatea obra-kontratuen kasuan, eta 21.1
eta 22.1 artikuluetan ezarritako zenbatekoak baino
txikiagoa,  berriz,  hornidura-  eta  zerbitzu-
kontratuetan.

a)  Que  el  valor  estimado  del  contrato  sea  inferior  a
2.000.000 de euros en el caso de obras, y menor a las
cantidades  establecidas  en  los  artículos  21.1  y  22.1
para suministros y servicios.

b)  Adjudikazio-irizpideak  balio-iritzien  bidez
ebaluatzekoak izatea, betiere haien haztapenak ez
badu gainditzen guztizkoaren % 25.

b)  Que  los  criterios  de  adjudicación  sean  evaluables
mediante juicio de valor, siempre que su ponderación no
supere el 25% del total.

c)  Lizitatzaileak  inskribatuta  egotea  Lizitatzaileen
Erregistro  Ofizialean  edo  Autonomia  Erkidegoko
dagokion  erregistroan,  eta  hala  daudela  egiaztatu
ahal izatea eskaintzak aurkeztu aurretik.

c)  Que  los  licitadores  estén  inscritos  en  el  Registro
Oficial de Licitadores o en el Registro correspondiente
de la Comunidad Autónoma, y puedan acreditar dicha
inscripción antes de la presentación de ofertas.

d)  Eskaintza  gutun-azal  edo  artxibo  elektroniko
bakarrean  aurkeztea,  ez  badago  balio-iritzien
arabera  kuantifikatu  beharreko  adjudikazio-
irizpiderik.

d) Que la oferta se presente en un solo sobre o archivo
electrónico si no se contemplan criterios de adjudicación
cuya cuantificación dependa de juicio de valor.

29. Sektore Publikoko Kontratuen azaroaren 8ko
9/2017  Legearen  arabera,  kontratuak
adjudikatzeko  prozedurei  dagokienez:
kontratazio-organoak  kasu  hauetako  zeinetan
erabili  ahal  izango  du  lizitazio-prozedura
negoziatua kontratu bat adjudikatzeko?

29.  Según  la  Ley  9/2017,  de  8  de  noviembre,  de
Contratos  del  Sector  Público,  en relación con los
Procedimientos  de  adjudicación  de  los  contratos,
¿en  cuál  de  los  siguientes  casos  el  órgano  de
contratación  podrá  recurrir  al  procedimiento  de
licitación  con  negociación  para  adjudicar  un
contrato?

a) Kontratuaren pleguetan diseinua erabat definituta
duten obrak direnean.

a)  Cuando se trate de una obra cuyo diseño ya esté
completamente definido en los pliegos del contrato.

b) Kontratuak proiektu edo konponbide berritzaileak
biltzen dituenean.

b) Cuando el contrato incluya un proyecto o soluciones
innovadoras.

c)  Aurretik  egindako  prozedura  ireki  batean
baloraziorik  onena  duen  eskaintza  onartezina
denean.

c)  Cuando  en  un  procedimiento  abierto  realizado
previamente la oferta mejor valorada sea inaceptable.

d) Gizarte zerbitzuetarako kontratazioa denean, eta
ingurune sozial jakin bateko pertsonak artatu behar
direnean.

d)  Cuando se  trate  de  una  contratación  de  servicios
sociales  y  sea  necesario  atender  a  personas  de  un
determinado entorno social.

30. Sektore Publikoko Kontratuen azaroaren 8ko
9/2017 Legearen arabera, administrazio-klausula
partikularren agirian aurreikusi gabeko aldaketei
dagokienez: aukera hauetatik, zein da zuzena?

30.  Según  la  Ley  9/2017,  de  8  de  noviembre,  de
Contratos  del  Sector  Público,  en relación con las
modificaciones  no  previstas  en  el  pliego  de
cláusulas administrativas particulares, ¿cuál de las
siguientes afirmaciones es correcta?

a) Kontratuan aurreikusi gabeko aldaketak egin ahal
izango  dira,  baldin  eta  aldaketa  horren  beharra
behar  bezala  justifikatzen  bada,  eta  ez  da
beharrezkoa izango baldintza gehigarririk betetzea.

a)  Una modificación no prevista  en  el  contrato  podrá
realizarse siempre que se justifique adecuadamente la
necesidad de la misma, sin que sea necesario cumplir
requisitos adicionales.
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b) Kontratuan aurreikusi gabeko aldaketak egin ahal
izango dira, baldin eta aldaketa hori aurreikusi ezin
ziren  eta  gerora  sortu  diren  gorabeheretatik  etorri
bada,  baina  kontratuaren  diru-zenbatekoan
dakarren  aldaketak  ezin  izango  du  gainditu
hasierako prezioaren % 25, BEZik gabe.

b)  Una modificación no prevista  en  el  contrato  podrá
realizarse  cuando  la  modificación  se  base  en
circunstancias  sobrevenidas  imprevisibles  y  no  podrá
suponer  una  alteración  en  la  cuantía  del  contrato
superior al 25% del precio inicial, IVA excluido.

c) Obra, hornidura edo zerbitzu gehigarriak gehitu
ahal  izango  dira,  baldin  eta  ezinezkoa  bada
kontratistaz  aldatzea,  arrazoi  tekniko  edo
ekonomikoengatik,  eta  kontratuaren  aldaketak,
bakarka  edo  beste  batzuekin  metatuta,  ez  baldin
badu gainditzen, hasierako prezioaren % 50, BEZik
gabe.

c)  La  adición  de  obras,  suministros  o  servicios
adicionales podrá realizarse si el cambio de contratista
resulta imposible por razones técnicas o económicas, y
la modificación del contrato no excede, de forma aislada
o acumulada, el 50% del precio inicial, IVA excluido.

d) Funtsezkoak ez diren aldaketak beti baimenduko
dira,  justifikatu  beharrik  gabe,  baldin  eta  haien
zenbatekoak  ez  badu  gainditzen  kontratuaren
hasierako aurrekontuaren % 10, BEZik gabe.

d) Las modificaciones no sustanciales siempre estarán
permitidas, sin necesidad de justificación, si su importe
no supera el 10% del presupuesto inicial del contrato,
IVA excluido.

31. Sektore Publikoko Kontratuen azaroaren 8ko
9/2017 Legearen arabera, izaera sozial, etiko edo
ingurumenekoa duten kontratuak edo bestelako
izaera  duten  kontratuak  gauzatzeko  baldintza
bereziei  dagokienez: baieztapen hauetatik,  zein
da zuzena?

31.  Según  la  Ley  9/2017,  de  8  de  noviembre,  de
Contratos  del  Sector  Público,  en relación con las
condiciones especiales de ejecución del contrato de
carácter  social,  ético,  medioambiental  o  de  otro
orden,  ¿cuál  de  las  siguientes  afirmaciones  es
correcta?

a) Kontratazio-organoek zilegi izango dute baldintza
bereziak ezartzea kontratua gauzatzeko, nahiz eta
kontratuaren objektuarekin zuzenean lotuta ez egon
145.  artikuluan  xedatutakoaren  ildotik,  ez  badira
zuzenean  edo  zeharka  diskriminatzaileak,  eta
Europar  Batasuneko  zuzenbidearekin  bateragarri
badira  eta  hala  lizitazio-iragarkian  nola  baldintza-
agirietan adierazten badira.

a)  Los  órganos  de  contratación  podrán  establecer
condiciones especiales en relación con la ejecución del
contrato,  aunque no estén vinculadas directamente al
objeto del mismo, en el sentido del artículo 145, que no
sean directa o indirectamente discriminatorias, y sean
compatibles con el Derecho de la Unión Europea y se
indiquen en el anuncio de licitación y en los pliegos.

b) Exekuzio-baldintza bereziak ezartzea aukerakoa
da, eta kontratazio organoaren irizpidearen mende
egongo da soilik.

b)  El  establecimiento  de  condiciones  especiales  de
ejecución es opcional y dependerá exclusivamente del
criterio del órgano de contratación.

c)  Administrazio-klausula  partikularren  agiriek
nahitaez  jaso  behar  dute  202.  artikuluan
aurreikusitako  exekuzio-baldintza  berezietako  bat
gutxienez ere.

c) Los pliegos de cláusulas administrativas particulares
deben incluir obligatoriamente al menos una condición
especial  de  ejecución  de  entre  las  previstas  en  el
artículo 202.

d)  Exekuzio-baldintza bereziak  soilik  aplikatu  ahal
izango zaizkie azpikontratistei, baldin eta kontratua
gauzatzeko fasean hala adosten bada.

d) Las condiciones especiales de ejecución podrán ser
aplicadas a los subcontratistas solo si así se acuerda en
fase de ejecución del contrato.

32. Sektore Publikoko Kontratuen azaroaren 8ko
9/2017  Legearen  arabera,  toki-erakundeek
kontratazio  arloan  dauzkaten  eskumenei
dagokienez:  zein  organok  du  administrazio-
klausula orokorren agiriak onesteko eskumena,
toki-erakunde batek egindako kontratuetan?

32.  Según  la  Ley  9/2017,  de  8  de  noviembre,  de
Contratos  del  Sector  Público,  en relación con las
competencias  en  materia  de  contratación  en  las
entidades  locales,  ¿Qué  órgano  tiene  la
competencia para aprobar los pliegos de cláusulas
administrativas  generales  en  relación  con  los
contratos que celebre una Entidad Local?

a) Toki-erakundeko alkateak edo lehendakariak. a) El Alcalde/sa o Presidente/a de la Entidad Local.
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b) Toki-erakundeko Osoko Bilkurak. b) El Pleno de la Entidad Local.

c) Tokiko Gobernu Batzarrak. c) La Junta de Gobierno Local.

d)  Kontratazio  Mahaiak,  kontratu  motaren,  balio
zenbatetsiaren eta iraupenaren arabera.

d) La Mesa de Contratación, dependiendo del tipo de
contrato, su valor estimado y duración.

33. Sektore Publikoko Kontratuen azaroaren 8ko
9/2017  Legearen  arabera,  toki-erakundeek
kontratazio  arloan  dauzkaten  eskumenei
dagokienez:  zer  eginkizun  esleitzen  zaio
idazkariari txosten juridikoak direla-eta?

33.  Según  la  Ley  9/2017,  de  8  de  noviembre,  de
Contratos  del  Sector  Público,  en  relación  con
Competencias  en  materia  de  contratación  en  las
entidades  locales,  ¿Qué  función  es  atribuida  al
Secretario/a en relación con los informes jurídicos?

a) Txostena egin behar du kontratazio-espedienteak
onesteari  buruz,  eta  ez  dago  zertan  egin  aldez
aurreko txosten juridikorik.

a)  Debe  emitir  Informe  sobre  la  aprobación  de
expedientes de contratación sin necesidad de informe
jurídico previo.

b)  Txostenak  egitea  kontratuak  interpretatu  eta
suntsiarazteari  buruz,  eta  kontratuak  aldatzeari
buruz.

b)  La  emisión  de  informes  sobre  la  interpretación  y
resolución de contratos y modificación de estos.

c)  Publizitatea  eta  informazioa  koordinatzea,
100.000 eurotik gorako kontratuetan bakarrik.

c)  La  coordinación  de  la  publicidad  y  la  información,
solo en contratos superiores a 100.000 euros.

d)  Fiskalizazioa  egitea  kontratu  berri  bakoitzaren
ondorioei  buruz  kontratazio-espedientean  sartzen
den  balioespenaren  gainean,  kontratu  txikien
kasuan izan ezik.

d) La fiscalización sobre la valoración que se incorpore
al expediente de contratación sobre las repercusiones
de  cada  nuevo  contrato,  excepto  en  los  contratos
menores.

34.  Dirulaguntzei  buruzko  azaroaren  17ko
38/2003 Lege Orokorrean, hauetako zein EZ da
aipatzen  dirulaguntzak  kudeatzean  aplikatu
beharreko printzipioen artean?

34.  ¿Qué  principio  NO  se  menciona  en  la  Ley
38/2003,  de  17  de  noviembre,  General  de
Subvenciones,  como  aplicable  a  la  gestión  de
subvenciones?

a) Konkurrentzia. a) Concurrencia.

b) Objektibotasuna. b) Objetividad

c) Efizientzia. c) Eficiencia.

d) Jasangarritasuna. d) Sostenibilidad.

35.  Dirulaguntzei  buruzko  azaroaren  17ko
38/2003  Lege  Orokorraren  arabera,
Dirulaguntzen  Datu  Base  Nazionalari  (BDNS)
informazioa  emateari  dagokionez:  baieztapen
hauetatik, zein da okerra?

35.  Según  la  Ley  38/2003,  de  17  de  noviembre,
General  de Subvenciones, ¿cuál  de las siguientes
afirmaciones sobre el suministro de información a
la Base de Datos Nacional de Subvenciones (BDNS)
es incorrecta?

a)  Estatuko  Administrazioaren  Kontu-hartzailetza
Nagusia arduratuko da behar beste neurri ezartzeaz
BDNSn   jasotako  informazioaren
konfidentzialtasuna eta segurtasuna bermatzeko.

a)  La  Intervención  General  de  la  Administración  del
Estado  es  la  encargada  de  adoptar  las  medidas
necesarias  para  garantizar  la  confidencialidad  y
seguridad de la información contenida en la BDNS.

b)  Dirulaguntzak  kudeatzen  dituzten  erakunde
publikoek  elektronikoki  bidali  beharko  diote
informazioa  BDNSri,  eta  datuen  zehaztasuna  eta
osotasuna  bermatu  beharko  dute,  baina  ez  dago
epe zehatzik bidalketa hori egiteko.

b) Las entidades públicas que gestionen subvenciones
estarán obligadas a remitir la información a la BDNS de
manera  electrónica  y  garantizando  la  exactitud  y
completitud  de  los  datos,  pero  no  existe  un  plazo
específico para esta remisión.
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c) Dirulaguntzen Datu Base Nazionalak arau-hauste
oso larriengatik ezarritako zehapen irmoei buruzko
informazioa gorde ahal  izango du,  besteak  beste,
arau-hauslearen xehetasunak eta zer dirulaguntzari
dagokion.

c) La Base de Datos Nacional de Subvenciones podrá
almacenar  información  sobre  sanciones  firmes
impuestas  por  infracciones  muy  graves,  incluyendo
detalles del infractor y la subvención relacionada.

d) Interesdunari ukatu egin ahal izango zaio BDNSn
jasotako  bere  datu  pertsonaletan  sartzeko,
zuzentzeko  eta  ezerezteko  eskubidea,  baldin  eta
eskubidea  erabiltzeak  eragotzi  egiten  baditu
dirulaguntzen  arloko  betebeharrak  betetzen  direla
ziurtatzeko  administrazio-jarduketak,  eta,  kasu
guztietan,  interesduna  egiaztatze-  edo  kontrol-
jarduketen xede bada une horretan.

d)  Se  podrá  denegar  al  interesado  el  derecho  de
acceso,  rectificación  y  cancelación  de  sus  datos
personales  contenidos  en  la  BDNS cuando el  mismo
obstaculice las actuaciones administrativas tendentes a
asegurar el cumplimiento de las obligaciones en materia
de subvenciones y,  en todo caso, cuando el  afectado
esté siendo objeto de actuaciones de comprobación o
control.

36.  Dirulaguntzei  buruzko  azaroaren  17ko
38/2003  Lege  Orokorraren  arabera,
dirulaguntzak  emateko  prozeduraren
instrukzioari  dagokionez:  baieztapen  hauetatik,
zein da zuzena?

36.  Según  la  Ley  38/2003,  de  17  de  noviembre,
General  de  Subvenciones,  en  relación  con  la
instrucción  del  procedimiento  de  concesión  de
subvenciones, ¿cuál de las siguientes afirmaciones
es correcta?

a)  Balorazio  Mahaiak  nahitaezko  aurreebaluazio
fase  bat  ezarri  ahal  izango  du  dirulaguntzak
emateko  prozedura  guztietan,  onuradun  izateko
eskatutako baldintzak betetzen direla egiaztatzeko.

a) La Mesa de Valoración podrá establecer una fase de
preevaluación obligatoria  en todos  los  procedimientos
de  concesión  de  subvenciones  para  verificar  el
cumplimiento  de  las  condiciones  exigidas  para  ser
beneficiario.

b)  Nahitaezko  txosten  erabakigarria  adierazitako
epean ematen ez bada, prozedurarekin jarraitu ahal
izango da  etenik  gabe,  eta  ez-egite  hori  berariaz
arrazoitu beharko da behin betiko ebazpenean.

b) Si el informe preceptivo y determinante no se emite
en  el  plazo  señalado,  se  podrá  continuar  el
procedimiento  sin  interrupción,  debiendo  motivar
expresamente esta omisión en la resolución definitiva.

c)  Behin  betiko  ebazpen  proposamenean  datu
hauek  emango  dira:  dirulaguntza  nori  ematea
proposatzen den, zenbat ematea proposatzen den,
eta,  orobat,  ebaluazioa  eta  ebaluazioa  egiteko
erabili diren irizpideak zehaztuko dira.

c) La propuesta de resolución definitiva deberá expresar
el solicitante o la relación de solicitantes para los que se
propone la concesión de la subvención, y su cuantía,
especificando su evaluación y los criterios de valoración
seguidos para efectuarla.

d)  Behin  betiko  ebazpen  proposamenak
administrazio  arloko  eskubideak  ekartzen  dizkie
onuradun izateko proposatuta daudenei,  nahiz eta
ebazpen hori jakinarazi ez.

d) La propuesta de resolución definitiva crea derechos a
favor  del  beneficiario  propuesto  frente  a  la
Administración  aunque  no  se  le  haya  sido  notificada
dicha resolución.

37.  Dirulaguntzei  buruzko  azaroaren  17ko
38/2003  Lege  Orokorraren  arabera,
dirulaguntzak emateko prozeduraren ebazpenari
dagokionez:  baieztapen  hauetatik,  zein  EZ  da
zuzena?

37.  Según  la  Ley  38/2003,  de  17  de  noviembre,
General  de  Subvenciones,  en  relación  con  la
resolución  en  el  procedimiento  de  concesión  de
subvenciones, ¿cuál de las siguientes afirmaciones
NO es correcta?

a)  Ebazpenean  arrazoiak  azaldu  behar  dira,
dirulaguntza arautzen duten oinarrien arabera.

a)  La  resolución  debe  contener  una  motivación,
conforme a las bases reguladoras de la subvención.

b)  Prozeduraren  ebazpena  emateko  eta
jakinarazteko gehieneko epea hiru hilabetekoa da,
salbu  eta  lege  mailako  arau  batek  epe  luzeagoa
ezartzen badu.

b)  El  plazo  máximo  para  resolver  y  notificar  la
resolución del  procedimiento es de tres meses,  salvo
que una  norma con  rango de  ley  disponga un plazo
mayor.
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c) Ebazpenak berariaz adierazi behar du gainerako
eskaerak ezetsi egin direla, hala badagokio.

c)  La  resolución  debe  indicar  de  manera  expresa  la
desestimación del resto de solicitudes, si procede.

d)  Gehieneko  epea  igaro  eta  interesdunei
jakinarazpenik  egin  ez  bazaie,  eskaera  ezetsi
egingo da administrazio-isiltasunez.

d)  El  vencimiento  del  plazo  máximo  sin  notificación
legítima  a  los  interesados  desestima  la  solicitud  por
silencio administrativo.

38.  Dirulaguntzei  buruzko  azaroaren  17ko
38/2003 Lege Orokorraren arabera, gehienez ere
zein  epetan  aurkeztu  behar  da  justifikazio-
kontua?

38.  Según  la  Ley  38/2003,  de  17  de  noviembre,
General  de  Subvenciones  ¿En  qué  plazo  máximo
debe presentarse la cuenta justificativa?

a)  Diruz  lagundutako  jarduera  egiteko  epea
amaitzen denetik hiru hilabete, oinarri arautzaileetan
besterik xedatzen ez bada.

a)  Tres  meses  desde  la  finalización  del  plazo  para
realización de la actividad subvencionada, salvo que se
disponga otra cosa en las bases reguladoras.

b) Dirulaguntza ematen denetik hiru hilabete, oinarri
arautzaileetan besterik xedatzen ez bada.

b)  Tres meses desde la  concesión de la subvención,
salvo  que  se  disponga  otra  cosa  en  las  bases
reguladoras.

c)  Diruz  lagundutako  jarduera  egiteko  epea
amaitzen denetik sei hilabete, oinarri arautzaileetan
besterik xedatzen ez bada.

c)  Seis  meses  desde  la  finalización  del  plazo  para
realización de la actividad subvencionada, salvo que se
disponga otra cosa en las bases reguladoras

d)  38/2008  Legeak  ez  du  horretarako  eperik
ezartzen.

d) No existe un plazo establecido en la Ley 38/2003.

39.  Dirulaguntzei  buruzko  azaroaren  17ko
38/2003  Lege  Orokorraren  arabera,  diruz
lagundutako  jardueren  azpikontratazioari
buruzko  baieztapen  hauetatik,  zein  EZ  da
zuzena?

39.  Según  la  Ley  38/2003,  de  17  de  noviembre,
General  de Subvenciones, ¿cuál  de las siguientes
afirmaciones  sobre  la  subcontratación  de
actividades subvencionadas NO es correcta?

a)  Dirulaguntzaren  araudiak  ehuneko  zehatzik
xedatzen  ez  badu,  diruz  lagundutako  jardueraren
zenbatekoaren % 25 arte azpikontratatu ahal izango
du onuradunak.

a) En el supuesto de que la normativa reguladora de la
subvención  no  prevea  un  porcentaje  específico,  el
beneficiario  podrá  subcontratar  hasta  el  25%  del
importe de la actividad subvencionada.

b)  Azpikontratatutako  jarduerak  dirulaguntzaren
zenbatekoaren  %  20  gainditzen  badu  eta  60.000
eurotik  gorakoa  bada,  kontratua  idatziz  egin
beharko  da,  eta  organo  emaileak  aldez  aurretik
baimendu  beharko  du,  oinarri  arautzaileetan
xedatutakoaren arabera.

b)  Si  la  actividad  subcontratada  excede del  20% del
importe de la subvención y es superior a 60.000 euros,
el  contrato  debe  ser  celebrado  por  escrito,  y  su
celebración deberá ser  autorizada previamente por  el
órgano  concedente,  conforme  a  lo  dispuesto  en  las
bases reguladoras.

c)  Kontratistak  onuradunaren  aurrean  baino  ez
daude behartuta, eta onuradunak bere gain hartuko
du  diruz  lagundutako  jarduera  gauzatzearen
erantzukizun osoa Administrazioaren aurrean.

c)  Los  contratistas  quedarán  obligados  sólo  ante  el
beneficiario, que asumirá la total responsabilidad de la
ejecución  de  la  actividad  subvencionada  frente  a  la
Administración.

d)  Ezingo  da  jarduerarik  azpikontratatu,  diruz
lagundutako  jardueraren  kostua  handitu  arren
jardueraren  edukiari  balio  erantsirik  ematen  ez
badio.

d)  No  podrán  subcontratarse  actividades  que,  aun
aumentando el coste de la actividad subvencionada, no
aporten valor añadido al contenido de la misma.

40.  Dirulaguntzei  buruzko  azaroaren  17ko
38/2003  Lege  Orokorraren  arabera,  kasu
hauetako zeinek EZ du etengo Administrazioak
itzulketa  aitortzeko  edo  likidatzeko  duen

40.  Según  la  Ley  38/2003,  de  17  de  noviembre,
General  de Subvenciones ¿Cuál  de los siguientes
supuestos NO interrumpe el cómputo del plazo de
prescripción para el derecho de la Administración a
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eskubidearen preskripzio-epearen zenbaketa? reconocer o liquidar el reintegro?

a) Edozein motatako errekurtsoak aurkezteak. a) La interposición de recursos de cualquier clase.

b)  Zigor-arloko  jurisdikzioari  erruduntasun
testigantza igortzeak.

b) La remisión del tanto de culpa a la jurisdicción penal.

c) Dirulaguntza itzultzeko arrazoiren bat ote dagoen
egiaztatzeko  helburuz  administrazioak  gauzatzen
duen  edozein  egintzak,  onuraduna  edo  erakunde
laguntzaileari formalki jakinarazita egiten bada. 

c) Por cualquier acción de la Administración, realizada
con conocimiento formal del beneficiario o de la entidad
colaboradora, conducente a determinar la existencia de
alguna de las causas de reintegro 

d) Dirulaguntza itzultzeko-arrazoiren bat ote dagoen
egiaztatzeko  helburuz  administrazioak  gauzatzen
duen edozein egintzak, onuradunari  edo erakunde
laguntzaileari formalki jakinarazi gabe egiten bada. 

d) Por cualquier acción de la Administración, realizada
sin conocimiento formal del beneficiario o de la entidad
colaboradora, conducente a determinar la existencia de
alguna de las causas de reintegro 

41.  Dirulaguntzei  buruzko  azaroaren  17ko
38/2003 Lege Orokorraren arabera. Arau-hauste
astunen  eta  oso  astunen  kasuan,  zer  irizpide
hartzen da kontuan zehapen administratiboaren
zenbatekoa mailakatzeko?

41.  Según  la  Ley  38/2003,  de  17  de  noviembre,
General  de  Subvenciones.  En  el  caso  de
infracciones graves y muy graves, ¿Qué criterio se
tiene  en  cuenta  para  graduar  la  cuantía  de  la
sanción administrativa?

a)  Betebehar  formalak  betetzeko  izan  den
atzerapena.

a)  El  retraso  en  el  cumplimiento  de  las  obligaciones
formales.

b)  Gertakarien  astuntasun  maila  eta  jasotako
dirulaguntzaren zenbatekoa.

b)  La  gravedad  de  los  hechos  y  el  importe  de  la
subvención recibida.

c)  Dirulaguntzen  arloan  arau-hauste  astunak  edo
oso astunak behin eta berriz egitea.

c) La comisión repetida de infracciones graves o muy
graves en materia de subvenciones.

d) Dirulaguntzen arloan arau-hauste arinak, astunak
edo oso astunak behin eta berriz egitea.

d) La comisión repetida de infracciones leves, graves o
muy graves en materia de subvenciones.

42.  Dirulaguntzei  buruzko  azaroaren  17ko
38/2003  Lege  Orokorraren  arabera,  hauetako
zein  da  arau-haste  astuna  dirulaguntzak
kontrolatzeari begira?

42.  Según  la  Ley  38/2003,  de  17  de  noviembre,
General  de Subvenciones,  ¿qué se  considera una
infracción  grave  en  materia  de  control  de
subvenciones? 

a)  Jasotako  funtsei  emandako  erabileraren
justifikazio kontuak epez kanpo aurkeztea.

a)  La  presentación  fuera  de  plazo  de  las  cuentas
justificativas  de  la  aplicación  dada  a  los  fondos
percibidos.

b)  Kontabilitatea,  legez  ezarritako  erregistroak,
euskarri dituzten programa eta artxibo informatikoak
eta  erabilitako  kodetze-sistemak  eramateko  edo
gordetzeko betebeharra ez betetzea.

b)   El  incumplimiento  de  la  obligación  de  llevar  o
conservar  la  contabilidad,  los  registros  legalmente
establecidos, los programas y archivos informáticos que
les  sirvan  de  soporte  y  los  sistemas  de  codificación
utilizados.

c)  Finantza  kontroleko  jarduketei  aurka  egitea,
aitzakiak edo oztopoak jartzea edo uko egitea.

c)  La resistencia, obstrucción, excusa o negativa a las
actuaciones de control financiero.

d)  Jasotako  funtsak  ez  justifikatzea  horiek
aurkezteko epea amaitu ondoren.

d)  La falta de justificación de los fondos recibidos una
vez  transcurrido  el  plazo  establecido  para  su
presentación.

43.  Errenteriako  Udalaren   2024-2027
Dirulaguntzen  Plan  estrategikoaren  arabera,

43.  Según  el  Plan  Estratégico  de  Subvenciones
2024-2027 del Ayuntamiento de Errenteria, ¿cuál de
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elementu hauetako zein jaso behar da eranskin
bakoitzean?

los siguientes elementos debe contener cada uno
de sus Anexos? 

a)  Diruz  lagundutako  programen  kontrola  eta
jarraipena egingo duen pertsona izendatzea.

a) La designación de la persona encargada de realizar
el  control  y  seguimiento  de  los  programas
subvencionados

b)  Finantzatzeko  aurreikusitako  aurrekontuko
partida,  urte  bakoitzeko  aurrekontu-ekitaldia
beharrezko  epe  gisa  hartuta  aurreikusitako
helburuak lortzeko. Nolanahi ere, geroago denboran
luzatu ahalko dira.

b)  La  partida  presupuestaria  prevista  para  su
financiación,  considerando  el  ejercicio  presupuestario
de cada año como plazo necesario para la consecución
de  los  objetivos  previstos,  sin  perjuicio  de  que
posteriormente  puedan prolongarse  los  mismos en el
tiempo

c)  Finantzen  ikuspegitik  plana  egokia  dela
justifikatzea,  eta  diruz  lagundutako  helburuei
dagokienez,  Udalaren  interesekin  bat  datozela
egiaztatzea.

c) La justificación de la pertinencia del plan en términos
financieros  y  la  verificación  de  los  intereses  del
Ayuntamiento en relación con los fines subvencionados.

d)  Onuradunen ez-betetzerik gertatuz gero jarraitu
beharreko zehapen-prozedurak zehaztea. 

d)  La  determinación  de  los  procedimientos
sancionadores  que  se  seguirán  en  caso  de
incumplimiento por parte de los beneficiarios. 

44.  Errenteriako  Udalaren   2024-2027
Dirulaguntzen Plan estrategikoaren arabera, zein
EZ  da  dirulaguntzak  emateko  ezarritako
printzipio orokorretako bat?

44.  Según  el  Plan  Estratégico  de  Subvenciones
2024-2027 del Ayuntamiento de Errenteria, ¿Cuál NO
es  uno  de  los  principios  generales  establecidos
para la concesión de subvenciones?

a) Baliabide publikoak eragingarritasunez esleitzen
direla  kontrolatuko  da.  Kontrol  hori  dirulaguntzak
eman ondoren baino ez da egingo.

a)  El  control  de la  eficiencia  en la  asignación de los
recursos públicos, que se llevará a cabo exclusivamente
después de la concesión de las subvenciones.

b)  Publizitatea  eta  lehiaketarik  gabeko  prozedura
aldez  aurreko  deialdiaren  bidez.  Bertan
objektibotasuna,  gardentasuna,  publizitatea,
lehiaketa  eta  berdintasuna  bermatuko  dira  fondo
publikoak banatzerakoan, baina, zuzeneko emakida
egin  ahalko  da,  aplikatu  beharreko  arauan
ezarritakoaren arabera.

b)  Publicidad  y  libre  concurrencia  mediante
convocatoria  previa  en  la  que  se  garantice  la
objetividad,  transparencia,  publicidad,  concurrencia  e
igualdad en la distribución de los fondos públicos, sin
perjuicio  de  la  posible  concesión  directa,  de
conformidad con lo establecido en la norma aplicable.

c)  Ezarritako  helburuak  eraginkortasunez  beteko
dira  eta  baliabide  publikoak  eragingarritasunez
esleituko dira.

c)  Eficacia  en  el  cumplimiento  de  los  objetivos
marcados  y  eficiencia  en  la  asignación  de  recursos
públicos.

d)  Entitate  eskatzaileen  helburuen  kontrol  eta
analisia berdintasun eta bazterkeria eza printzipioei
egokituko  zaizkie  diruz  lagundu  beharreko
jardueretan.

d) Control y análisis de la adecuación de los fines de las
entidades solicitantes a los principios de igualdad y no
discriminación  en  el  ejercicio  de  las  actividades
subvencionadas.

45.  Errenteriako Udalean  dirulaguntzak  ematea
arautzeko  udal  Ordenantzaren  arabera,  esaldi
hauetako  zeinek  adierazten  du  behar  bezala
dirulaguntzen kontzeptua?

45. Según la Ordenanza municipal reguladora de la
concesión  de  subvenciones  del  Ayuntamiento  de
Errenteria,  ¿cuál  de  las  siguientes  afirmaciones
describe correctamente el concepto de subvención?

a)  Errenteriako  Udalak  edo  haren  organismo
autonomoek  egiten  duten  edozein  diru-ezarpen,
pertsona  fisikoen  edo  juridikoen,  publikoen  edo
pribatuen  alde,  betiere  onuradunen  zuzeneko
kontraprestazioaren  truke,  eta  interes  publikoko

a)  Toda  disposición  dineraria  realizada  por  el
Ayuntamiento  de  Errenteria  o  sus  organismos
autónomos  a  favor  de  personas  físicas  o  jurídicas,
públicas o privadas, con contraprestación directa de las
personas  beneficiarias,  destinada  a  financiar
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jarduerak finantzatzeko xedez. actividades de interés público.

b)  Errenteriako  Udalak  edo  haren  organismo
autonomoek  egiten  duten  edozein  diru-ezarpen,
pertsona  fisikoen  edo  juridikoen,  publikoen  edo
pribatuen  alde,  betiere  onuradunen  zuzeneko
kontraprestaziorik  gabe,  eta  interes  publikoko
jarduerak finantzatzeko xedez.

b)  Toda  disposición  dineraria  realizada  por  el
Ayuntamiento  de  Errenteria  o  sus  organismos
autónomos  a  favor  de  personas  físicas  o  jurídicas,
públicas o privadas, sin contraprestación directa de las
personas  beneficiarias,  destinada  a  financiar
actividades de interés público.

c)  Errenteriako  Udalak  edo  haren  organismo
autonomoek  egiten  duten  edozein  diru-ezarpen,
pertsona  fisikoen  edo  juridikoen,  publikoen  edo
pribatuen  alde,  betiere  onuradunen  zuzeneko
kontraprestazioaren  truke,  eta  udal  proiektuak
finantzatzeko xedez.

c)  Toda  disposición  dineraria  realizada  por  el
Ayuntamiento  de  Errenteria  o  sus  organismos
autónomos  a  favor  de  personas  físicas  o  jurídicas,
públicas o privadas, con contraprestación directa de las
personas  beneficiarias,  para  financiar  proyectos
municipales.

d)  Errenteriako  Udalak  edo  haren  organismo
autonomoek  egiten  duten  edozein  diru-ezarpen,
pertsona  fisikoen  edo  juridikoen,  publikoen  edo
pribatuen  alde,  betiere  onuradunen  zuzeneko
kontraprestaziorik  gabe,  eta  udal  proiektuak
finantzatzeko xedez.

d)  Toda  disposición  dineraria  realizada  por  el
Ayuntamiento  de  Errenteria  o  sus  organismos
autónomos  a  favor  de  personas  físicas  o  jurídicas,
públicas o privadas, sin contraprestación directa de las
personas  beneficiarias,  para  financiar  proyectos
municipales.

46.  Taberna,  kafetegi,diskoteka,  bingo,  jolas
areto  eta  antzekoen  udal  ordenantzaren  1.
artikuluaren  arabera,   bingoetarako
establezimenduak zein  taldetan sailkatzen dira:

46.  Según  lo  establecido  en  el  artículo  1   de  la
ordenanza  municipal  reguladora  de  las
instalaciones  de  bares,  cafeterías,  discotecas,
bingos,  salones  de  juego,  salones  recreativos  y
similares, los establecimientos destinados  a bingos
se clasifican dentro del :

a) 2. taldea a)  Grupo 2

b) 3. taldea b)  Grupo 3

c) 4. taldea. c)  Grupo 4

d)  Aurreko erantzun guztiak okerrak dira d)  Todas las respuestas anteriores son incorrectas.

47.  Terrazak  eta  mahaitxoak  jartzea  arautzen
duen  udal  ordenantzaren  15.  artikuluaren
arabera,  eremu  publikoan  mahaitxoak  jartzeko
baimena urtekoa izango da, baina automatikoki
berritu ahal izango da :

47. De conformidad con lo señalado en el artículo 15
de  la  ordenanza  municipal  reguladora  de  la
instalación de terrazas y veladores,  la validez de la
licencia para la colocación de veladores en la vía
pública  será  por  años  naturales,  entendiéndose
prorrogable automáticamente hasta un máximo de :

a) 6 hilabete arte. a) 6 meses.

b) Urte bat arte. b) 1  año

c) 2  urte arte. c) 2 años

d)  5 urte arte d) 5 años

48.  Salmenta  ibiltaria  arautzeko  ordenantzaren
37. artikuluaren  arabera  ,   arau-hausteen
sailkapenari  dagokionez,  arau-hauste  larritzat
joko da:

48. De conformidad con lo señalado en el artículo 37
de la  ordenanza municipal  reguladora  de la  venta
ambulante, sobre clasificación  infracciones, tendrá
la consideración de infracción grave:

a) Salmentarako baimena ez edukitzea eskuragarri. a) No exhibir la autorización de venta en lugar visible.
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b) Eguna amaitutakoan postua ez garbitzea b)  No  proceder  a  la  limpieza  del  puesto  una  vez
terminada la jornada.

c)  Baimenean  instalazioetarako  ezarritako
segurtasun-baldintzak ez betetzea.

c)  Incumplir  la  autorización  en  lo  relativo  a  las
condiciones de seguridad de las instalaciones

d) Gehiegizko etekin ekonomikoa eman edo ordena
ekonomikoa aldatzen arau-hausteak

d)  Aquellas  infracciones  que  procuren  un  beneficio
económico  desproporcionado  o  alteren  el  orden
económico.

49.  Euskadin  Tokiko  azokak  eta  feriak
antolatzeko  gidaren  8.4  puntuaren   arabera,
janari  prestatuak  eta  antzekoak  zerbitzatzen
dituzten  establezimenduetarako  baldintza
higieniko  eta  sanitarioei  dagokionez,  EZ da
baldintza orokorra:

49. Según el punto 8.4. de la Guíia para organización
de  mercados  y   ferias  alimentarias  locales  de
Euskadi,   relativo  a  los  requisitos   higiénico-
sanitarios  para  establecimientos  que  sirven
comidas  preparadas y similares,  NO es requisito
general:

a) Zoruak garbitzeko modukoak izango dira, ezingo
dira  hondakinak  pilatu,  eta  garbitasun  eta
desinfekzio baldintza egokietan mantenduko dira.

a) Los suelos deberán permitir su limpieza y evitar
la  acumulación  de  residuos,  manteniéndose  en
condiciones adecuadas de limpieza y desinfección.

b)  Txosnek,  ahal  den  neurrian,  garbiak,  egoera
onean,  egoki  diseinatuta  eta  eraikita  egongo  dira
batez ere kutsadura ekiditeko.

b) Las txosnas deberán, en la medida de lo posible,
mantenerse limpias, en buen estado y estar situadas,
diseñadas y construidas de forma que impidan el riesgo
de contaminación.

c)  Behar  beste  zakarrontzi eduki  behar  dute,  eta
ahal dela eskuz altxatzen ez den taparekin

c)   Deben  tener  cubos  de  basura  suficientes,
preferentemente con tapa de accionamiento no manual.

d)  Argiztapen  sistemak babestuta  egongo  dira,
hautsiz  gero elikagaiak kutsatzeko arriskurik  egon
ez dadin.

d) Los sistemas de iluminación estarán protegidos para
que  en  el  caso  de  rotura  no  haya  riesgo  de
contaminación de alimentos.

50. Adierazi zein den erantzun OKERRA. Tokiko
garapen  ekonomikoaren  esparruan,  helize
laukoitzaren  kontzeptua  lau  eragileren  arteko
lankidetzari dagokio

50. Indique la respuesta INCORRECTA. En el ámbito
del  desarrollo  económico  local,  el  concepto  de
cuádruple hélice se refiere a la colaboración entre
cuatro agentes

a)  Enpresa eragileak a)  Los agentes empresariales

b)  Unibertsitateak,  ikerketa  zentroak  eta
antzekoak

b)  El ámbito universitario, centros de investigación y
similares

c)  Administrazio publikoa c)  La administración pública

d)  Finantza erakundeak d)  Las entidades financieras

51.  Adierazi  zein  den  erantzun  OKERRA.
Francisco Alburquerque Llorens (Córdoba, 1944)
tokiko  garapen  ekonomikoan  aditua  da,  eta
haren  ustez  lurralde  garapenak  lau  dimentsio
ditu. Kapital ekonomikoaz gain:

51.  Indique  la  respuesta  INCORRECTA.  Francisco
Alburquerque Llorens (Córdoba,  1944),  experto en
desarrollo  económico  local,  plantea  que  el
desarrollo  territorial  tiene  cuatro  dimensiones.
Además del capital económico:

a) Giza kapitala

b) Kapital soziala

c) Ingurumen kapitala

a) El capital humano

b) El capital social

c) El capital medioambiental
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d) Kapital naturala d) El capital natural

52. Ekonomia sozialeko antolakundeek (Monzón
eta  Chaves,  2012)  oinarrizko  printzipio  batzuk
dituzte:

52.  Las  organizaciones  de  la  economía  social
(Monzón  y  Chaves,  2012)  se  rigen  por  unos
principios básicos:   

a) Pertsonen eta helburu sozialen lehentasuna
kapitalaren gainetik

b) Bazkideen kontrol demokratikoa

c) Elkartasun-  eta  erantzukizun-  printzipioen
defentsa eta aplikazioa

d) Erantzun guztiak zuzenak dira

a) Prioridad de las personas y del objeto social por
encima del capital

b) Control democrático ejercido por sus miembros

c) Defensa  y  aplicación  de  los  principios  de
solidaridad y responsabilidad

d) Todas son correctas

53.  Adierazi  zein  den  erantzun  OKERRA.
Kooperazio  ekonomia  Javier  Retegik  eta  ALE
elkarteak  proposatutako  kontzeptua  da.
Enpresen  behar  eta  erronketarako  irtenbideak
proposatzen  ditu,  lankidetzaren  paradigman
oinarrituta,  eta  oinarrizko  balio  hauek  ditu
ardatz:

53. Indique la respuesta INCORRECTA. El concepto
de economía de cooperación propuesto por Javier
Retegi y la asociación ALE propone soluciones a las
necesidades y retos de las empresas basadas en el
paradigma  de  la  cooperación  compartiendo  los
siguientes valores básicos:

a) Enpresarekin  eta  jarduera  ekonomikoarekin
zerikusia  duten  pertsona  guztien  giza  duintasuna
errespetatzea

b) Guztion ongia bilatzea

c) Langileen parte-hartzea sustatzea

d) Botere  publikoekiko  independentzia  eta
kudeaketa autonomia.

a) Respeto  a  la  dignidad  humana  de  todas  las
personas  relacionadas  con  la  empresa  y  la  actividad
económica

b) Búsqueda del bien común

c) Promoción  de  la  participación  de  los  y  las
trabajadoras

d) Autonomía de gestión e  independencia  respecto a
los poderes públicos

54. Adierazi zein den erantzun OKERRA. Guztion
ongiaren ekonomiaren kontzeptuak matrize bat
proposatzen  du  guztion  ongia  neurtzeko,
herrialde  demokratikoetako  hainbat
konstituziotan  dauden  bost  balio  aztertuz.
Besteak beste:

54. Indique la respuesta INCORRECTA. El concepto
de economía del bien común, en su matriz, propone
analizar este mediante el análisis de cinco valores
que  se  encuentran  en  diversas  constituciones
estudiadas en los países democráticos. Entre ellos:

a) Giza duintasuna

b) Elkartasuna

c) Jasangarritasun ekologikoa

d) Justizia

a) La dignidad humana

b) La solidaridad

c) La sostenibilidad ecológica

d) La justicia

55. Enpresen Gizarte Erantzukizuna zera da: 55.  Se  entiende  por  Responsabilidad  Social
Empresarial:

a) Enpresek  borondatez  sartzea  gizarteko
kezkak  eta  ingurumen  kezkak  beren  merkataritza
eragiketetan  eta  beren  solaskideekiko
harremanetan

b) Erakunde  baten  ekintzak,  bere  jarduerek
gizartean  eta  ingurumenean  duten  eraginaren
erantzukizuna  hartzeko.  Ekintza  horiek  bat  etorri
behar  dute  gizartearen  interesekin  eta  garapen
jasangarriarekin; jokabide etikoan, legeak betetzean
eta gobernuen arteko tresnetan oinarritu behar dira;
eta  erakundearen  ohiko  jardunean  sartuta  egon

a) La  integración  voluntaria,  por  parte  de  las
empresas,  de  las  preocupaciones  sociales  y
medioambientales  en  sus  operaciones  comerciales  y
sus relaciones con sus interlocutores

b) Acciones  de  una  organización  para  tomar  las
responsabilidades  por  el  impacto  de  sus  actividades
sobre  la  sociedad  y  el  medioambiente,  donde  estas
acciones  son  consistentes  con  los  intereses  de  la
sociedad y el desarrollo sustentable; están basadas en
el comportamiento ético, el cumplimiento de las leyes y
diversos  instrumentos  intergubernamentales;  y  deben
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behar dute.

c) Enpresek aktiboki eta borondatez laguntzea
gizartea,  ekonomia  eta  ingurumena  hobetzen,
eskuarki beren lehiakortasuna, balorazioa eta balio
erantsia hobetzearren.

d) Erantzun guztiak zuzenak dira

estar  integradas  en  las  actividades  corrientes  de  la
organización

c) Contribución activa y voluntaria al mejoramiento
social,  económico  y  ambiental  por  parte  de  las
empresas, generalmente con el objetivo de mejorar su
situación competitiva valorativa y su valor añadido

d) Todas son correctas

56.  Adierazi  zein  den  erantzun  OKERRA.
Lurralde  jakin  bateko  jardun  lehiakorra
aztertzeko  adierazle  kategoria  bat  sartu  zuten
Mikel  Navarrok  eta bere  taldeak Eskudal  datu-
basean,  Eusko Jaurlaritzaren Ogasun eta Herri
Administrazio  Sailarentzat  egindako  lanean
(Argitalpen  Zerbitzu  Nagusia,  2007).  Adierazle
horien artean daude:

56. Indique la respuesta INCORRECTA. Dentro de la
categoría  de  indicadores  incluidos  en  la  base
Eskudal  con  la  que  Mikel  Navarro  y  su  equipo
analizan el desempeño competitivo de un territorio
para el Departamento de Hacienda y Administración
Pública  del  Gobierno  Vasco  (Servicio  Central  de
Publicaciones, 2007) se recogen:

a) Errenta

b) Okupazioa

c) Langabezia

d) Jarduera

a) La renta

b) La ocupación

c) El paro

d) La actividad

57.  Adierazi  zein  den  erantzun  OKERRA.  M.
Porter-en  Lehiakortasun  Diamanteak  modua
ematen  du  lurralde  baten  lehiakortasuna
aztertzeko,  lurralde  horren  faktore
erabakigarriak aztertuz. Besteak beste:

57. Indique la respuesta INCORRECTA. El Diamante
de la Competitividad de M. Porter permite analizar la
competitividad de un territorio mediante el estudio
de sus factores determinantes, entre ellos: 

a) Industria kidekoak eta osagarriak

b) Eskariaren baldintzak

c) Eskaintzaren baldintzak

d) Enpresen  estrategiarako  eta  lehiarako
testuingurua

a) Industrias de apoyo y relacionadas

b) Condiciones de la demanda

c) Condiciones de la oferta

d) Contexto para la estrategia empresarial y la rivalidad

58. Adierazi zein den erantzun ZUZENA. Genero
ekonomia eta ekonomia feminista:

58. Indique la respuesta CORRECTA. La economía
de género y la economía feminista:

a) Gauza bera dira

b) Ez dira gauza bera: lehenengoaren ardatza
gizonen  eta  emakumeen  arteko  desberdintasun
ekonomikoak  salatzea  da,  eta  bigarrenak,  berriz,
azterketa egiten du ikuspegi feministatik.

c) Ez dira gauza bera: lehenengoaren ardatza
gizonen  eta  emakumeen  arteko  desberdintasun
ekonomikoak  salatzea  da,  eta  bigarrena,  berriz,
analisi  ekonomikoaren  kontzeptu  nagusiak
birformulatzen ari da.

d) Antzeko terminoak dira; bakoitzaren atzean
dagoen korrontean datza haien arteko aldea.

a) Son términos iguales

b) Se diferencian en que la primera se centra en
denunciar las desigualdades económicas entre hombres
y  mujeres,  y  la  segunda  realiza  el  análisis  desde  la
perspectiva feminista

c) Se diferencian en que la primera se centra en
denunciar las desigualdades económicas entre hombres
y  mujeres,  y  la  segunda  está  reformulando  los
conceptos centrales del análisis económico

d) Son términos  semejantes,  su  diferencia  radica
en la corriente que impulsa cada uno de ellos.

59.  Adierazi  zein  den  erantzun  ZUZENA.
Kontratu erreserbatua:

59.  Indique  la  respuesta  CORRECTA.  El  contrato
reservado: 

a) Ez da berariazko figura legal bat. Soilik esan
nahi du kontratu publiko baten lizitazioan, enpresa-
ekimen jakin batzuek baizik ezin dutela parte hartu,

a) No se trata de una figura legal específica. Tan
sólo implica que, en la licitación de un contrato público,
únicamente  podrán  participar  y  en  consecuencia
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eta, beraz, adjudikazioa jaso.

b) Modu  estrategikoan,  kuantifikatuan  eta
planifikatuan  erabiltzen  denean,  merkatuaren
erreserba bat da.

c) Euskal  Autonomia  Erkidegoan,  ebazpen
honek  arautzen  ditu:  ekainaren  2ko  16/2008
Ebazpena,  Autonomia  Erkidegoko
Administrazioaren  eta  bere  sektore  publikoaren
kontratazioan  gizarte-irizpideak,  ingurumenekoak
eta  beste  politika  publiko  batzuk  barne  hartzeko
Jaurlaritzaren  Kontseiluak  hartutako  erabakiari
buruzkoa

d) Erantzun guztiak zuzenak dira

resultar  adjudicatarias,  determinadas  iniciativas
empresariales

b) Cuando  se  utiliza  de  forma  estratégica,
cuantificada  y  planificada  constituye  una  reserva  de
mercado

c) En el País Vasco se regulan por la Resolución
16/2008,  de 2  de junio,  del  acuerdo adoptado por  el
Consejo  de Gobierno sobre incorporación de criterios
sociales  ambientales  y  otras  políticas  públicas  de  la
Administración  de  la  Comunidad  Autónoma  y  de  su
sector público

d) Todas son correctas.

60.  Adierazi  zein  den  erantzun  ZUZENA.
Nahitaezkoa  al  da  kontratuak  erreserbatzea
laneratzeko  enpresentzat  eta  enplegu  zentro
berezientzat?

60.  Indique  la  respuesta  CORRECTA.  ¿Es
obligatorio  reservar   contratos  para  empresas  de
inserción y centros especiales de empleo?

a) Bai Euskal Autonomia Erkidegoko Gobernu
Kontseiluak  arlo  horretan  ezarritako  araudia  argia
da.

b) Bai 31/2015 Legea indarrean sartzeak lege-
agindua  ezarri  zien,  administrazio  publiko  guztiei,
kontratuak  erreserbatzeko  enpresa-ekimen
horietarako.

c) Ez. Oinarrizko legeriak gomendioak ezartzen
ditu, baina betebeharrik ez.

d) Ez.  Europar  Batasuneko,  Estatuko  eta
Eusko  Jaurlaritzako  legeek  ez  dute  arautzen
halakorik aplikatzeko betebeharrik.

a) Si. La regulación establecida por el Consejo de
Gobierno del País Vasco es clara en esta materia.

b) Si.  La  entrada  en  vigor  de  la  Ley  31/2015
establece  el  precepto  legal  de  toda  administración
pública de reserva de contratos para estas iniciativas
empresariales

c) No.  La  legislación  básica  establece
recomendaciones pero no obligaciones

d) No.  La legislación  tanto  de  la  Unión Europea,
Estatal,  como  del  Gobierno  Vasco  no  regula  la
obligación de su aplicación.

61.  Adierazi  zein  den  erantzun  OKERRA.  Bi
pertsonak  negozio  berri  bat  jarri  nahi  dute
martxan, batera. Zein forma juridikotan egin ahal
izango dute?

61.  Indique  la  respuesta  INCORRECTA.  Dos
personas  quieren  poner  en  marcha  un  nuevo
negocio  conjuntamente,  bajo  qué  forma  jurídica
podrán hacerlo:

a) Sozietate kooperatiboa

b) Lan sozietate mugatua

c) Ondasun erkidegoa

d) Komanditako sozietatea

a) Sociedad cooperativa

b) Sociedad limitada laboral

c) Comunidad de bienes

d) Sociedad comanditaria

62. Zein erakunde motari EZ ZAIO APLIKATZEN
Gizarte Ekonomiaren martxoaren 29ko 5/2011ko
Legea?

62. A qué tipo de entidades NO SE APLICA la Ley
5/2011, de 29 de marzo de Economía Social:

a) Kooperatibak

b) Fundazioak

c) Lan sozietateak

d) Sozietate anonimoak

a) Cooperativas

b) Fundaciones

c) Sociedades Laborales

d) Sociedades anónimas

63.  15/2023  Legea,  abenduaren  21ekoa,
Enpleguarena:

63. Ley 15/2023, de 21 de diciembre, de Empleo:

a) Estatu mailako lege bat da a) Se trata de una ley de ámbito estatal
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b) Erkidego mailako lege bat da

c) Foru mailako lege bat da

d) Udal mailako lege bat da

b) Se trata de una ley de ámbito autonómico

c) Se trata de una ley de ámbito foral

d) Se trata de una ley de ámbito municipal

64.  Enplegua  sustatzeko  tokiko  ekintzetarako
Lanbideren  dirulaguntza  deialdiak  maiztasun
hau du:

64. La convocatoria de subvención de Lanbide para
acciones locales de promoción de empleo tiene una
periodicidad:

a) Hiru hilean behin

b) Sei hilean behin

c) Urtean behin

d) Bi urtean behin

a) Trimestral

b) Semestral

c) Anual

d) Bianual

65.  2024ko  urtarrilaren  1ean  Errenterian
erregistratutako langabezia tasa:

65. El índice de paro registrado en Errenteria el 1 de
enero de 2024 es:

a) Euskadiko batezbestekotik gora dago

b) Gipuzkoako batezbestekotik gora dago

c) Gipuzkoako batezbestekotik behera dago

d) Oarsoaldeko batezbestekotik behera dago

a) Superior a la media de Euskadi

b) Superior a la media de Gipuzkoa

c) Inferior a la media de Gipuzkoa

d) Inferior a la media de Oarsoaldea

66.  Industrialde  hauetatik,  zein  EZ  dago
Errenterian?

66.  Cual  de  estos  polígonos  industriales  NO  se
encuentra en Errenteria:

a) Eziago industrialdea

b) Masti Loidi industrialdea

c) Txirrita Maleo industrialdea

d) Egiburuberri industrialdea

a) Polígono Industrial Eciago

b) Polígono Industrial Masti Loidi

c) Polígono Industrial Txirrita Maleo

d) Polígono Industrial Egiburuberri

67. Zer eratako erakundeak batzen ditu Garapen
elkarteak?

67. A qué tipo de entidades agrupa la Asociación
Garapen:

a) Tokiko garapen agentziak

b) Enpresaburuen elkarteak

c) Sindikatuak

d) Foru aldundiak eta udalak

a) A las agencias de desarrollo local

b) A las asociaciones empresariales

c) A las asociaciones sindicales

d) A las Diputaciones Forales y ayuntamientos

68. Oarsoaldea tokiko garapen agentzia, zer da? 68. La Agencia de desarrollo local Oarsoaldea es:

a) Udalerrien mankomunitate bat

b) Fundazio bat

c) Sozietate mugatu bat

d) Sozietate anonimo bat

a) Una Mancomunidad de municipios

b) Una Fundación

c) Una Sociedad Limitada

d) Una Sociedad Anónima

69. 2030 Agendak zenbat helburu ditu? 69. Cuántos objetivos tiene la Agenda 2030:

a) 13

b) 14

c) 17

d) 27

a) 13

b) 14

c) 17

d) 27
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70. Zer da ekonomia zirkularra? 70. Se entiende por economía circular:

a) Ingurumena  ere  sartzea  teoria  ekonomiko
neoklasiko-keynesiarrean, beste aldagaiekin batera

b) Diziplinartekotasunaz  aztertzea  ekosistema
naturalen  eta  sistema  ekonomikoaren  arteko
harremana

c) Hondakinak  ekoizpen prozesuko  input  gisa
erabil daitezen sustatzea 

d) Ekoizpen  prozesuetan  berrikuntzak
aplikatzea,  ekosistema naturalen  funtzionamendua
imitatuz

a) La introducción del  medio ambiente como una
variable  más  en  la  teoría  económica  neoclásica-
keynesiana

b) Adquirir  un  carácter  interdisciplinario  en  el
estudio de la relación entre los ecosistemas naturales y
el sistema económico

c) Promover  la  utilización  de  los  residuos  como
inputs del proceso productivo 

d) Aplicar  innovaciones  en  los  procesos  de
producción  imitando  el  funcionamiento  de  los
ecosistemas naturales.

71.  Zein  da  EGEF  (FEDER)  funtsen  helburu
nagusia?

71.  ¿Cual  es  el  objetivo  principal  de  los  fondos
FEDER?

a) Garapen ekonomiko eta soziala sustatzea

b) Nekazaritza eta arrantza jarduera sustatzea

c) Gizarte kohesioa sustatzea

d) Osasuna eta gizarte zerbitzuak sustatzea

a) Promover el desarrollo económico y social

b) Promover la actividad agrícola y pesquera

c) Promover la cohesión social

d) Promover la sanidad y los servicios sociales

72.  Adierazi  zein  den  erantzun  ZUZENA.  2014-
2020  aldirako  EBren  Kohesio  Politikan  EGEF
(FEDER) funtsaren helburu tematikoak ezartzen
dira. Inbertsiorako lehentasun nagusiak, besteak
beste, helburu hauek dira:

72. Indique la respuesta CORRECTA. En la Política
de Cohesión de la UE para el periodo 2014-2020 se
establecen los objetivos temáticos de la inversión
FEDER.  Sus  prioridades  principales  para  la
inversión son, entre otros, los objetivos

a) Ikerketa,  garapen  teknologikoa  eta
berrikuntza sendotzea

b) Klima  aldaketara  egokitzea  eta  suteen
kudeaketa eta prebentzioa sustatzea

c) Administrazio  publikoaren  eraginkortasuna
hobetzea

d) Enplegu  jasangarria  eta  kalitatezkoa
sustatzea eta lan mugikortasunari laguntzea

a) Fortalecimiento de la investigación, el desarrollo
tecnológico y de la innovación

b) Fomento de la adaptación al cambio climático y
gestión y prevención de incendios

c) Mejora  de  la  eficiencia  de  la  administración
pública

d) Fomento del  empleo sostenible  y de calidad y
apoyo a la movilidad laboral

73.  Adierazi  zein  den  erantzun  ZUZENA.  2014-
2020  aldirako  EBren  Kohesio  Politikan  EGF
(FSE)  funtsaren  helburu  tematikoak  ezartzen
dira. Inbertsiorako lehentasun nagusiak, besteak
beste, helburu hauek dira:

73. Indique la respuesta CORRECTA. En la Política
de Cohesión de la UE para el periodo 2014-2020 se
establecen los objetivos temáticos de la inversión
FSE. Sus prioridades principales para la inversión
son, entre otros, los objetivos: 

a) Gizarteratzea  sustatzea,  eta  pobreziaren
aurka  zein  edozein  diskriminazio  motaren  aurka
borrokatzea

b) Garraio  jasangarria  sustatzea  eta  sare
azpiegiturak hobetzea

c) Ingurumena  zaintzea  eta  babestea  eta
baliabideen eraginkortasuna sustatzea

d) ETEen lehiakortasuna hobetzea.

a) Fomento de la inclusión social y lucha contra la
pobreza y contra cualquier tipo de discriminación

b) Fomento del  transporte sostenible y mejora de
las infraestructuras de redes

c) Preservación y protección del medio ambiente y
fomento de la eficiencia de los recursos

d) Mejora de la competitividad de las pymes.

74.  Etorkizuna  Eraikiz  Gipuzkoa  Lab  ekimena,
Elikadura jasangarria misioa: hauetako zein EZ
dago jasota ekimenaren helburuetan?

74. Iniciativa Etorkizuna Eraikiz GipuzkoaLab Misión
alimentación sostenible; ¿cual de los siguientes NO
está contemplado en los objetivos de la iniciativa?
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a) Tokiko  ekoizpen  primario  jasangarria
bultzatzea

b) Kontsumo arduratsua sustatzea

c) Sozialki arduratsua den elikadura-katea

d) Ekonomia urdina sustatzea

a) Impulso producción primaria local sostenible

b) Fomento consumo responsable

c) Cadena alimentaria socialmente responsable

d) Fomento de la economía azul

75. Zer da GEM txostena? 75. ¿Qué es el Informe GEM?

a) Ekintzailetzari  eta  enpresa  jarduerari
buruzko txostena da.

b) Enpresen lehiakortasunari buruzko txostena
da.

c) Gizarte  ekonomiaren  jarduerari  buruzko
txostena da.

d) Enpresa  mailako  berrikuntza  teknologikoari
buruzko txostena da.

a) Informe  sobre  emprendimiento  y  actividad
empresarial

b) Informe sobre la competitividad empresarial

c) Informe sobre la actividad de la economía social

d) Informe sobre la innovación tecnológica a nivel
empresarial

76.  Euskadiko  2020  Erakundearteko
Ekintzailetza  Plana  -  EEP  2020.  Gai  multzo
hauetatik, zein EZ dago planean jasota?

76.  Plan  Interinstitucional  de  Emprendimiento  de
Euskadi-PIE 2020. ¿Cuál de estos bloques temáticos
NO se contemplan en el Plan?

a) Enpresak sortzen laguntzea

b) Finantzaketa eskuratzea 

c) Ingurumen  jasangarritasuna  eta  ekonomia
zirkularra

d) Nazioartekotzea bultzatzea

a) Apoyo a la creación de empresas

b) Acceso a financiación 

c) Sostenibilidad ambiental y economía circular

d) Impulso a la internacionalización

77. AGUSTINAK ZENTROA lankidetza gune bat
da, sektore jakin bateko proiektuak laguntzeko,
sustatzeko  eta  aukera  berriak  sortzeko.  Zein
sektoretan dihardu?

77. El espacio denominado AGUSTINAK ZENTROA
es un espacio colaborativo de apoyo, promoción y
generación  de  oportunidades  a  proyectos  del
sector:

a) Nekazaritza

b) Kultur eta sormen industriak

c) Osasuna

d) Bioteknologikoa

a) Agrario

b) Industria cultural y creativa

c) Sanitario

d) Biotecnológico

78.  Oarsoaldea  tokiko  garapen  agentziak
ENPRESA  ZENTROA  izeneko  inkubazio
espazioa kudeatzen du. Non dago?

78.  El  espacio  de  incubación  gestionado  por  la
agencia de desarrollo local Oarsoaldea denominado
CENTRO DE EMPRESAS está ubicado en:

a) Errenteria

b) Pasaia

c) Oiartzun

d) Lezo

a) Errenteria

b) Pasaia

c) Oiartzun

d) Lezo

79.  Lanbidek  finantzatutako  programa  batek
doako  laguntza  zerbitzu  espezializatua  ematen
du,  beren langileen artean belaunaldien arteko
erreleboari nola ekin kezkatuta dauden enpresa
txiki  eta  ertainentzat.  Nola  du  izena  programa
horrek?

79.  El  programa  que  ofrece  un  servicio  de
acompañamiento  especializado  y  gratuito  para
pymes preocupadas por cómo abordar con éxito el
relevo generacional en sus plantillas financiado por
Lanbide es:

a) LanMentoring a) LanMentoring
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b) LanReleving

c) Lanking

d) Lanning

b) LanReleving

c) Lanking

d) Lanning

80.  Oarsoaldea  tokiko  garapen  agentziak
kudeatzen  duen  proiektu  batek  aholkularitza
ematen  du  ekintzailetzaren  bidean  eman
beharreko  urratsei  buruz,  eta  baita  banakako
tutoretzak  ere,  proiektu  bakoitzaren
zehaztapenetara  egokituta.  Nola  du  izena
proiektu horrek?

80. ¿Qué nombre recibe el proyecto gestionado por
la agencia de desarrollo local Oarsoaldea que ofrece
asesoramiento  sobre  los  pasos  que  hay  que  ir
dando  en  el  camino  del  emprendizaje y
tutorizaciones  individuales  ajustadas  a  las
especificaciones propias de cada proyecto?

a) Abiatu

b) Ekin

c) Lagundu

d) Sortu

a) Abiatu

b) Ekin

c) Lagundu

d) Sortu

81. Eskualdeko udalek gizarteratze enpresa bat
sortu zuten 2005ean Oarsoaldea tokiko garapen
agentziaren bidez. Gaur egun nola du izena?

81.  ¿Cómo  se  llama  actualmente  la  empresa  de
inserción creada en el 2005 por los ayuntamientos
de la comarca a través de la agencia de desarrollo
local Oarsoaldea?

a) Badia Berri

b) Enplegu Berri

c) Lan Berri

d) Garatu Berri

a) Badia Berri

b) Enplegu Berri

c) Lan Berri

d) Garatu Berri

82.  Laneratzeko  prozesuan  dauden  langileek
gehienez  ere  zenbat  denbora  egin  dezakete
laneratze enpresa batean?

82. ¿Cual es la duración máxima que puede estar
una  persona  trabajadora  en  una  empresa  de
inserción a lo largo de su proceso de inserción?

a) Urtebete

b) 3 urte

c) 5 urte

d) Gehieneko denbora-tarterik ez dago ezarrita

a) 1 año

b) 3 años

c) 5 años

d) No hay una duración máxima establecida

83.  Adierazi  zein  den  erantzun  OKERRA.
Laneratze  enpresek  legez  bete  beharreko
betekizunen artean, hauxe dago ezarrita:

83.  Indique la  respuesta  INCORRECTA.  Dentro  de
los  requisitos  legales  para  las  empresas  de
inserción se establece:

a) Lehen hiru  urteetan,  langile  guztien  % 40,
gutxienez, laneratzeko prozesuan dauden langileak
izatea.

b) 3. urtetik aurrera, % 50 gutxienez.

c) Ezin dira hiru baino gutxiago izan.

d) Erantzun guztiak okerrak dira

a) Tener como mínimo un 40% de trabajadores y
trabajadoras en proceso de inserción respecto al total
de la plantilla durante los tres primeros años

b) Al menos un 50% a partir del 3º

c) No pudiendo ser inferior a tres

d) Todas son incorrectas

84. Adierazi zein den erantzun ZUZENA. Carlos
Askunze  Elizagak  (CIRIEC,  29/2016  zk.)
proposatu  du  laneratze  enpresa  batean
gizarteratzeko  eta  laneratzeko  ibilbide  baten
faseak honako hauek izan behar direla:

84.  Indique  la  respuesta  CORRECTA.  Carlos
Askunze Elizaga (CIRIEC, nº 29/2016) propone que
las fases de un itinerario de inserción sociolaboral
en una empresa de inserción, deben ser: 

a) Sarbidea,  harrera eta  informazioa,  proiektu
profesionala  eguneratzea,  lan  jarduna  eta

a) Acceso, acogida e información, actualización del
proyecto  profesional,  desempeño  y  mejora  de  la
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enplegagarritasunaren hobekuntza, trantsizioa

b) Sarbidea,  proiektu  profesionala  zehaztea,
enplegagarritasunaren  hobekuntza,  lan  merkatu
arruntera irtetea

c) Harrera  eta  informazioa,  proiektu
profesionala, lan jarduna eta enplegagarritasunaren
hobekuntza, lan merkatu arruntera irtetea

d) Harrera  eta  informazioa,  proiektu
profesionala  eguneratzea,  enplegagarritasunaren
hobekuntza, trantsizioa

empleabilidad, transición

b) Acceso,  definición  del  proyecto  profesional,
mejora de la empleabilidad, salida al  mercado laboral
ordinario

c) Acogida  e  información,  proyecto  profesional,
desempeño  y  mejora  de  la  empleabilidad,  salida  al
mercado laboral ordinario

d) Acogida  e  información,  actualización  del
proyecto  profesional,  mejora  de  la  empleabilidad,
transición

85. Landa-ingurunearen Garapenaren Euskadiko
7/2022  Legean,  landa  garapeneko  politiken
helburu  orokorrei  dagokienez,  eremu  orokor
hauek aipatzen dira:

85.  Objetivos  generales  de  las  políticas  de
desarrollo rural de la Ley 7/2022 de Desarrollo Rural
de Euskadi se refieren a los ámbitos:

a) Euskal landagunea zaintzea

b) Landa eremuan ingurumena sustatzea

c) Lehen  sektoreko  enpresentzako  zerbitzuak
hobetzea

d) Aurreko erantzun guztiak okerrak dira

a) De la preservación del espacio rural vasco

b) Del  fomento  del  medioambiente  en  el  ámbito
rural

c) De la mejora de los servicios a empresas sector
primario

d) Ninguna de las anteriores

86. Landa-ingurunearen Garapenaren Euskadiko
7/2022  Legearen  xederako,  honela  ulertzen  da
landa-garapena zer den:

86.  A  los  efectos  de  la  Ley  7/2022  de  Desarrollo
Rural de Euskadi se entiende por desarrollo rural:

a) landa-eremuetan  aplikatutako  lurralde-
garapeneko  prozesua,  honako  xede  hau  duena:
euskal  landa-ingurunearen  jasangarritasuna  eta
funtzio-aniztasuna  zaintzea,  biztanleen  ongizatea
eta bizi-kalitatea hobetzea eta EAEren ekonomia-,
gizarte- eta lurralde-kohesioa bideratzea

b) landa-eremuetan  aplikatutako  garapen
ekonomikoko  prozesua,  honako  xede  hau  duena:
euskal  landa-ingurunearen  jasangarritasuna  eta
funtzio-aniztasuna  zaintzea,  biztanleen  ongizatea
eta bizi-kalitatea hobetzea eta EAEren ekonomia-,
gizarte- eta lurralde-kohesioa bideratzea

c) landa-eremuetan  aplikatutako  garapen
prozesua,  honako xede hau duena:  euskal  landa-
ingurunearen  jasangarritasuna  eta  funtzio-
aniztasuna zaintzea, biztanleen ongizatea eta bizi-
kalitatea hobetzea eta EAEren ekonomia-, gizarte-
eta lurralde-kohesioa bideratzea

d) landa-eremuetan  aplikatutako  garapen
sozioekonomikoko  prozesua,  honako  xede  hau
duena: euskal landa-ingurunearen jasangarritasuna
eta  funtzio-aniztasuna  zaintzea,  biztanleen
ongizatea  eta  bizi-kalitatea  hobetzea  eta  EAEren
ekonomia-, gizarte- eta lurralde-kohesioa bideratzea

a) proceso  de  desarrollo  territorial  aplicado  a  las
zonas rurales,  dirigido  a  preservar  la  sostenibilidad y
multifuncionalidad del  medio rural  vasco,  a mejorar el
bienestar  y  la  calidad  de  vida  de  sus  habitantes  y  a
propiciar la cohesión económica, social y territorial de la
CAPV

b) proceso de desarrollo económico aplicado a las
zonas rurales,  dirigido  a  preservar  la  sostenibilidad y
multifuncionalidad del  medio rural  vasco,  a mejorar el
bienestar  y  la  calidad  de  vida  de  sus  habitantes  y  a
propiciar la cohesión económica, social y territorial de la
CAPV

c) proceso  de  desarrollo  aplicado  a  las  zonas
rurales,  dirigido  a  preservar  la  sostenibilidad  y
multifuncionalidad del  medio rural  vasco,  a mejorar el
bienestar  y  la  calidad  de  vida  de  sus  habitantes  y  a
propiciar la cohesión económica, social y territorial de la
CAPV

d) proceso de desarrollo socioeconómico aplicado
a las zonas rurales, dirigido a preservar la sostenibilidad
y multifuncionalidad del medio rural vasco, a mejorar el
bienestar  y  la  calidad  de  vida  de  sus  habitantes  y  a
propiciar la cohesión económica, social y territorial de la
CAPV

87.  Euskadiko  Landa  Garapenerako  2015-2020
Programak  honako  hauek  jotzen  ditu nagusiki
nekazaritzat (ATP):

87. Programa de desarrollo rural de Euskadi 2015-
2020  considera  Agricultor  y  agricultora  a  título
principal (ATP): 

26



a) Euskal  Autonomia  Erkidegoko  Nekazaritza
Ustiategien  Erregistroan  inskribatutako  ustiategi
baten titularrak

b) Urteko  errenta  totalaren  %  50,  gutxienez,
beren  ustiategian  egindako  nekazaritza-jardueratik
ateratzen dutenak

c) Nekazaritza-laneko  unitateen  arabera,
urtean  lanean  emandako  denboraren  erdia  edo
gehiago  zuzenean  nekazaritzarekin  lotutako
jardueretan ematen dutenak

d) Aurreko erantzun guztiak zuzenak dira

a) Sea  titular  de  una  explotación  inscrita  en  el
Registro  de  Explotaciones  Agrarias  de  la  Comunidad
Autónoma del País Vasco

b) Obtenga anualmente, al menos, el 50 por 100 de
su  renta  total  de  la  actividad  agraria  ejercida  en  su
explotación

c) Que su tiempo de trabajo dedicado anualmente
a  actividades  directamente  relacionadas  con  la
explotación, conforme a las unidades de trabajo agrario,
sea igual o superior a la mitad de su tiempo de trabajo
total

d) Todas las anteriores son correctas

88.  Euskadiko  Landa  Garapenerako  2015-2020
Programaren  arabera, zer  dira  banaketa-kate
laburrak?

88. El Programa de desarrollo rural de Euskadi 2015-
2020 considera Cadenas cortas de distribución a:

a) Eragile  ekonomiko  gutxi  batzuek  osatutako
hornidura kateak dira, non eragileok konprometituta
dauden  lankidetzarekin,  tokiko  garapen
ekonomikoarekin  eta  elkarrengandik  gertu  dauden
ekoizle  eta  kontsumitzaileen  arteko  harreman
sozioekonomikoekin

b) Eragile  ekonomikoen  kopuru  mugagabe
batek  osatutako  hornidura  kateak  dira,  non
eragileok  konprometituta  dauden  lankidetzarekin,
tokiko garapen ekonomikoarekin eta elkarrengandik
gertu  dauden  ekoizle  eta  kontsumitzaileen  arteko
harreman sozioekonomikoekin

c) Eragile  ekonomikoen  kopuru  zehatz  batek
osatutako  hornidura  kateak  dira,  non  eragileok
konprometituta  dauden  lankidetzarekin,  tokiko
garapen ekonomikoarekin eta elkarrengandik gertu
dauden  ekoizle  eta  kontsumitzaileen  arteko
harreman sozioekonomikoekin

d) Aurreko erantzun guztiak okerrak dira

a) Cadenas de suministro formadas por un número
limitado de agentes económicos, comprometidos con la
cooperación,  el  desarrollo  económico  local  y  las
relaciones  socioeconómicas  entre  productores  y
consumidores en un ámbito geográfico cercano

b) Cadenas de suministro formadas por un número
ilimitado de agentes económicos, comprometidos con la
cooperación,  el  desarrollo  económico  local  y  las
relaciones  socioeconómicas  entre  productores  y
consumidores en un ámbito geográfico cercano

c) Cadenas de suministro formadas por un número
concreto de agentes económicos, comprometidos con la
cooperación,  el  desarrollo  económico  local  y  las
relaciones  socioeconómicas  entre  productores  y
consumidores en un ámbito geográfico cercano

d) Ninguna de las anteriores es correcta

89.  Behemendi  Landa  Garapenerako  Elkarteak
eskumenak ditu udalerri hauetan:

89.  La  asociación  para  el  Desarrollo  Rural
Behemendi  tiene  competencias  sobre  los
municipios de: 

a) Andoain,  Astigarraga,  Donostia,  Errenteria,
Hernani,  Hondarribia,  Irun,  Lasarte-Oria,  Lezo,
Oiartzun, Pasaia, Urnieta eta Usurbil

b) Astigarraga,  Donostia,  Errenteria,  Hernani,
Hondarribia,  Irun, Lasarte-Oria,  Lezo,  Oiartzun,
Pasaia, Urnieta eta Usurbil

c) Andoain,  Astigarraga,  Donostia,  Errenteria,
Hernani,  Hondarribia,  Irun, Lasarte-Oria,  Lezo,
Oiartzun, Pasaia eta Urnieta

d) Andoain,  Astigarraga,  Errenteria,  Hernani,
Hondarribia,  Irun, Lasarte-Oria,  Lezo,  Oiartzun,
Pasaia, Urnieta eta Usurbil

a) Andoain,  Astigarraga,  Donostia-San  Sebastian,
Errenteria,  Hernani,  Hondarribia,  Irun,  Lasarte-Oria,
Lezo, Oiartzun, Pasaia, Urnieta y Usúrbil

b) Astigarraga, Donostia-San Sebastian, Errenteria,
Hernani, Hondarribia, Irun, Lasarte-Oria, Lezo, Oiartzun,
Pasaia, Urnieta y Usúrbil

c) Andoain,  Astigarraga,  Donostia-San  Sebastian,
Errenteria,  Hernani,  Hondarribia,  Irun, Lasarte-Oria,
Lezo, Oiartzun, Pasaia y Urnieta

d) Andoain,  Astigarraga,  Errenteria,  Hernani,
Hondarribia, Irun, Lasarte-Oria, Lezo, Oiartzun, Pasaia,
Urnieta y Usúrbil

90.  Behemendi  Landa  Garapenerako  Elkartea
honako hauek osatzen dute:

90.  La  asociación  para  el  Desarrollo  Rural
Behemendi está integrada por:
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a) eskualdeko  udalen  ordezkariak  eta
nekazarien  sindikatu,  elkarte  eta  kooperatiben
ordezkariak 

b) eskualdeko  udalen,  Gipuzkoako  Foru
Aldundiaren eta Eusko Jaurlaritzaren ordezkariak

c) eskualdeko  udalen,  Gipuzkoako  Foru
Aldundiaren,  Eusko  Jaurlaritzaren  eta  Espainiako
Gobernuaren ordezkariak

d) Aurreko erantzun guztiak okerrak dira

a) representantes  de  los  Ayuntamientos  de  la
comarca, representantes de los sindicatos, cooperativas
y asociaciones de agricultores 

b) representantes  de  los  Ayuntamientos  de  la
comarca,  de  la  Diputación  Foral  de  Gipuzkoa  y  del
Gobierno Vasco

c) representantes  de  los  Ayuntamientos  de  la
comarca,  de  la  Diputación  Foral  de  Gipuzkoa,  del
Gobierno Vasco y del Gobierno de España

d) Ninguna de las anteriores es correcta

ERRESERBAKO GALDERAK
PREGUNTAS DE RESERVA

91. Sektore Publikoko Kontratuen azaroaren 8ko
9/2017 Legearen arabera, kasu hauetako zeinetan
onartzen  da  prezioen  aldizkako  eta  aurrez
zehaztutako  berrikuspena  egitea,  inbertsioa
berreskuratzeko  bost  urteko  edo  gehiagoko
epearen baldintza bete beharrik gabe?

91.  Según  la  Ley  9/2017,  de  8  de  noviembre,  de
Contratos  del  Sector  Público,  ¿en  cuál  de  los
siguientes supuestos se permite la revisión periódica
y  predeterminada  de  precios  sin  necesidad  de
cumplir el requisito de un período de recuperación de
la inversión igual o superior a cinco años?

a) Armamentua fabrikatzeko hornidura-kontratuetan. a)  En  contratos  de  suministros  de  fabricación  de
armamento.

b) Hiru urtetik gorako gauzatze-epea duten energia-
hornidurako kontratuetan.

b) En contratos de suministro de energía con un plazo de
ejecución superior a tres años.

c)  Zerbitzua  emateko  kontratuetan,  lehengaiek,
bitarteko  ondasunek  eta  energiak  % 15etik  gorako
parte-hartzea  badute  lizitazioaren  oinarrizko
aurrekontuan.

c)  En  contratos  de  prestación  de  servicios  cuando  la
participación de  materias  primas,  bienes  intermedios  y
energía  supere  el  15  %  del  presupuesto  base  de
licitación.

d)  Zerbitzu-emakidako  kontratuetan,  kontratuaren
zenbatekoaren % 20 gauzatu beharrik izan gabe.

d) En contratos de concesión de servicios sin necesidad
de haber ejecutado el 20 % del importe del contrato.

92.   Dirulaguntzei  buruzko  azaroaren  17ko
38/2003 Lege Orokorraren arabera, entitate batek
ez  baditu  betebeharrak  betetzen,  hauetako  zein
EZ  da  itzultzeko  betebeharraren  erantzule
subsidiario?

92.  Según  la  Ley  38/2003,  de  17  de  noviembre,
General  de Subvenciones, ¿quién de los siguientes
NO responde  subsidiariamente  de  la  obligación  de
reintegro  en  caso  de  incumplimiento  de  las
obligaciones por parte de una entidad?

a)  Merkataritza  sozietateen  administratzaileak,  ez
badituzte  betetzen  ez-betetzea  saihesteko  dituzten
obligazioak.

a)  Los  administradores  de  las  sociedades  mercantiles
que  no  cumplan  con  sus  obligaciones  para  evitar  el
incumplimiento.

b) Jarduera bertan behera utzi duen pertsona juridiko
baten legezko ordezkariak.

b)  Los  representantes  legales  de  una persona jurídica
que haya cesado en sus actividades.

c) Diruz lagundutako jarduerak egiteko konpromisoa
hartzen duten entitateetako kideak.

c) Los miembros de las entidades que se comprometan a
realizar actividades subvencionadas.

d)  Desegin  diren  sozietateetako  bazkide  edo
partaideak,  itzultzeko  betebehar  guztiak  jaso  ez
badituzte.

d) Los socios o partícipes de una sociedad disuelta que
no  hayan  recibido  la  totalidad  de  las  obligaciones  de
reintegro.

93.  Errenteriako  Udalean  dirulaguntzak  ematea 93. Según la Ordenanza municipal reguladora de la
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arautzeko  udal  Ordenantzaren  arabera,
dirulaguntzen  xedearen  justifikazioari
dagokionez:  baieztapen  hauetatik,  zein  da
zuzena?

concesión  de  subvenciones  del  Ayuntamiento  de
Errenteria,  ¿cuál  de  las  siguientes  afirmaciones
sobre la justificación del destino de una subvención
es correcta?

a) Dirulaguntzaren xedea justifikatzeko, nahitaezkoa
da  beti  pertsona  edo  entitate  onuradunak
aurkeztutako  kontuetan  eranstea,  kasu  guztietan,
faktura eta/edo ordainketa egiaztagiri guztiak (trafiko
juridikoan  baliozkoak)  egin  diren  gastuak
egiaztatzeko.

a)  Para  justificar  el  destino  de  la  subvención  es
obligatorio siempre que la persona o entidad beneficiaria
adjunte a las cuentas presentadas, en todos los casos,
todas  las  facturas  y/o  documentos  obtenidos  de
justificantes  de  pago  (validos  en  el  tráfico  jurídico)
acreditativas de los gastos realizados.

b)  Onuradunak  entitatearen  eskumeneko  organoak
emandako  egiaztagiria  edo  pertsona  fisikoa  bada
zinpeko  deklarazioa  aurkeztu  beharko  du.  Bertan
diruz lagundutako proiektua, jarduera edo programa
finantzatzeko lortutako diru-sarrera guztien zerrenda
jasoko da, bai entitate publikoetatik eta pribatuetatik
datozenak, bai publikoak, oro har emandakoak edo
bazkideek egindako ekarpenak.

b) La persona beneficiaria debe presentar, un certificado
emitido  por  el  órgano  competente  de  la  entidad  o
declaración  jurada  en  el  supuesto  de  persona  física,
haciendo  constar  una  relación  de  todos  los  ingresos
obtenidos para la financiación del  proyecto, actividad o
programa  subvencionado,  tanto  sean  provenientes  de
entidades públicas como privadas, así como del público
en general o de las aportaciones de sus socios y/o socias

c)  Gizarte  izaerako  premiazko  beharretarako
laguntzetan  ez  da  behar  inolako  kontrolik  edo
dokumentu bidezko justifikaziorik, Gizarte Ongizateko
Sailak kudeatzen baititu zuzenean.

c) Las ayudas para necesidades perentorias de carácter
social no requieren ningún tipo de control ni justificación
documental, ya que son gestionadas directamente por la
subárea de Servicios Sociales.

d) Nazioarteko lankidetza garapenerako proiektuetan,
Errenteriako  udalerritik  kanpo  egiten  badira  ez  da
eskatzen gastuen inolako egiaztapenik.

d)  En  los  proyectos  de  cooperación  y  desarrollo
internacional, no se exige ningún tipo de comprobación
de  los  gastos  si  se  desarrollan  fuera  del  territorio  del
municipio de Errenteria.

94.  5/2011  Legea,  martxoaren  29koa,  Gizarte
Ekonomiarena:

94. Ley 5/2011, de 29 de marzo de Economía Social:

a) Estatu mailako lege bat da

b) Erkidego mailako lege bat da

c) Foru mailako lege bat da

d) Udal mailako lege bat da

a) Se trata de una ley de ámbito estatal

b) Se trata de una ley de ámbito autonómico

c) Se trata de una ley de ámbito foral

d) Se trata de una ley de ámbito municipal

95.  Enplegua  sustatzeko  tokiko  ekintzetarako
Lanbideren dirulaguntza deialdia. Helburu hau du,
besteak beste:

95. La convocatoria de subvención de Lanbide para
acciones  locales  de  promoción  de  empleo,  tiene
como objetivo entre otros:

a) Kontratazioak sustatzea eremu publikoan

b) Kontratazioak sustatzea eremu pribatuan

c) Kontratazioak sustatzea eremu publikoan eta
pribatuan

d) Autoenplegua sustatzea

a) Promover contrataciones en el ámbito público

b) Promover contrataciones en el ámbito privado

c) Promover contrataciones en el ámbito público y
privado

d) Promover el autoempleo

96.  2024ko  urtarrilaren  1ean  Errenterian
erregistratutako langabezia tasa:

96. El índice de paro registrado en Errenteria el 1 de
enero de 2024 es:

a) Lezoko langabezia tasa baino handiagoa da

b) Oiartzungo langabezia tasa baino handiagoa
da

c) Pasaiako langabezia tasa baino txikiagoa da

a) Superior al índice de paro de Lezo

b) Superior al índice de paro de Oiartzun
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d) Oarsoaldeko batezbestekotik behera dago c) Inferior al índice de paro de Pasaia

d) Inferior a la media de Oarsoaldea

97. Gipuzkoako Foru Aldundiaren 2024-2027 Plan
Estrategikoa;  ekintza  arlo  hauetako  zein  EZ  du
jasotzen Plan horrek?

97. Plan estratégico 2024-2027 de la Diputación Foral
de  Gipuzkoa;  ¿qué  área  de  acción  NO  contempla
dicho Plan?

a) Jasangarritasuna eta klima aldaketa

b) Ekonomia eta digitalizazioa

c) Gizarte kohesioa eta ongizatea 

d) Osasun publikoko politika

a) Sostenibilidad y cambio climático

b) Economía y digitalización

c) Cohesión social y bienestar 

d) Política de salud pública

98. Zein da Errenteria 2025 Plan Estrategikoaren
Ekintza Planaren aldia?

98.  ¿Qué periodo  abarca  el  Plan  de  Actuación  del
Plan Estratégico Errenteria 2025?

a) 2013-2025

b) 2015-2025

c) 2020-2025

d) Aurreko erantzun guztiak okerrak dira

a) 2013-2025

b) 2015-2025

c) 2020-2025

d) Ninguna de las anteriores es correcta

99. Eragile hauetako bat ez dago enpresa berriak
abian jartzeko laguntza erakundeen ekosisteman.
Zein da?

99.  ¿Cuál  de  estos  agentes  no  forma  parte  del
ecosistema de entidades de apoyo para la puesta en
marcha de nuevas empresas?

a) Bic Berrilan

b) Saiolan

c) KoopFabrika

d) Sorlan

a) Bic Berrilan

b) Saiolan

c) KoopFabrika

d) Sorlan

100.  Hauetako  zein  EZ  da  euskal  elikadura  eta
gastronomiaren urrezko 4 arauetako bat?

100. ¿Cual de estas S NO pertenece a las 4 S de la
alimentación y gastronomía vasca?

a) Segurua

b) Osasungarria

c) Berezia

d) Solidarioa

a) Segura

b) Saludable

c) Singular

d) Solidaria
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ERRENTERIAKO UDALA AYUNTAMIENTO DE ERRENTERIA

Lehiaketa-oposizioa – A1 – txanda askea Concurso-oposición – A1 – Turno libre

GOI MAILAKO TEKNIKARI PLAZA 1 1 PLAZA DE TÉCNICO/A

Ogasuneko eta Garapen Ekonomikoko goi

mailako teknikaria

Técnico/a superior de Hacienda y desarrollo

económico

2. ariketa 2º ejercicio

GALDERA
ZKA

ERANTZUN
ZUZENA GALDERA ZKA ERANTZUN

ZUZENA

1 B 29 B

2 D 30 C

3 A 31 C

4 C 32 B

5 B 33 B

6 A 34 D

7 C 35 B

8 D 36 C

9 D 37 B

10 B 38 A

11 C 39 A

12 D 40 D

13 C 41 C

14 A 42 D

15 A 43 B

16 A 44 A

17 C 45 B

18 C 46 B

19 C 47 D

20 D 48 C

21 D 49 B

22 B 50 D

23 B 51 C

24 A 52 D

25 B 53 D

26 B 54 D

27 B 55 D

28 B 56 D
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57 C 80 A

58 C 81 A

59 B 82 B

60 B 83 D

61 B 84 A

62 D 85 A

63 A 86 A

64 C 87 D

65 B 88 A

66 A 89 A

67 A 90 A

68 D ERRESERBAKOAK

69 C 91 D

70 C 92 C

71 A 93 B

72 A 94 A

73 A 95 C

74 D 96 C

75 A 97 D

76 C 98 A

77 B 99 D

78 C 100 D

79 A



 

 

 

 

 

 

HAUTAKETA PROZESUA, OPOSIZIO-LEHIAKETA 

Ogasun eta Garapen Ekonomikoko goi-mailako 
teknikaria 

 
 

PROCESO SELECTIVO, CONCURSO-OPOSICIÓN 
Técnico/a Superior de Hacienda y Desarrollo 

Económico 
 
 

 

 
3. ariketa 
3º ejercicio 

 

 

 

2025-05-19 

  



 

 

 

 

 

1. ARIKETA PRAKTIKOA 

Gehienez ere 20 punturekin baloratuko da. 

Ariketa egiteko 2 ordu izango dituzu. 

Etorkizunean Errenteriako Udalean Garapen Ekonomikoko goi mailako teknikari jardungo 

zaren aldetik, 2026ko Udal Enplegu Planerako Proposamen bat prestatu behar duzu, Udaleko 

garapen ekonomikoko zerbitzuari zuzendua. Proposamena eman zaizkizun datuetan eta egokitzat 

jotzen dituzun beste aldagai batzuetan oinarrituta egin behar duzu. (Eskura dituzu, batetik, 

Errenterian 2025eko martxoan zeuden lan eskatzaileen tipologiari buruzko datuak eta, bestetik, 

Oarsoaldea eskualdean 2024an erregistratutako kontratuenak).  Udalak 500.000 euroko 

aurrekontua du Enplegu Planerako. 

Proiektuak egitura hau izan beharko du: 

I.- Diagnostikoa (4 puntu emango dira gehienez). 

II.- Diseinua (6 puntu emango dira gehienez). 

III.- Gauzatzea eta ezartzea (6 puntu emango dira gehienez). 

IV.- Jarraipena eta ebaluazioa (2 puntu emango dira gehienez). 

Alderdi hauek ere jaso beharko ditu: planaren xede diren kolektiboak, diseinuan eta 

ezarpenean esku hartzen duten eragileak, enplegagarritasunaren kontzeptua, erabil litezkeen 

ekipamenduak, aurrekontuaren kudeaketa, eta interesgarritzat jotzen diren beste alderdi batzuk. 

Atalez atal adierazi da atal bakoitzari gehienez ere zenbat puntu emango zaizkion, eta beste 

2 puntu gorde dira ariketaren balorazio orokorrerako. Balioetsiko dira erakutsitako ezagutza eta 

trebetasunak, bai eta proiektuaren adierazmolde edo idazkera, eta proposamenaren koherentzia, 

zehaztasuna, erabilgarritasuna eta bideragarritasuna ere. 

 

  



 

 

 

 

2. ARIKETA PRAKTIKOA 

Gehienez ere 10 punturekin baloratuko da.  

Ariketa egiteko ordubete izango duzu. 

Erantzun, labur, galdera hauei: 

Herritarrek hurbileko saltokietan eros dezaten bultzatzeko, zerbitzu honen kontratazioa sus-

tatu du Errenteriako Udalak: marketin-tekniken erabilera hobetzeko aholkularitza-zerbitzua, 

udalerriko saltoki txikientzat. Proposatu diren administrazio-klausula partikularretan, bes-

teak beste, kontu hauek jasotzen dira: 

 Kontratuaren iraunaldia: 2 urte, beste 2 urtez luzatzeko aukerarekin. 

 Lizitazioaren oinarrizko aurrekontua: 40.000 euro (% 21eko BEZa barne). 

 Egon daitezkeen luzapenak, urteko: 20.000 euro (% 21eko BEZa barne). 

 Kontratuaren hasierako aurrekontuan % 20ko aldaketa egiteko aukera au-

rreikusi da.  

Zein da kontratuaren balio zenbatetsia? Zehaztu balio zenbatetsia osatzen duten kontzeptu 

guztiak, bai eta haren zenbateko osoa ere. (5 puntu) 

Udal aurrekontuan ez da aurrekontu-aplikaziorik aurreikusi zerbitzu berriaren gastuari aurre 

egiteko. Gipuzkoako Foru Aldundiak 25.000 euroko dirulaguntza eman du zerbitzuaren le-

hen urteko kostuari aurre egiteko. 

Zer jarduketa egin beharko lirateke lizitazio-prozedura hasi aurretik? (2,50 puntu) 

Zein litzateke prozedura hori egiteko organo eskuduna? (2,50 puntu) 

  



 

 

 
EJERCICIO PRÁCTICO Nº1 

Se valorará sobre un máximo de 20 puntos. 

El tiempo para para desarrollar el ejercicio es de 2 horas. 

Como futura o futuro Técnico/a Superior de Desarrollo Económico del Ayuntamiento de 

Errenteria, en base a lo datos aportados sobre la tipología de personas demandantes de empleo 

de Errenteria en el mes de marzo de 2025, los contratos registados en la comarca de Oarsoaldea 

a lo largo del año 2024, así como otro tipo de variables que estimes oportuno, desarrolla una Pro-

puesta de Plan de Empleo Municipal 2026 dirigida al servicio de desarrollo económico del Ayun-

tamiento. El presupuesto dispuesto por el Ayuntamiento para el Plan es de 500.000 euros. 

El proyecto deberá seguir la siguiente estructura: 

I.- Diagnostico (Se valorará sobre 4 puntos). 

II.- Diseño (Se valorará sobre 6 puntos). 

III.- Ejecución e implantación (Se valorará sobre 6 puntos). 

IV.- Seguimiento y evaluación (Se valorará sobre 2 puntos). 

También deberá contemplar aspectos como: colectivos objeto del Plan, agentes intervinien-

tes en el diseño e implementación, concepto de empleabilidad, posibles equipamientos que se 

pudieran utilizar, gestión de presupuesto y otros que se consideren de interés. 

La puntuación asignada a cada apartado es la señalada en cada uno de los mismos, reser-

vandose 2 puntos para la valoración global del ejercicio. Se valorarán los conocimientos y destre-

zas demostradas, así como el enunciado o redacción del proyecto, la coherencia, la precisión, la 

utilidad y la viabilidad de la propuesta. 

 

  



 

 
 

 

EJERCICIO PRÁCTICO Nº2 

Se valorará sobre un máximo de 10 puntos. 

El tiempo para desarrollar el ejercicio es de 1 hora. 

Responde brevemente a las preguntas que se señalan a continuación. 

El Ayuntamiento de Errenteria ha promovido la contratación de servicio de aseso-
ramiento sobre mejora en el uso de técnicas de marketing dirigido a los pequeños 
comercios del municipio, para impulsar las compras de cercanía a la ciudadanía. 
En las cláusulas administrativas particulares que se han propuesto constan entre 
otras, las siguientes cuestiones: 

 Duración del contrato: 2 años prorrogables por 2 años más. 
 Presupuesto base de licitación: 40.000 euros (IVA 21% incluido). 
 Eventuales prórrogas, por cada anualidad: 20.000 euros (IVA 21% inclui-

do) 
 Se prevé una posible modificación del 20% del presupuesto inicial del 

contrato.  

 

¿Cuál es el valor estimado del contrato? Precise todos los conceptos que se inte-
gran en él, así como la cuantía total del mismo. (5 puntos) 

En el presupuesto municipal no se ha previsto aplicación presupuestaria de gasto 
alguna para hacer frente al nuevo servicio. La Diputación Foral de Gipuzkoa ha 
concedido una subvención de 25.000 euros para hacer frente al coste del primer 
año de servicio. 

¿Qué actuaciones deberían llevarse a cabo antes de iniciar el procedimiento de lici-
tación? (2,50 puntos) 

¿Cuál sería el órgano competente para llevar a cabo dicho procedimiento? (2,50 
puntos) 
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